
Jordan Securities Commission





3

"اإن الإدارة التي ت�صتطيع تحقيق الأهداف بجدية وبكلفة اقل وزمن اق�صر هي الإدارة الح�صيفة التي تقوم 
على اإيجاد موؤ�ص�صات متخ�ص�صة فاعلة تعمل بروح الفريق الواحد وتتوفر لها قيادات اإدارية كفوؤة نزيهة تقدم 

ال�صالح العام على اأي اعتبار اآخر، وتت�صف بالعدالة والمبادرة والإبداع وتركز على العمل الميداني، وتت�صدى 

والعبث  النحراف  عن  وتناأى  تتفاقم  اأن  قبل  معها  التعامل  ال�صهل  من  يكون  حين  اأو  وقوعها  قبل  للمعا�صل 

والزدواجية  والت�صارب  التداخل  لمنع  هيكلة  اإعادة  اإلى  بحاجة  العامة  الإدارة  اإن  والمح�صوبية.  وال�صتغلال 

واختيار القيادات والموظفين على اأ�صا�س الكفاءة والخبرة والنزاهة بعيداً عن ال�صتزلم وال�صللية والتع�صب 

لأي غر�س اأو جهة".

�شاحب الجلالة الها�شمية

الملك عبدالله الثاني ابــن الح�شين المعظم

4 اآذار 1999

الهيئة لمنت�شبي  الثاني حفظه الله  الملك عبدالله  الها�شمية  الجلالة  "تقدير �شاحب 
ح�شد لطاقتنا وع�شب التطوير والا�شتمرارية".

منت�شبي هيئة الاأوراق المالية
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روؤيتنـا

الرتقاء ب�صوق راأ�س المال الوطني ليكون بيئة جاذبة للا�صتثمار.

ر�شالتنـا

تنظيم ومراقبة وتطوير �صوق راأ�س المال من خلال تنظيم الإف�صاح واأعمال الخدمات المالية والتعامل بالأوراق المالية في بور�صة عمان بما يعزز 

حماية الم�صتثمرين والعمل على التطوير الم�صتمر للت�صريعات والموارد الب�صرية ومواكبة التطورات التقنية وتطبيق اأحدث المعايير والممار�صات 

الدولية.

اأهدافنـا

المالية. الأوراق  في  الم�صتثمرين  حماية  	•
وال�صفافية. والكفاءة  العدالة  تحقيق  يكفل  بما  وتطويره  المال  راأ�س  �صوق  تنظيم  	•

لها. يتعر�س  قد  التي  المخاطر  من  المال  راأ�س  �صوق  حماية  	•

نطـاق تطبيـق القانون

تُطبق الأحكام المن�صو�س عليها في قانون الأوراق المالية والأنظمة والتعليمات والقرارات ال�صادرة بمقت�صاه على اأ�صهم ال�صركات وغيرها من 

الأوراق المالية المتداولة في بور�صة عمان.

قيمنـا الجوهريـة

القانون. �صيادة  	•
والنتماء. الولء  	•

الم�صتمر. التطوير  	•
والنزاهة. الأمانة  	•

الفريق. بروح  العمل  	•
المعلومات. �صرية  على  الحفاظ  	•

الخدمة. تقديم  في  التميز  	•
ون�صرها. المعرفة  تعزيز  	•

الحقيقية. الثروة  هم  الموظفون  	•
والإبداع. المبادرة  	•
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ب�شم الله الرحمن الرحيم

�صهد الربع الأخير من عام 2008 حدثاً هاما على �صعيد القت�صاد والنظام المالي العالمي لم ي�صهد له 

مثيل منذ عام 1929 تمثل في الأزمة المالية الحادة التي �صربت في البداية القطاع الم�صرفي وال�صتثماري 

ثم الأ�صواق المالية في الوليات المتحدة الأمريكية، وانتقلت اآثارها الى اأوروبا ومعظم دول العالم بدرجات 

اأي�صا  فيها  الثقة  وتراجعت  التداول  موؤ�صرات  وانخف�صت  حاد  ب�صكل  المالية  الأ�صواق  وتراجعت  متفاوتة 

ولم يكن القت�صاد والقطاع المالي الأردني في مناآى عن تداعياتها وان كان ذلك بدرجة محدودة ن�صبيا. 

وبالرغم من تراجع اأ�صعار الأ�صهم في بور�صة عمان، ال اأنها وبف�صل الأطر التنظيمية والجراءات والأدوات 

الرقابية التي تتبعها الهيئة، ووجود نظام اإف�صاح و�صفافية يوفر المعلومات ال�صحيحة للم�صتثمرين ويمنع 

الممار�صات غير ال�صليمة ول ي�صمح بالتعامل بالأدوات المالية عالية المخاطر، فقد حافظت البور�صة على 

توازن ن�صبي وكانت اأقل البور�صات انخفا�صا في المنطقة بل وتم ت�صجيل بع�س الموؤ�صرات اليجابية.

 

 3675 نقطة مقارنة مع   2758 للتداول عند  المتاحة  الحره  بالأ�صهم  المرجح  القيا�صي  الرقم  اأغلق  وقد 

نقطة في نهاية عام 2007، باإنخفا�س ن�صبته 25%، وانخف�صت القيمة ال�صوقية للاأوراق المالية المدرجة 

بن�صبة 13%. لكن التداول ارتفع خلال العام الى 20.3 مليار دينار )+65%( مقارنا مع 12.3 مليار دينار 

للعام الما�صي، وارتفع عدد ال�صركات المدرجة الى 262 �صركة )+7%( مقارناً مع 245 في عام 2007. 

العام  البور�صة خلال  ا�صتثماراتهم في  ارتفع �صافي  الأردنيين، فقد  الم�صتثمرين غير  وكموؤ�صر على ثقة 

2008 بمقدار 310 مليون دينار لت�صل ن�صبة ملكيتهم اإلى 49.2% مقارنةً مع 48.9% عام 2007.

الم�صتثمرين  لحماية  جهودها  العام  خلال  الهيئة  وا�صلت  فقد  والت�شريعي  التنظيمي  ال�شعيد  وعلى   

وال�صفافية،  والكفاءة  العدالة  يعزز  بما  الوطني  المال  راأ�س  �صوق  وتطوير  عمان  بور�صة  في  المتعاملين 

واأقرت عدداً من الت�صريعات والإجراءات كان من اأهمها اإ�شدار دليل قواعد حوكمة ال�شركات الم�شاهمة 

المدرجة  ال�صركات  في  والإدارة  العلاقات  ينظم  وا�صحاً  اإطاراً  و�صع  الذي  عمان  بور�شة  في  المدرجة 

المالية  الأوراق  قانون  اإلى  اأ�صا�صي  ب�صكل  القواعد  وت�صتند هذه  والم�صوؤوليات.  والواجبات  الحقوق  وحدد 

وتعليماته وانظمتة وقانون ال�صركات و المبادئ الدولية التي و�صعتها منظمة التعاون القت�صادي والتنمية

الهيئة  قررت  وقد   .Organization of Economic Cooperation and Development (OECD(

تطبيق هذه القواعد على ال�صركات في البداية من خلال اأ�صلوب "اللتزام او تف�صير عدم اللتزام"، وفي 

حال عدم اللتزام باأي من القواعد الملزمة، فلا بد لل�صركات من تو�صيح اأ�صباب ذلك في التقرير ال�صنوي، 

وبذلك تمنح مرونة في التطبيق ووقتاً كافياً للتكّيف مع متطلبات قواعد الحوكمة ومن ثم تحقيق اللتزام 

الكامل ب�صكل متدرج.

اأ�ش�س منح خيارات الم�شاهمة لموظفي ال�شركات الم�شاهمة العامة بهدف تنظيم  اأ�شدرت الهيئة  كما 

اآلية منح خيارات الم�صاهمة لموظفي ال�صركات بما يمكنها من الحفاظ على موظفيها وتحفيزهم وزيادة 

ولئهم لها وا�صتقطاب كفاءات جديدة. وتم اإ�شدار اإجراءات ت�شجيل اأ�شهم راأ�شمال ال�شركات الم�شاهمة 

حديثة التاأ�شي�س في حال وجود مقدمات عينية، بهدف اإلزام هذه ال�صركات على ن�صر معلومات تف�صيلية 

حول المقدمات العينية وملخ�صاً عن كيفية تقدير قيمتها.

وتم اإ�شدار تعليمات مكافحة غ�شل الاأموال في اأن�شطة الاأوراق المالية حددت الأ�ص�س والإجراءات التي 

يتوجب على الجهات الخا�صعة لرقابة الهيئة اتخاذها لمواجهة اأية عمليات محتملة لغ�صل الأموال في �صوق 

الأوراق المالية. كما �شدر الدليل الاإر�شادي لمكافحة عمليات غ�شل الاأموال في اأن�شطة الاأوراق المالية 

حددت فيه مراحل عملية غ�صل الأموال وحالت �صبهة غ�صل الأموال و �صلوكيات موظفي الجهات الخا�صعة 

لرقابة الهيئة التي تعتبر موؤ�صراً على �صبهة عملية غ�صل الأموال.
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المالية  بالبيانات  المتعلقة  التطبيق  واجبة  والمعايير  الاأ�ش�س  تعليمات  على  التعديلات  اإقرار  وتم 

المتعلقة  التطبيق  المحا�شبية والمعايير واجبة  الاأ�ش�س  2007، وتعليمات  ل�شنة  ال�شنوية والمرحلية 

في  التحقيق  وتعليمات   ،2007 ل�شنة  التقييم  اإعادة  بفائ�س  والت�شرف  العادلة  القيمة  بتقدير 

المخالفات. وتم اأي�صا مراجعة م�شودة تعليمات التعامل من خلال الانترنت المعدة من البور�صة خلال 

عام 2008 التي �صيتم العمل بها خلال الربع الأول من عام 2009. كما تم اإقرار التعديلات على ت�شريعات 

بور�شة عمان ومركز ايداع الاوراق المالية، واأهمها تعديل النظام الداخلي في البور�صة ومركز الإيداع و 

تعليمات ت�صجيل وايداع الوراق المالية وت�صويتها.

التحاد  مع  التعاون  الهيئة  تابعت  الوطني،  المال  راأ�س  �صوق  موؤ�ص�صات  واأنظمة  التقنية  البنية  ولتطوير 

تزويد  مت�صمناً  الأنظمة،  تطوير  م�صروع  لتنفيذ  الفرن�صية   Atos Euronext �صركة  خلال  ومن  الأوروبي 

تداول جديد  بنظام  بور�صة عمان  وتزويد   Surveillance System بنظام رقابي مطور مبا�شر  الهيئة 

بيانات  ربط قاعدة  الى  اإ�صافة  القادمة،  للمراحل  الوطني  المال  راأ�س  �صوق  روؤية  تتوافق مع  بموا�صفات 

مركز الاإيداع مبا�شرة مع نظام التداول الجديد Tight Coupled Interface. وقد تم النتهاء من كافة 

الأمور الفنية واللوج�صتية لت�صغيلها وبدء العمل بها خلال الربع الأول من عام 2009.

 

للم�صتثمرين  وال�صرورية  الهامة  المعلومات  وت�صمينه  للهيئة  الالكتروني  الموقع  تحديث  اأي�صا  وتم 

والموؤ�ص�صات وال�صركات العاملة في ال�صوق وبما يتوافق مع معايير م�صروع الحوكمة اللكترونية. كما بو�شر 

ال�صركات  كافة  على  لحقاً  تطبيقه  ليتم   Pilot Project الالكتروني  للاإف�شاح  اأولي  م�شروع  بتنفيذ 

 Electronic Filling المطلوبة  والمعلومات  بالبيانات  الهيئة  تزويد  من  ال�صركات  تتمكن  لكي  المدرجة، 

والواجب الإف�صاح والإعلان عنها الكترونيا.

�صاحب  تف�صل  بعد  فيه  الإن�صائية  الأعمال  ا�صتمرت  فقد  الأردني  الوطني  المالي  بالمركز  يتعلق  وفيما 

روؤية  مع  وان�صجاماً  تج�صيداً  له  الأ�صا�س  حجر  بو�صع  المعظم  الثاني  عبدالله  الملك  الها�صمية  الجلالة 

جلالته لتعزيز موقع الأردن كمركز مالي اإقليمي متميز. و�صوف يعزز المركز المناخ ال�صتثماري ويحت�صن 

مركزا  يحت�صن  كما  الدولية،  والأ�ص�س  المعايير  اأحدث  وفق  جاذبه  ا�صتثمارية  لبيئة  ال�صرورية  المرافق 

تدريبيا يخرج كفاءات مالية تعمل على نطاق اإقليمي ودولي.

 

الم�صا�س  ذات  التطورات  مع  التفاعل  ويمكنها  اأهدافها  يخدم  بما  ودولياً  عربيا  الهيئة ح�صورها  وتابعت 

الدولية  المنظمة  في  الن�صط  دورها  ووا�صلت  الوطني،  المال  راأ�س  ل�صوق  الترويج  في  وي�صاهم  بمهمتها 

في  �صاركت  كما  المتخ�ص�صة،  اجتماعاتها  في  و�صاركت   IOSCO المالية  الأوراق  على  الرقابة  لهيئات 

ن�صاطات التحاد العربي لهيئات الأوراق المالية. وتم خلال عام 2008 قبول الهيئة �صمن الموقعين على 

مذكرة الـ IOSCO متعددة الأطراف، حيث يعتبر قبول الهيئة اإنجازا هاما لها ول�صوق راأ�س المال الوطني 

وموؤ�صرا على مدى التزامها بالمعايير الدولية في اعتمادها للت�صريعات والأطر التنظيمية في �صوق راأ�س 

المال، مما يعك�س الثقة في �صوق راأ�س المال الوطني وت�صريعاته ونظمه ويعزز مكانته دوليا. وجرى توقيع 

المال  راأ�س  �صوق  وهيئة  النيوزلندية  المالية  الوراق  هيئة  من  كل  مع  اإ�صافيتين  وتعاون  تفاهم  مذكرتي 

الرقابيتين وبما ي�صاهم في حماية  الهيئتين  المعلومات والخبرات مع هاتين  المالديف بهدف تبادل  في 

الم�صتثمرين وتطوير �صوق راأ�س المال في الردن ونيوزلندا والمالديف. 

و�صعيا لتعميق التوعية بثقافة �صوق راأ�س المال الوطني اأ�صدرت الهيئة ن�صرات ونظمت محا�صرات وندوات 

متخ�ص�صة، وا�صتقبلت الوفود الطلابية ونظمت لقاءات مع الموؤ�ص�صات الوطنية الع�صكرية منها والمدنية. 

الملك  جلالة  كر�صي  ا�صم  يحمل  خا�صة،  تعليمات  وفق  الأردنية  الجامعة  في  خا�صا  كر�صيا  اأن�صاأت  كما 

عبدالله الثاني لدرا�صات الأوراق المالية، بعد الح�صول الر�صمي على �صرف الت�صمية، بهدف تدري�س مواد 
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تطبيقية تتعلق ب�صوق راأ�س المال الوطني وت�صريعاته وال�صتثمار فيه. وللكر�صي مجل�س خا�س من الجامعة 

وموؤ�ص�صات ال�صوق والقطاع الخا�س. 

الهيئة  اإ�صتراتيجية  وتطبيق  والإ�صلاح  والتطوير  التحديث  على  المالية م�صممون  الأوراق  هيئة  في  نحن 

عابرة،  محبطة  �صمات  من  تحمله  بما  اأحيانا  تظهر  التي  المعيقات  رغم  ال�صتثمار  لت�صجيع  المدونة 

وم�صممون على نهج التكيف والمحافظة على التوازن وال�صتقرار الن�صبي في ال�صوق و لتجاوز اأبعاد األزمه 

المعتمدين  وتعاون  وتعا�صد  الفريق  بروح  التم�صك  خلال  من  الداخلية  الجبهة  وتعزيز  الدولية  المالية 

والمرخ�صين. ونوؤكد على نقاء ال�صوق من ال�صموم والخلط في الأوراق المالية وتعزيز ا�صتقلالية مهمتنا 

القانون  �صيادة  معلين  والدولي  اأول  العربي  الم�صتثمر  وت�صجيع  المتعاملين  ثقة  على  للحفاظ  الرقابية 

وال�صفافية والحوكمة الر�صيدة ومبتعدين عن المنتجات والم�صتقات والأدوات المالية التي اأطاحت بغيرنا 

من الأ�صواق المالية. اإن نجاح هذا الت�صميم يتطلب من ال�صيا�صات القت�صادية المالية الأخرى في بلدنا اأن 

تاأخذ بالعتبار اأن �صوق راأ�س المال الوطني هو نظام حيوي ذو ر�صالة ومهَمّة توؤثر عليه ال�صيا�صات الأخرى 

�صلباً اإن كانت بمعزل عن الترابط والتعامل معه والعك�س �صحيح.

 

المال  راأ�س  �صوق  وموؤ�ص�صات  الهيئة  منت�صبي  لكافة  والتقدير  العتزاز  عبارات  اأبعث  اأن  الواجب  من  اإن 

الوطني و اإلى زملائي اأع�صاء مجل�س مفو�صي الهيئة، على جهودهم الطيبة التي يبذلونها بكفاءة وانتماء 

التنموية  الأهداف  ولتحقيق  وثقة  بتعاون  الوطني  ب�صوقنا  للاإرتقاء  الهيئة  ور�صالة  لم�صوؤولياتهم  تنفيذاً 

الموكلة اإلينا التي هي اأمانة في اأعناقنا حملناها و�صنحملها بكل عزم واإيمان واقتدار، قدوتنا في ذلك كله 

قائدنا المفدى �صيدي �صاحب الجلالة الها�صمية الملك عبدالله الثاني ابن الح�صين المعظم حفظه الله 

ورعاه و�صدد على طريق الخير خطاه. 

– الهيئة  المالية  الأوراق  لهيئة  المعظم  الح�صين  ابن  الثاني  الله  عبد  المفدى  مليكنا  جلالة  تقدير  اإن 

الرقابية- هو تكريم يح�صد طاقاتنا وهممنا وهو ع�صب التطوير وال�صتمرارية، ويملي ذلك ويفر�س علينا 

اأن نقابل التقدير ال�صامي بالمزيد من الإنجاز والتميز. 

حفظ الله وطننا الاأردن الغالي

وحفظ الله مليكنا المفدى واأعز ملكه

الدكتـور ب�شـام ال�شاكـت 

رئي�س هيئة الاأوراق المالية
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هيئــة الأوراق الماليــة

الو�شع القانوني

تم اإن�صاء الهيئة بموجب قانون الأوراق المالية رقم 76 ل�صنة 2002، وهي ترتبط برئي�س الوزراء وتتمتع ب�صخ�صية اعتبارية ذات ا�صتقلال مالي واإداري. 

وجاء اإن�صاوؤها بهدف حماية الم�صتثمرين في الأوراق المالية وتنظيم �صوق راأ�س المال الوطني وتطويره بما يكفل تحقيق العدالة والكفاءة وال�صفافية 

وحمايته من المخاطر التي قد يتعر�س لها.

اإدارة الهيئـة

يقوم على اإدارة الهيئة والإ�صراف على �صوؤونها مجل�س يتاألف من خم�صة مفو�صين متفرغين من ذوي الخبرة والخت�صا�س بمن فيهم الرئي�س ونائبه، 

يتم تعيينهم بقرار من مجل�س الوزراء بناء على تن�صيب من رئي�س الوزراء لمدة خم�س �صنوات. ويقترن قرار التعيين بالإرادة الملكية ال�صامية. ورئي�س 

المجل�س هو الرئي�س التنفيذي للهيئة واآمر ال�صرف فيها والمنفذ ل�صيا�صتها والم�صوؤول عن اإدارة �صوؤونها.

ويناط بمجل�س المفو�صين مهام عديدة لتحقيق الأهداف التي تم اإن�صاء الهيئة من اجلها، ت�صمل اإعداد م�صاريع القوانين والأنظمة واإ�صدار التعليمات، 

اإيداع الأوراق المالية ومنح التراخي�س لممار�صة اأعمال الخدمات المالية ومعتمدي �صوق  واإقرار التعليمات والأنظمة الداخلية لبور�صة عمان ومركز 

راأ�س المال والموافقة على ت�صجيل الأوراق المالية و�صناديق ال�صتثمار، واعتماد المعايير المحا�صبية ومعايير التدقيق ومعايير تقويم الأداء التي يجب 

على الجهات الخا�صعة لرقابة الهيئة التقيد بها.

الجهات الخا�شعة لرقابـة الهيئة 

  

يخ�صع لرقابة الهيئة واإ�صرافها بموجـب القانون م�صدرو الأوراق المالية و�صركات الخدمات المالية المرخ�س لها ومعتمدو �صوق راأ�س المال وبور�صة 

عمان ومركز اإيداع الأوراق المالية و�صناديق ال�صتثمار الم�صترك و�صركات ال�صتثمار في الأوراق المالية.

اجتماعات المجل�س

ينـ�س قانون الأوراق المالية على اأن يجتمع المجل�س مـرة واحدة على الأقل كل �صهر وكلما دعت الحاجة لذلك، وقد عقد المجل�س خلال العام 2008 

خم�صين اجتماعا. ويعتبر اجتماع المجل�س قانونياً بح�صور ما ل يقل عن اأربعة من اأع�صائه على اأن يكون من بينهم الرئي�س اأو نائبه.

هيئة الأوراق المالية هي موؤ�ص�صة حكومية رقابية م�صتقلة مالياً واإدارياً وتهدف اإلى حماية الم�صتثمرين في الأوراق المالية وتنظيم ومراقبة وتطوير 

�صوق راأ�س المال الوطني.
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قرارات المجل�س

 

عقد مجل�س المفو�صين 50 اجتماعا خلال عام 2008، واتخذ 707 قرارا، ويبين الجدول التالي طبيعتها:

جدول رقم )1(: قرارات مجل�س مفو�شي الهيئة خلال عام 2008

عـــدد القــراراتالمو�شـــوع

30درا�صة واإقرار الت�صريعات التي تنظم �صوق راأ�س المال 

157الموافقة على ن�صرات اإ�صدار وت�صجيل اأوراق ماليه )اأ�صهم و�صندات( وتغطيه الأ�صهم غير المغطاة من خلال الكتتاب

16منح واإلغاء تراخي�س �صركات خدمات ماليه 

74اعتماد الأ�صخا�س الطبيعيين لممار�صه اأعمال الخدمات المالية 

23الطلاع والنظر في قرارات مجل�صي اإدارة البور�صة والمركز 

 الإجراءات بحق المخالفين لقانون الأوراق المالية والأنظمة 

والتعليمات والقرارات ال�صادرة بمقت�صاه )فر�س غرامات ماليه، 

الأمر بالتوقف عن ارتكاب المخالفة، تعليق الترخي�س، النظر في العترا�صات(

261

49قرارات اإداريه ومالية تتعلق بت�صيير �صوؤون الهيئة الداخلية 

97متفرقات 

707المجموع 

49

157

16

74

23

261

30

97

261

49

97

30

157

1674

23

تطبق الأحكام المن�صو�س عليها في قانون الأوراق المالية والأنظمة والتعليمات والقرارات ال�صادرة بمقت�صاه على اأ�صهم ال�صركات وغيرها من 

الأوراق المالية المتداولة في بور�صة عمان.



16

موظفو الهيئة

 

بلغ عدد موظفي الهيئة 150 موظفاً وموظفة مع نهاية عام 2008، وجاء توزيعهم ح�صب الم�صتوى التعليمي والجن�س على النحو المبين في الجدول اأدناه.

جدول رقم )2(: توزيع موظفي الهيئة ح�شب الم�شتوى التعليمي والجن�س

المجمـوعاأنثىذكـرالم�شـتوى العلمي

314دكـتوراه

22729ماج�صـتير 

11---دبلوم درا�صـات عليـا

333063بكـالوريو�س

459دبلـوم كليـة مجتمـع

51015ثانويـة عامـه

29---29دون الثانويـة

9654150المجموع

مكتب خدمة الجمهور

يقوم مكتب خدمة الجمهور في مبنى هيئة الأوراق المالية بتقديم الخدمات اللازمة للم�صتثمرين والمهتمين ب�صوق راأ�س المال وتوفير البيانات المالية 

والتقارير الدورية الخا�صة بال�صركات المدرجة في بور�صة عمان بالإ�صافة اإلى وجود ق�صم خا�س بتلقي �صكاوى الم�صتثمرين وت�صجيلها في �صجل خا�س 

والتحقق منها ومتابعتها من قبل لجنة متخ�ص�صة حيث يتم النظر فيها وحلها من قبل تلك اللجنة الم�صار اإليها، اأو التن�صيب بها اإلى مجل�س المفو�صين. 

كما يقوم المكتب بت�صهيل مهمة المراجعين وتوجيههم اإلى الجهة المعنية بانجاز معاملاتهم، وا�صتلام القتراحات المتعلقة ب�صوق راأ�س المال الوطني 

�صواء كان ذلك بوا�صطة �صندوق البريد اأو الفاك�س اأو البريد الإلكتروني اأو من خلال الخط ال�صاخن حيث تر�صل هذه القتراحات اإلى لجنة القتراحات 

في الهيئة وتحول اإلى الدوائر ذات الخت�صا�س للنظر فيها والتن�صيب بالإجراء اللازم. وتقوم الهيئة بالتعاون مع موؤ�ص�صات ال�صوق بمراجعة الخدمات 

المقدمة وتطويرها وفق احتياجات الم�صتثمرين والمراجعين.

وقد بلغ عدد ال�صكاوى الم�صجلة خلال عام 2008 لدى مكتب خدمة الجمهور 131 �صكوى، تم حل واإغلاق 74 منها ول تزال 57 قيد الدرا�صة. وفيما يلي 

عدد ال�صكاوى الم�صجلة للاأعوام الما�صية.

جدول رقم )3(: ال�شكاوى المقدمة لمكتب خدمة الجمهور خلال الاأعوام 2008-2005

ال�شكاوى قيد الدرا�شة ال�شكاوى التي تم حلها واإغلاقها العدد الاإجمالي العام

- 44 44 2005

15 128 143 2006

29 39 68 2007

57 74 131 2008

اأع�صاء مجل�س مفو�صي الهيئة متفرغون ويحظر عليهم ممار�صة اأي مهنة اأو القيام باأي عمل بما في ذلك اإ�صغال من�صب وزاري اأو ع�صوية مجل�س 

الأمة اأو اأي وظيفة اأو من�صب في الحكومة اأو في �صركة اأو موؤ�ص�صة.
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وتتركز طبيعة هذه ال�شكاوى:

العميل. م�صلحة  الو�صاطة  �صركات  مراعاة  عدم  	•
العميل. اأوامر  بتنفيذ  الو�صاطة  �صركات  التزام  عدم  	•

العميل. من  اأمر  على  الح�صول  دون  بالمحفظة  الت�صرف  	•
الكتتاب. في  حقة  المكتتب  ممار�صة  دون  للاإكتتاب  الزمنية  الفترة  انتهاء  	•

الهام�س. على  الممولة  المالية  الأوراق  بيع  	•
معين. مبلغ  عن  المالية  محفظتهم  تقل  الذين  العملاء  لبع�س  ح�صاب  فتح  الو�صيط  رف�س  	•

معالجة المخالفات

عند وقوع اأية مخالفة، تقوم دوائر الهيئة المخت�صة بدرا�صتها وتوجيه اإ�صعار اإلى الجهة المخالفة، حيث تمنح مهلة ل�صماع اأقوالها اإما بالح�صور �صخ�صياً 

اأو بالرد خطياً على المخالفة خلال اأ�صبوع من تاريخ تبليغها. وبعد ذلك يقوم مجل�س مفو�صي الهيئة بدرا�صة الإي�صاح الوارد منها، ويقرر بناء عليه اإما 

قبول الرد اأو اتخاذ التدابير اللازمة بحق الجهة المخالفة. وللهيئة الحق بتحويل الجهة المخالفة اإلى المحكمة المخت�صة خلال فترة ل تتجاوز اأ�صبوعين 

من تاريخ قرار التبليغ بقرار المجل�س. ولغاية التوثيق والمتابعة فيما يتعلق بالمخالفات، تحتفظ الهيئة ب�صجل مهني لكافة الأ�صخا�س والجهات الخا�صعة 

لرقابتها، ويتم تقييد اأي مخالفة ترتكب في ال�صجل المهني لكل من هذه الجهات. وتوؤخذ طبيعة هذه المخالفات وتكرارها بعين العتبار في حال طلبت 

الجهات المخالفة رخ�صاً اأو اعتماداً لممار�صة خدمات مالية جديدة كما يمكن للهيئة تبادل هذه المعلومات وغيرها مع الجهات الرقابية الدولية.

تطوير الاأنظمة الاإلكترونية 

بهدف رفع كفاءة العمل، فاإن الهيئة تعمل با�صتمرار على تطوير الأنظمة الإلكترونية الم�صتخدمة فيها وفي موؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني. 

ومن اأهم التطورات خلال عام 2008 في هذا المجال ما يلي:

تطوير الأنظمة الرئي�صية لموؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني بالتعاون مع التحاد الأوروبي و�صركة Atos Euronext الفرن�صية، حيث تم النتهاء  اأولا: 

من اإعداد الترتيبات اللازمة لت�صغيل هذه النظمة في بداية الربع الول من العام 2009. وهذه النظمة هي: 

.Surveillance System نظام رقابي مبا�صر متطور  .1

نظام تداول جديد بموا�صفات تتوافق مع اأهداف �صوق راأ�س المال الوطني الم�صتقبلية والمعايير العالمية المطبقة بهذا الخ�صو�س.  .2

.Tight Coupling Interface ربط قاعدة بيانات مركز الإيداع ب�صكل مبا�صر مع نظام التداول الجديد  .3

تطوير البنية التحتية التقنية للهيئة: ثانياً: 

ومن اأهم التطورات في هذا المجال ما يلي:

تزويد الهيئة باأجهزة خادم رئي�صية ووحدات تخزين مركزية حديثة ومتطورة.  .1

تحديث 60% من اأجهزة الكمبيوتر ال�صخ�صية وملحقاتها المتواجدة في الهيئة.  .2

عملت الهيئة خلال العام الما�صي على تحديث الموقع اللكتروني الجديد للهيئة ليواكب التطورات التكنولوجية الحديثة. ويحتوي الموقع الجديد على  ثالثاً: 

بيانات ومعلومات حديثة توفر للم�صتثمرين والباحثين المعلومات الهامة والف�صاحات حال ورودها، بالإ�صافة اإلى تطوير نظام الكتروني يتم من خلاله 

ن�صر المعلومات على الموقع ب�صكل فوري من خلال فريق عمل متخ�ص�س داخل الهيئة. و�صيتم اإطلاق الموقع خلال الربع الأول من العام 2009.

ت�صعى الهيئة خلال العام 2009 للقيام بما يلي: رابعاً: 

.GRP توفير اأنظمة مالية واإدارية جديدة للدوائر المعنية في الهيئة  .1

.MIS تزويد الهيئة بم�صروع نظم ادارة المعلومات  .2

تحديث وتطوير و�صائل واأدوات الإف�صاح بحيث ي�صبح الإف�صاح ب�صكل الكتروني ومبا�صر من خلال ال�صركات الم�صدرة ل�صمان و�صول   .3

المعلومة للم�صتثمرين بال�صرعة الممكنة.

تفعيل خدمة اإف�صاح المطلعين المبا�صر والفوري على عمليات التداول.  .4

تفعيل خدمة التداول عبر النترنت.  .5

تعتبر مخالفة لأحكام قانون الأوراق المالية تقديم بيانات غير �صحيحة اأو م�صللة في اأي من الوثائق التي يتم تقديمها اإلى الهيئة.
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الت�صريعات والإجراءات المنظمة ل�صوق راأ�س المال

عملت الهيئة خلال العام 2008 على اإ�صدار واإقرار عدد من الت�صريعات والإجراءات المنظمة للفعاليات المختلفة في �صوق راأ�س المال الوطني، ومن 

اأهمها:

دليل قواعد حوكمة ال�شركات الم�شاهمة العامة المدرجة في بور�شة عمان اأ( 

ويهدف هذا الدليل الذي �صيتم العمل به اعتبارا من بداية العام 2009 الى و�صع اإطار وا�صح ينظم العلاقات والإدارة في ال�صركة، ويحدد الحقوق 

والواجبات والم�صوؤوليات بما يحقق اأهدافها وغاياتها ويحفظ حقوق الأطراف ذوي الم�صالح المرتبطة بها. وت�صتند هذه القواعد ب�صكل اأ�صا�صي 

التي  الدولية  المبادئ  اإلى  اإ�صافة  ال�صركات  وقانون  بمقت�صاه  ال�صادرة  والت�صريعات  المالية  الأوراق  قانون  اأهمها  الت�صريعات من  اإلى عدد من 

.Organization of Economic Cooperation and Development )OECD( و�صعتها منظمة التعاون القت�صادي والتنمية

وقد تقرر اأن يكون تطبيق هذه القواعد في البداية من خلال اأ�صلوب "اللتزام اأو تف�صير عدم اللتزام" والذي يعني اأن تلتزم ال�صركات بالقواعد 

الواردة في الدليل، وفي حال لم يتم اللتزام باأي من القواعد الواردة فيه عدا تلك التي ا�صتندت اإلى ن�س قانوني ملزم في اأي من الت�صريعات 

والتي يتوجب اللتزام بها تحت طائلة الم�صوؤولية، فلا بد من تو�صيح الأ�صباب التي اأدت اإلى عدم التزام بهذه القاعدة، وذلك ب�صكل وا�صح في 

التقرير ال�صنوي لل�صركة. ويهدف اإتباع هذا الأ�صلوب اإلى منح ال�صركات مرونة في التطبيق ووقتا كافيا للتكيف مع متطلبات قواعد الحوكمة بما 

يعزز الوعي بهذه القواعد ومن ثم تحقيق اللتزام الكامل بها ب�صكل متدرج. 

ومن اأبرز ما ت�شمنه هذا الدليل ما يلي:

اعتماد اأ�صلوب "اللتزام اأو تف�صير عدم اللتزام" لتطبيق الدليل، وذلك بهدف منح ال�صركات المرونة في التطبيق ووقتا كافيا للتكيف مع   .1

هذه القواعد.

�صمول الدليل على عدد من القواعد الإلزامية الم�صتندة اإلى اأحكام اآمرة وردت في ت�صريعات �صارية، كما ت�صمن عددا اآخر من القواعد   .2

ال�صتر�صادية.

�صمول الدليل على عدد من المفاهيم والتطبيقات الجديدة ومنها: الع�صو الم�صتقل، الت�صويت التراكمي،الأطراف ذوي الم�صالح، وتعاملات   .3

الأطراف ذوي العلاقة.

اإلزام مجال�س الإدارة بت�صكيل لجنتين دائمتين وهما لجنة التدقيق ولجنة التر�صيحات والمكافاآت.  .4

منع الجمع بين من�صب رئي�س مجل�س الإدارة واأي من�صب تنفيذي اآخرفي ال�صركة.  .5

عدم ال�صماح لمدقق الح�صابات الخارجي تدقيق ح�صابات ال�صركة لأكثر من اأربع �صنوات متتالية.  .6

حث مجل�س الإدارة على و�صع اإجراءات تمنع الأ�صخا�س المطلعين في ال�صركة من ا�صتغلال معلومات داخلية �صرية لتحقيق مكا�صب مادية   .7

اأو معنوية.

التو�صية بعدم اإدراج اأية موا�صيع جديدة غير مدرجة على جدول اأعمال الهيئة العامة لل�صركة المر�صل للم�صاهمين.  .8

منح حق الأولوية في الكتتاب باأية اإ�صدارات جديدة من اأ�صهم ال�صركة لم�صاهميها قبل طرحها لم�صتثمرين اآخرين.  .9

حث ال�صركات على ا�صتخدام موقعها اللكتروني على �صبكة الإنترنت لتعزيز الإف�صاح وال�صفافية وتوفير المعلومات.  .10

منح الم�صاهمين الخيار ما بين اللجوء لو�صائل حل النزاعات البديلة بما فيها التحكيم والو�صاطة اأو اإقامة دعوى ق�صائية في مواجهة اأع�صاء   .11

مجل�س الإدارة في حال ارتكابهم مخالفات معينة.

تعليمات مكافحة غ�شل الاأموال في اأن�شطة الاأوراق المالية ل�شنة 2008 ب( 

وتم بموجبها تحديد الأ�ص�س والجراءات التي يتوجب اتخاذها من قبل الجهات الخا�صعة لرقابة الهيئة وذلك بهدف مواجهة اأية عمليات محتملة 

لغ�صل الأموال في �صوق الأوراق المالية. وقد بدىء العمل بهذه التعليمات اعتباراً من تاريخ ن�صرها في الجريدة الر�صمية في 2008/7/31.

تهدف قواعد حوكمة ال�صركات اإلى و�صع اإطار وا�صح ينظم العلاقات والإدارة ويحدد الحقوق والواجبات والم�صوؤوليات بما يحقق اأهداف ال�صركة 

وغاياتها ويحفظ حقوق الأطراف ذوي الم�صالح المرتبطة بها.
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ومن اأهم ما ورد في هذه التعليمات:

متطلبات واجراءات التعرف على هوية العميل والتحقق منها �صواء كان ذلك لل�صخ�س الطبيعي وال�صخ�س العتباري وكذلك الحالت التي   .1

تتطلب عناية خا�صة للتعرف على العميل ون�صاطه.

�صرورة الإخطار عن العمليات الم�صبوهة من قبل م�صوؤول الخطار المعين من قبل الجهة الخا�صعة لرقابة الهيئة.  .2

اأو ما يعادلها في  10000 دينار  اإذا كان مجموعهما يزيد عن  اأي مبالغ يتم دفعها من العميل ب�صكل نقدي  على الجهة الخا�صعة ت�صجيل   .3

�صجلات خا�صة.

ل يجوز �صرف اأية مبالغ ل�صالح العملاء اإل عن طريق حوالت اأو �صيكات ت�صدر للم�صتفيد الأول.  .4

مكتوبة  تف�صيلية  واإجراءات  الأموال  غ�صل  لمكافحة  وا�صحة  �صيا�صة  يت�صمن  الأموال  غ�صل  عمليات  لمكافحة  داخلي  نظام  و�صع  يتم  اأن   .5

لمكافحة غ�صل الأموال.

على الجهة الخا�صعة لرقابة الهيئة الحتفاظ بال�صجلات والم�صتندات فيما يخ�س العمليات الم�صبوهة.  .6

الدليل الاإر�شادي لمكافحة عمليات غ�شل الاأموال في اأن�شطة الاأوراق المالية: ج( 

ويحدد هذا الدليل مراحل عملية غ�صل الأموال وهي التوظيف والتغطية والدمج، كما يحدد الحالت التي قد تمثل �صبهة غ�صل الأموال ا�صافة الى 

�صلوكيات الموظفين في الجهات الخا�صعة لرقابة الهيئة والتي تعتبر موؤ�صراً على �صبهة عملية غ�صل الأموال. كما يحدد نماذج التعرف على العميل 

�صواء كان �صخ�صا طبيعيا اأم اعتباريا.

اأ�ش�س منح خيارات الم�شاهمة لموظفي ال�شركات الم�شاهمة العامة د( 

اآلية منح موظفي خيارات الم�صاهمة لموظفي ال�صركات الم�صاهمة العامة بما يمكنها من تحفيز موظفيها وزيادة  وتهدف هذه الأ�ص�س لتنظيم 

ولئهم وا�صتقطاب كفاءات جديدة وا�صتبقائها بما يحقق م�صلحة ال�صركة.

واأهم ما جاء في هذه الاأ�ش�س ما يلي:

اأن خيار الم�صاهمة الممنوح للموظفين ل يعتبر ورقة مالية.   .1

�صرورة ح�صول ال�صركة على موافقة الهيئة العامة على خطة منح هذه الخيارات وبما يتفق مع قانون ال�صركات.  .2

اأن يتم منح هذه الخيارات بموجب عقود تبرمها ال�صركة مع موظفيها بحيث يحدد بموجبها �صعر التنفيذ وتاريخه واية �صروط تعاقدية اخرى   .3

بما ل يتعار�س مع قرار الهيئة العامة لل�صركة وهذه الأ�ص�س.

يجب اأن يكون �صعر التنفيذ للخيار م�صاوياً لل�صعر ال�صوقي اأو اأعلى منه بتاريخ اإبرام العقود مع الموظفين المعنيين.  .4

على ال�صركة التقدم للهيئة بطلب لإ�صدار وت�صجيل الأ�صهم النا�صئة عن ممار�صة حق خيار الم�صاهمة قبل موعد التنفيذ ب�صهر على الأقل،   .5

بحيث يت�صمن الطلب عدد الأ�صهم المنوي اإ�صدارها واأ�صماء الموظفين الم�صتحقين لهذه الأ�صهم.

اأن ليتجاوز ال�صقف ال�صنوي لمنح خيارات الم�صاهمة 2% من راأ�صمال ال�صركة المدفوع. وان ل يتجاوز اإجمالي خيارات الم�صاهمة الممنوحة   .6

للموظفين 6% من راأ�س المال، وي�صمح لل�صركة بن�صبة اإجمالية جديدة تبلغ 6% اأي�صا بعد مرور خم�س �صنوات على الأقل.

ل يجوز لل�صركات غير المدرجة في البور�صة منح هذه الخيارات اإ�صافة اإلى اقت�صار منح الخيارات على موظفي ال�صركة وحظر منحها   .7

لأع�صاء مجل�س الإدارة، بال�صافة الى الموظفين التي تبلغ ن�صبة م�صاهمتهم 5% فاأكثر من راأ�صمال ال�صركة.

اإجراءات ت�شجيل اأ�شهم راأ�شمال ال�شركات حديثة التاأ�شي�س في حال وجود مقدمات عينية هـ( 

ومن اأهم معالم هذه الاإجراءات:

اإلزام ال�صركة حديثة التاأ�صي�س والتي يت�صمن راأ�صمالها وجود مقدمات عينية ت�صمين ن�صرة الإ�صدار ما يلي:  .1

تقريراً مف�صلًا يت�صمن و�صفا تف�صيليا للمقدمات العينية. اأ. 

ملخ�صاً عن التقارير التي قدمت من قبل الموؤ�ص�صين اإلى مراقب ال�صركات حول تقدير قيمة المقدمات العينية، مت�صمناً موافقة المراقب  ب. 

على هذا التقدير اأو عدم الموافقة.

تقرير لجنة التقييم الم�صكّلة من وزارة ال�صناعة والتجارة. ج. 

القيمة التقديرية التي اعتمدتها دائرة الأرا�صي والم�صاحة في حال كانت المقدمات العينية اأرا�صي اأو عقارات. د. 

معلومات حول القيم التقديرية التي اعتمدتها دائرة الأرا�صي والم�صاحة اإن اأمكن لقطع الأرا�صي المجاورة في حال كانت المقدمات  و. 

العينية اأرا�صي.
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حظر التعامل بال�صهم التاأ�صي�صي في ال�صركة الم�صاهمة العامة حديثة التاأ�صي�س والتي يدخل في راأ�صمالها مقدمات عينية لمدة �صنتين تبداأ   .2

من تاريخ انتهاء فترة الحظر المن�صو�س عليه في قانون ال�صركات. وي�صتثنى من الحظر الم�صار اإليه انتقال ال�صهم التاأ�صي�صي اإلى الورثة 

وفيما بين الزوجين والأ�صول والفروع وكذلك انتقاله من موؤ�ص�س اإلى موؤ�ص�س اآخر في ال�صركة وانتقال ال�صهم اإلى الغير بقرار ق�صائي اأو 

نتيجة بيعه بالمزاد العلني وفق اأحكام القانون.

التعليمات التي تم تعديلها خلال عام 2008:

عملت الهيئة خلال العام 2008 على مراجعة عدد من التعليمات المنظمة للفعاليات المختلفة في ال�صوق، كان من اهمها مايلي: 

تعليمات الاأ�ش�س والمعايير واجبة التطبيق المتعلقة باإعداد البيانات المالية ال�شنوية والمرحلية ل�شنة 2007 والمعدلة ل�شنة 2008 اأ. 

حيث تم تعديل المادة الرابعة منها لت�صبح كما يلي:

يجب ان تت�صمن البيانات المالية المرحلية وال�صنوية الموحدة اف�صاحات كافية عن ا�صتثمارات ال�صركة الأم في كل �صركة من ال�صركات   -

التابعة وال�صركات الم�صيطر عليها تطبيقاً للمعيار الدولي رقم 28 وبما يتوافق مع المعيار الدولي رقم 27.

تعليمات الاأ�ش�س المحا�شبية والمعايير واجبة التطبيق المتعلقة بتقدير القيمة العادلة والت�شرف بفائ�س اإعادة التقييم ل�شنة 2007 ب. 

حيث تم اإ�صافة الفقرة )ب( التالية للمادة الثالثة:

المبلغ  تخفي�س  للبيع  المتوفرة  المالية  الموجودات  محفظة  لمخاطر  المجل�س  تقدير  على  بناء  ال�صركة  اإدارة  مجل�س  من  وبقرار  يجوز   -

الر�صيد  اأي حال عن  الم�صتثنى في  المبلغ  يقل  ان ل  الفقرة )اأ( اعلاه �صريطة  الوارد في  للتوزيع  القابلة  الأرباح  ا�صتثناوؤه من  المطلوب 

ال�صالب )المدين( لح�صاب التغيير في القيمة العادلة لمحفظة الموجودات المالية المتوفرة للبيع.

تعليمات التحقيق في المخالفات المرتكبة خلافا لًاإحكام قانون الاأوراق المالية ج. 

تناولت هذه التعليمات اإجراءات وكيفية التحقيق في المخالفات المرتكبة والجهة المخت�صة باإجراء هذه التحقيقات وهي اإما الدائرة التي لها 

علاقة بمو�صوع المخالفة او اللجنة الخا�صة الم�صكلة في الهيئة، وتعريف ا�صعار �صماع القوال و�صاحب ال�صلاحية في توجيهه، واجراءات التحقيق 

وا�صتمالها على التفتي�س ودعوة ال�صهود وكذلك امكانية ال�صتعا�صة بالرد الخطي عن �صماع القوال و�صلاحية المجل�س باتخاذ تدبير اأو اأكثر من 

التدابير الواردة في القانون في حال ثبوت المخالفة.

اإ�صافة لما �صبق فقد اأقر مجل�س مفو�صي الهيئة تعديلات على عدد من الت�صريعات الخا�صة ببور�صة عمان ومركز اإيداع الأوراق المالية كان من 

لموظفي  الداخلي  والنظام  للمركز  الداخلي  والنظام  وت�صويتها  المالية  الأوراق  واإيداع  ت�صجيل  وتعليمات  لبور�صة عمان  الداخلي  النظام  اأهمها 

المركز.
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م�صروع المركز المالي الوطني الأردني

بالمركز  الخا�صة  الأعمال الن�صائية   2008 العام  ا�صتمرت خلال 

طرح  وتم   ،2007 العام  في  بداأت  التي  الأردني  الوطني  المالي 

الربع  خلال  �صيتم  حيث  للمبنى  الخر�صاني  الهيكل  اأعمال  عطاء 

الذي  للمبنى  الخرا�صانية  بالأعمال  البدء   2009 عام  من  الأول 

يقام على الأر�س المحاذية للمبنى الحالي لموؤ�ص�صات �صوق راأ�س 

ال�صوق  في  العاملة  الموؤ�ص�صات  المبنى  و�صي�صم  الوطني.  المال 

لموؤ�ص�صات  اإدارية  ومكاتب  المالية،  الخدمات  ل�صركات  ومكاتب 

على  تحتوي  بالم�صتثمرين  وقاعة خا�صة  للتدريب  وقاعات  ال�صوق 

كافة التجهيزات الفنية و�صا�صات العر�س و�صبكات الإت�صال التي 

اإلى  اإ�صافة  التداول،  وعمليات  ا�صتثماراتهم  متابعة  من  تمكنهم 

العامة اللازمة.  الأنظمة اللكترونية والمرافق والخدمات  اأحدث 

كما و�صي�صم المبنى المعهد التدريبي الخا�س ب�صوق راأ�س المال والذي تعمل هيئة الأوراق المالية بالتعاون مع عدد من الجهات الدولية ومنها الجمعية 

المعايير  اأحدث  وفق  تاأ�صي�صه  المالية )National Association of Securities Dealers )NASD على  الأوراق  للمتعاملين في  الأميركية  الوطنية 

الدولية. و�صيمنح المعهد الذي �صيوفر خدماته على الم�صتوى الإقليمي اأي�صاً ال�صهادات المعتمدة من الجهات ذات العلاقة لمقدمي الخدمات المالية 

وفق المتطلبات القانونية وبما ي�صاهم في خلق كوادر ومهن جديدة ذات كفاءة عالية على الم�صتوى المحلي والإقليمي. 

وكانت الهيئة قد وقعت بتاريخ 2006/6/22 نيابةً عن موؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال اتفاقية اإدارة م�صروع المبنى مع �صركة محلية، حيث �صتقوم ال�صركة 

بموجب التفاقية الموقعة باأعمال مدير الإن�صاء الذي �صيقوم باإعداد وثائق الت�صميم والإ�صراف والتنفيذ واختيار مكاتب الت�صميم القادرة على اإبراز 

تكنولوجيا متطورة  اإدخال  �صاأنها  التي من  الدرا�صات  اإعداد  في  مع مراكز متخ�ص�صة  والتن�صيق  والمعمارية  الح�صارية  معالمه  بكافة  الم�صروع  هذا 

لمختلف اأنظمة المبنى، ومتابعة الإن�صاء حتى اكتمال الم�صروع. كما تم توقيع اتفاقية ت�صميم واإعداد وثائق عطاءات تنفيذ م�صروع المبنى مع ائتلاف 

الم�صت�صار للهند�صة و�صركة Wood Begot الأ�صترالية الدولية اإ�صافة اإلى توقيع اتفاقية مراجعة الت�صميم ووثائق عطاءات التنفيذ مع �صركة بيطار 

مهند�صون وم�صت�صارون، وتوقيع اتفاقية تنفيذ حفريات الم�صروع مع موؤ�ص�صة ح�صين عطية للاأبنية والمقاولت.

 

وياأتي هذا الم�صروع تنفيذاً لأحد اأهم ما ورد من خطط وم�صاريع تطويرية ت�صمنتها اإ�صتراتيجية ت�صجيع ال�صتثمار في �صوق راأ�س المال الوطني والتي 

الأجندة  تو�صيات  لتنفيذ  وذلك  وبرامجها  لم�صاريعها  تنفيذا  ياأتي  كما   ،2004 العام  نهاية  في  الوزراء  مجل�س  واأقرها  المالية  الأوراق  هيئة  اأعدتها 

الوطنية.
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الإ�صدارات 

اإ�صدار �صندات بهدف الح�صول على الأموال اللازمة لتمويل م�صاريعها وخططها الم�صتقبلية.  اأو  اأموالها  اإلى رفع روؤو�س  ت�صعى ال�صركات ب�صكل عام 

الجهة  وعلى  العامة.  الم�صاهمة  ال�صركات  يخ�س  فيما  وال�صندات  الجديدة  الأ�صهم  اإ�صدار  عمليات  بتنظيم  تقوم  التي  الوحيدة  الجهة  هي  والهيئة 

الم�صدرة للاأوراق المالية القيام بت�صجيل هذه الأوراق لدى الهيئة. حيث يعتبر ت�صجيل الأوراق المالية في الهيئة التوثيق الر�صمي لهذه الأوراق. وبعد 

ذلك يتم ت�صجيلها لمالكيها في مركز اإيداع الأوراق المالية ومن ثم اإدراجها في بور�صة عمان ليتم تداولها.

وقد األزم قانون الأوراق المالية والأنظمة والتعليمات ال�صادرة بمقت�صاه ال�صركة الم�صدرة عند عملية العر�س العام للاأوراق المالية، اأن تقدم ن�صرة 

اإ�صدار اإلى الهيئة تت�صمن كافة المعلومات والبيانات التي تمكن الم�صتثمر من اتخاذ قراره ال�صتثماري، وكذلك تقديم البيانات التي ترى الهيئة �صرورة 

اإطلاع الم�صتثمر عليها. وتعتبر ن�صرة الإ�صدار الم�صدر الرئي�صي والموثوق للمعلومات بالن�صبة للم�صتثمرين، وهي كذلك اأول عملية اإف�صاح يقوم بها 

الم�صدر عند اإ�صدار الورقة المالية. 

وي�صدر مجل�س المفو�صين موافقته على اإنفاذ ن�صرة الإ�صدار بعد درا�صتها والتاأكد من مطابقة المعلومات الواردة فيها لمتطلبات قانون الأوراق المالية 

والأنظمة والتعليمات والقرارات ال�صادرة بموجبه. وله الحق في رف�صها اأو اإيقاف اإنفاذها اإذا تبين له اأنها تحتوي على بيانات غير �صحيحة اأو غير 

دقيقة اأو م�صللة اأو اأنها ل تت�صمن المعلومات التي ل تمكن الم�صتثمر من اتخاذ قراره ال�صتثماري.

وفي حال ت�صمنت ن�صرة الإ�صدار بيانات غير �صحيحة تتعلق بمعلومات جوهرية اأو تم حذف هذه المعلومات، فاإن الم�صدر واأي �صخ�س وقع على هذه 

الن�صرة يعتبر مخالفاً لقانون الأوراق المالية. ولكي تكتمل ن�صرة الإ�صدار فقد تطلب القانون اأن تكون الن�صرة موقعة من رئي�س مجل�س الإدارة اأو رئي�س 

هيئة المديرين وكلا من المدير العام اأو المدير التنفيذي والمدير المالي للم�صدر، وموقعة من غالبية الموؤ�ص�صين اأو غالبية اأع�صاء مجل�س الإدارة اأو 

غالبية ال�صركاء، ومدير الإ�صدار، ومدقق الح�صابات الذي �صادق على البيانات المالية في ال�صركات ذات الم�صوؤولية المحدودة.

وفي العام 2008 وافقت الهيئة على اإنفاذ 50 ن�صرة اإ�صدار اأ�صهم بعد درا�صتها وا�صتيفائها كافة متطلبات قانون الأوراق المالية وتعليمات اإ�صدار الأوراق 

المالية وت�صجيلها. ومن الجدير بالذكر اأنه ل يجوز لمجل�س المفو�صين اإعفاء ال�صركات الم�صدرة للاأوراق المالية من تقديم ن�صرة اإ�صدار اإل في حالت 

خا�صة حددها قانون الأوراق المالية.

وقد قامت 44 �صركة م�صاهمة عامة قائمة بت�صجيل اأ�صهم جديدة لزيادة روؤو�س اأموالها لدى الهيئة وطرحها عن طريق العر�س العام لم�صاهمي ال�صركة 

اأو لم�صتثمرين معينين اأو عن طريق ر�صملة ديونها وتحويلها اإلى اأ�صهم، وبلغ عدد الأ�صهم المطروحة 362 مليون �صهم تم تغطية 343 مليون �صهم منها 

بقيمة 446.9 مليون دينار وبما ن�صبته 95% من الأ�صهم المطروحة، مقارنة مع 29 �صركة م�صاهمة عامة قائمة قامت بزيادة روؤو�س اأموالها في العام 

2007 حيث بلغ عدد الأ�صهم المطروحة 326.5 مليون �صهم تم تغطية 325.7 مليون �صهم منها بقيمة 415.7 مليون دينار وبارتفاع ن�صبته 8% )جدول 

رقم 1، ملحق رقم 1(. كما قامت 10 �صركات م�صاهمة عامة بتغطية اأ�صهم م�صجلة في اأعوام �صابقة بلغ عددها 14 مليون �صهم بقيمة 33.8 مليون دينار 

)جدول رقم 2، ملحق رقم 1( ليبلغ اإجمالي عدد الأ�صهم التي تم تغطيتها 358 مليون �صهم بقيمة 483 مليون دينار.

14 �صركة م�صاهمة عامة  2007، حيث تم ت�صجيل  2008 تراجعاً مقارنة مع عام  و�صهد ن�صاط تاأ�صي�س ال�صركات الم�صاهمة العامة الجديدة في عام 

جديدة قامت باإ�صدار 245.5 مليون �صهم بقيمة 245.5 مليون دينار حيث تم تغطية 232 مليون �صهم بقيمة 232 مليون دينار وبما ن�صبته 95% من 

397 مليون دينار تم  397 مليون �صهم بقيمة  2007 قامت باإ�صدار  17 �صركة في عام  1(، مقارنة مع  3، ملحق رقم  الأ�صهم الم�صدرة )جدول رقم 

تغطيتها بالكامل. في حين �صهد ن�صاط تحول ال�صفة القانونية لل�صركات من ذات م�صوؤولية محدودة اإلى م�صاهمة عامة ارتفاعاً بن�صبة 201% مقارنة 

مع عام 2007 حيث بلغ عددها 6 �صركات وبراأ�صمال مقداره 99.4 مليون دينار مقابل 4 �صركات في العام الما�صي وبراأ�صمال مقداره 33 مليون دينار 

)جدول رقم 4، ملحق رقم 1(.

على كل �صركة م�صاهمة عامة من�صاة في المملكة وكل م�صدر عام فيها اأن يتقدم بطلب لإدراج اأوراقه المالية ليتم تداولها في ال�صوق.
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�شكل رقم )1(: الاإ�شدارات الاأولية لل�شركات حديثة التاأ�شي�س للاأعوام 2008-2005

وقامت 35 �صركة م�صاهمة عامة بزيادة روؤو�س اأموالها عن طريق توزيع اأ�صهم مجانية من خلال ر�صملة الحتياطي الختياري و/اأو الأرباح المدورة و/

اأو علاوة الإ�صدار اأو جزء منها حيث بلغ عدد الأ�صهم الم�صدرة 323.8 مليون �صهم/دينار، مقارنة مع 23 �صركة في عام 2007 قامت باإ�صدار 135.4 

مليون �صهم/ دينار، علماً باأن الأ�صهم المجانية يتم توزيعها على م�صاهمي ال�صركة كما هم في نهاية اليوم الخام�س ع�صر من تاريخ ت�صجيل اأ�صهم الزيادة 

لدى الهيئة كل بن�صبة م�صاهمته في راأ�صمال ال�صركة )جدول رقم 5، ملحق رقم 1(.

�شكل رقم )2(: زيادة راأ�س المال عن طريق ر�شملة الاأرباح المدورة اأو علاوة الاإ�شدار اأو الاحتياطيات للاأعوام 2008-2005
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�شكل رقم )3(: الاإ�شدارات الاأولية الاإجمالية لل�شركات الم�شاهمة العامة القائمة التي زادت راأ�شمالها من خلال الاكتتاب الخا�س ور�شملة الديون 

والاندماج للاأعوام 2008-2005

4 اإ�صدارات  2008 ت�صجيل  اأو الموؤ�ص�صات الر�صمية العامة، فقد تم في عام  اإ�صناد القر�س من قبل ال�صركات الم�صاهمة العامة  وفيما يتعلق باإ�صدار 

بقيمة اإجمالية 140.5 مليون دينار، حيث بلغ عدد اإ�صدارات ال�صركة الأردنية لإعادة تمويل الرهن العقاري اإ�صدارين بقيمة 121 مليون دينار تم تغطية 

ما مجموعه 95 مليون دينار منهما، واإ�صدار �صركة العرب للتنمية العقارية 11.5 مليون دينار، واإ�صدار �صركة التحاد لتطوير الأرا�صي 8 مليون دينار 

تم تغطيتهما بالكامل، في حين تم تغطية اإ�صناد قر�س م�صجلة في اأعوام �صابقة بما قيمته 27.3 مليون دينار لي�صبح اإجمالي اإ�صناد القر�س التي تم 

تغطيتها في العام الحالي 141.8 مليون دينار، مقابل اإ�صدار واحد بقيمة 70 مليون لل�صركة الأردنية لإعادة تمويل الرهن العقاري في عام 2007، تم 

تغطية 52.2 مليون دينار منها، وتم تغطية اإ�صناد قر�س م�صجلة في اأعوام �صابقة بما قيمته 41.5 مليون دينار، لي�صبح اإجمالي اإ�صناد القر�س التي تم 

تغطيتها في العام الما�صي 168.7 مليون دينار )جدول رقم 6، ملحق رقم 1(. وبلغت قيمة ال�صندات ال�صادرة عن الحكومة اأو بكفالتها لهذا العام 3.1 

مليار دينار مقارنة مع 1.2 مليار للعام الما�صي )جدول رقم 7، ملحق رقم 1(.

�شكل رقم )4(: اإ�شدارات ا�شناد القر�س وال�شندات الحكومية للاأعوام 2008-2004
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ل يجوز لأي �صخ�س اأن يقوم في الوقت نف�صه بعمل مدير ا�صتثمار واأمين ا�صتثمار للح�صاب ذاته اأو للعميل ذاته.
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وقامت دائرة الإ�صدار خلال عام 2008 بمخالفة عدد من ال�صركات لعدم التزامها بقانون الأوراق المالية والأنظمة والتعليمات والقرارات ال�صادرة 

بموجبه وذلك على النحو التالي:

مخالفة �صركتين لعدم التزامهما بالمدد القانونية الواردة في قرار مجل�س المفو�صين المتعلق با�صتكمال اإجراءات الإ�صدار لدى الهيئة ومركز   .1

تقييد  تم  الكهربائية، حيث  والأ�صلاك  الكوابل  الوطنية ل�صناعة  وال�صركة  ال�صتثمارية،  للم�صاريع  العربية  ال�صركة  المالية، وهما  الأوراق  اإيداع 

المخالفة في �صجل هذه ال�صركات لدى الهيئة بالإ�صافة اإلى فر�س غرامة مالية على ال�صركة الوطنية ل�صناعة الكوابل قدرها 500 دينار.

مخالفة �صركة البنك الإ�صلامي الأردني للا�صتثمار والتمويل مدير اإ�صدار ال�صركة الوطنية ل�صناعة الكوابل والأ�صلاك الكهربائية لمخالفته اأحكام   .2

المادة )37( من تعليمات الترخي�س والعتماد للخدمات المالية وتنظيمها حيث تم تقييد المخالفة في �صجل ال�صركة لدى الهيئة، وفر�س غرامة 

مالية قدرها 1000 دينار.

مخالفة مدير ا�صتثمار �صندوق الأوراق المالية الأردنية وهو ال�صركة الوطنية للخدمات المالية لمخالفته الفقرة ب من المادة 56 والمادة 20 من   .3

تعليمات اإ�صدار الأوراق المالية وت�صجيلها ل�صنة 2005 وقرار مجل�س المفو�صين رقم 2007/436 تاريخ 2007/6/27 حيث تم تقييد المخالفة في 

�صجل ال�صركة لدى الهيئة وفر�س غرامة مالية قدرها 4000 دينار.

تقييد  تم  المالية حيث  الأوراق  قانون  107 من  المادة  اأ من  الفقرة  اأحكام  لمخالفتها  للاإ�صكان  وال�صتثمار  المال للادخار  بيت  �صركة  مخالفة   .4

المخالفة في �صجل ال�صركة لدى الهيئة وفر�س غرامة مالية قدرها 5000 دينار.

مخالفة ال�صادة خليف و�صمان مدققي ح�صابات �صركة بيت المال للادخار وال�صتثمار للاإ�صكان لمخالفتهم اأحكام الفقرة ج من المادة 107 من   .5

قانون الأوراق المالية حيث تم تقييد المخالفة في ال�صجل المهني لدى الهيئة وفر�س غرامة مالية قدرها 1000 دينار. 

مخالفة �صركة فيلادلفيا ل�صناعة الأدوية لمخالفتهم اأحكام الفقرة د من المادة 9 من تعليمات اإ�صدار الأوراق المالية وت�صجيلها ل�صنة 2005،   .6

حيث تم تقييد المخالفة في �صجل ال�صركة لدى الهيئة وفر�س غرامة مالية قدرها 500 دينار.

�شناديق الا�شتثمار الم�شترك

حددت تعليمات ال�صتثمار الم�صترك �صروط واإجراءات تاأ�صي�س �صناديق ال�صتثمار الم�صترك واآلية عملها واللتزامات المترتبة على هذه ال�صناديق. 

ويخ�صع لرقابة الهيئة حالياً اأربعة �صناديق اأردنية مفتوحة وهي �صندوق الثقة الأول للا�صتثمارات المالية و�صندوق النمو للا�صتثمارات المالية و�صندوق 

بنك الإ�صكان للتجارة والتمويل / �صندوق الأوراق المالية الأردنية و�صندوق الأفق- بنك المال.

وبما اأن هذه ال�صناديق مفتوحة فاإنها ت�صجل لدى الهيئة لكنها ل تدرج في بور�صة عمان ويتم التعامل بوحداتها ال�صتثمارية من خلال علاقة مبا�صرة 

بين الم�صتثمر وال�صندوق. وي�صدر ال�صندوق اأي عدد من الوحدات ال�صتثمارية للم�صتثمر الذي يرغب بال�صراء. كما يكون ال�صندوق م�صتعدا ل�صتعادة 

الموجودات لل�صندوق  اأ�صا�س �صافي قيمة  بالوحدة ال�صتثمارية لل�صندوق على  التعامل  ببيعها. ويتم  الم�صتثمرون  التي يرغب  الوحدات  اأي عدد من 

بتاريخ البيع اأو ال�صراء.

ويلتزم ال�صندوق بتقديم بياناته المالية الدورية للهيئة كما يلتزم بالإعلان عن �صافي قيمة موجوداته مرتين على الأقل في كل �صهر وذلك لتمكين 

الم�صتثمرين من متابعة اأدائه ب�صكل م�صتمر واتخاذ قراراتهم ال�صتثمارية بناء على ذلك. وتقوم الهيئة بمراجعة وتحديث تعليمات �صناديق ال�صتثمار 

الم�صترك الحالية بحيث ت�صجع هذه التعليمات وب�صكل اكبر تاأ�صي�س مثل هذا النوع من ال�صركات وفق معايير تنظيمية ارفع متعارف عليها دولياً.

يعد مخالفا لأحكام القانون ال�صخ�س الذي يقوم ببيع اأوراق مالية من خلال عر�س عام بدون ن�صرة اإ�صدار نافذة المفعول.
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�شكل رقم )5(: �شافي واإجمالي قيمة الموجودات ل�شناديق الا�شتثمار الم�شترك الم�شجلة لدى الهيئة خلال الاأعوام 2008-2005
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على ال�صركات الم�صدرة اإعداد بيانات مالية موحده لل�صركة الأم بغ�س النظر عن عدد ال�صركات التابعة اأو تحت ال�صيطرة.
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الإف�صاح

يعتبر الإف�صاح الأولي والدوري الدقيق وتوفير المعلومات للجمهور وللم�صتثمرين من المقومات الأ�صا�صية في الأ�صواق المالية كونها ت�صاعد في الو�صول 

اإلى �صوق يت�صم بالعدالة وال�صفافية والكفاءة. وتقوم دائرة الإف�صاح في هيئة الأوراق المالية بمتابعة وحث ال�صركات الم�صدرة للاأوراق المالية على 

التقيد بقانون الأوراق المالية وبتعليمات الإف�صاح ال�صادرة عن الهيئة، واتخاذ الإجراءات اللازمة بحق المخالفين. وهناك عدة مراحل لعملية الإف�صاح 

يتوجب على ال�صركات الم�صدرة القيام بها وهي الإف�صاح الأولي عن طريق ن�صرة الإ�صـدار، والإف�صاح الدوري الم�صتمر عن البيانات المالية، والإف�صاح 

عن المعلومات الجوهرية التي توؤثر على اأ�صعار الأوراق المالية، والإف�صاح عن تعاملات المطلعين وكبار الم�صاهمين.

وتقوم دائرة الإف�صاح بمتابعة التزام ال�صركات الم�صاهمة العامة بالإف�صاح عن نتائج اأعمالها الأولية، وبياناتها ن�صف ال�صنوية، وتقريرها ال�صنوي، 

وتقوم الدائرة بدرا�صة التقارير الواردة اإليها من هذه ال�صركات والتاأكد من ا�صتيفائها لمتطلبات الإف�صاح ال�صادرة عن الهيئة في المواعيد والمتطلبات 

المحددة في القانون والتعليمات. كما تعمل الدائرة على متابعة مدى تقيد ال�صركات بالإف�صاح عن المعلومات الجوهرية المتعلقة باأية اأحداث مهمة 

تهم الم�صتثمرين وتوؤثر على اأ�صعار اأوراقها المالية. 

وبموجب قانون الأوراق المالية وتعليمات الإف�صاح، يتوجب على ال�صركات تزويد الهيئة بنتائج اأعمالها الأولية خلال فترة ل تتجاوز خم�صة واأربعين يوماً 

من انتهاء �صنتها المالية، وبتقريرها ال�صنوي خلال فترة ل تتجاوز ت�صعين يوماً من انتهاء �صنتها المالية، وبياناتها ن�صف ال�صنوية خلال فترة ل تتجاوز 

ثلاثين يوماً من تاريخ انتهاء ن�صف �صنتها المالية.

 ومن الجدير بالذكر اأن ن�صبة ال�صركات الم�صاهمة العامة التي التزمت بتزويد الهيئة بنتائج اأعمالها الأولية في التاريخ المحدد قد بلغت 96.5% في 

العام 2008 وهي اأعلى ن�صبة التزام لل�صركات الم�صاهمة العامة منذ البدء بتطبيق تعليمات الف�صاح عام 1997، حيث بلغت ن�صبة ال�صركات الملتزمة 

للعام الما�صي 94.5%، وبلغت ن�صبة التزام ال�صركات بتزويد الهيئة ببياناتها ن�صف ال�صنوية بمواعيدها المحددة 90.4% في العام 2008 مقارنة مع 

91.4% لعام 2007. كما بلغت ن�صبة ال�صركات التي التزمت بتزويد الهيئة بالتقرير ال�صنوي �صمن الفترة المحددة 86.8% في العام 2008 وهي ن�صبة 

مقاربه لعام 2007 والتي بلغت ما ن�صبته %87.3.

 جدول رقم )4(: ن�شبة التزام ال�شركات بالاإف�شاح عن البيانات المالية الدورية في الوقت المحدد )مقربة(

2005200620072008البيانات الدورية

97%95%95%82%نتائج الأعمال الأولية

87%87%88%74%التقرير ال�صنوي

90%91%88%85%التقرير ن�صف ال�صنوي

من اأهم واجبات ال�صركات الم�صاهمة العامة تجاه الم�صتثمرين اإ�صدار التقارير الدورية والإف�صاح عنها، اإ�صافة للاإف�صاح عن الأمور الجوهرية 

التي توؤثر على �صعر الورقة المالية.
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�شكل رقم )6(: ن�شبة التزام ال�شركات بالاإف�شاح عن البيانات المالية الدورية في الوقت المحدد خلال الاأعوام 2008-2005

مخالفات تعليمات الاإف�شاح

ال�شركات التي لم تف�شح عن بياناتها الدورية �شمن المواعيد المحددة  .1

بلغ عدد ال�صركات الم�صاهمة العامة التي لم تزود الهيئة خلال عام 2008 بنتائج اأعمالها الأولية �صمن الموعد المحدد 8 �صركات من اأ�صل 228 

�صركة. تم فر�س غرامة مالية على 7 �صركات منها وتوجيه تنبيه ل�صركة واحدة وقيد المخالفات في ال�صجل المهني لدى الهيئة. وبلغ عدد ال�صركات 

التي لم تزود الهيئة خلال عام 2008 بالتقرير ال�صنوي لعام 2007 في الموعد المحدد 30 �صركة من اأ�صل 228 �صركة، تم فر�س غرامة مالية 

على 29 �صركة منها وتوجيه تنبيه اإلى �صركة واحدة وتم قيد المخالفات في ال�صجل المهني لدى الهيئة. وبلغ عدد ال�صركات التي لم تزود الهيئة 

بالبيانات ن�صف ال�صنوية 23 �صركة من اأ�صل 240 �صركة لعام 2008، تم فر�س غرامة مالية على 18 �صركة منها وتنبيه 5 �صركات وقيد المخالفات 

في ال�صجل المهني لدى الهيئة. وقد تم مخاطبة ال�صركات جميعاً والتاأكيد عليها ب�صرورة التقيد بالقانون، حيث ا�صتجابت معظمها لطلب الهيئة 

با�صتثناء بع�س ال�صركات التي تم فر�س غرامة عليها بقرار من مجل�س مفو�صي الهيئة. ومن الجدير بالذكر اأن معظم ال�صركات الم�صاهمة العامة 

قامت ب�صورة اأو باأخرى بالإف�صاح عن بياناتها الدورية خلال العام 2008 وذلك نتيجة للمتابعة الحثيثة من الهيئة لهذه ال�صركات. 

ال�شركات التي لم تلتزم بالبنود الاف�شاحية التي يجب اأن يت�شمنها التقرير ال�شنوي  .2

لم تقم بع�س ال�صركات بت�صمين تقاريرها ال�صنوية لعام 2007 بالإف�صاح عن كامل البنود المطلوب الإف�صاح عنها بموجب تعليمات الإف�صاح. 

فعلى �صبيل المثال، لم تت�صمن تقارير بع�س ال�صركات معلومات عن الو�صع التناف�صي لل�صركة، وحجم ال�صتثمار الراأ�صمالي، والتحليل المالي، 

ونبذة تعريفية عن اأع�صاء مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية والمزايا والرواتب التي ح�صل عليها كل منهم، وتم فر�س غرامات مالية عليها وقيد 

المخالفات في ال�صجل المهني لدى الهيئة، وقد بلغ عدد هذه ال�صركات 45 �صركة. 

ال�شركات التي لم تف�شح للهيئة عن الاأمور الجوهرية التي توؤثر على اأ�شعار اأوراقها المالية.  .3

 لم تلتزم 4 �صركات باإعلام الهيئة عن الأمور الجوهرية التي توثر على اأ�صعار اأوراقها المالية. وقد تم فر�س غرامات مالية عليها تراوحت بين 

خم�صمائة دينار اإلى األفين دينار، وقيد المخالفات في ال�صجل المهني للهيئة.
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من اأهم الممار�صات المحظورة في �صوق راأ�س المال تقديم بيانات غير �صحيحة وت�صديق مدقق الح�صابات على بيانات غير �صحيحة وا�صتغلال 

معلومات داخلية غير معلنة لتحقيق مكا�صب اأو تجنب خ�صائر.
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جدول رقم )5(: توزيع المخالفات المتعلقة بتعليمات اإف�شاح ال�شركات الم�شدرة والمعايير المحا�شبية ومعايير التدقيق للعام 2008

الن�شبة المئويةنوع المخالفة

6.44%عدم تزويد الهيئة بنتائج الأعمال الأولية

24.2%عدم تزويد الهيئة بالتقرير ال�صنوي خلال الفترة المحددة

18.54%عدم تزويد الهيئة بالبيانات ن�صف ال�صنوية

36.3%عدم تزويد الهيئة بكافة البنود الف�صاحيه التي يجب اأن يت�صمنها التقرير ال�صنوي

8.1%مخالفة الأ�صخا�س المطلعين وكبار الم�صاهمين

3.22%عدم الف�صاح للهيئة عن الأمور الجوهرية

1.6%عدم اإعداد البيانات المالية وفق معايير المحا�صبة الدولية

0.8%القيام باأعمال الخداع والت�صليل

0.8%عدم اإعلام الهيئة باأ�صماء وموؤهلات الإدارة العليا

�شكل رقم )7(: توزيع المخالفات التي قامت الهيئة بمتابعتها للعام 2008 والمتعلقة بتعليمات اإف�شاح ال�شركات الم�شدرة والمعايير المحا�شبية 

ومعايير التدقيق

عدم اإعلام الهيئة بتعاملات المطلعين وكبار الم�شاهمين  .4

وكبار  التنفيذية  والإدارة  الإدارة  مجال�س  واأع�صاء  روؤ�صاء  فيهم  بمن  واأقربائهم  المطلعين  الأ�صخا�س  تعاملات  بمتابعة  الإف�صاح  دائرة  تقوم 

اأي �صخ�س يتملك  التعليمات توجب على  باأن  التعاملات، علماً  الهيئة بهذه  اإعلام  الذين يتوجب عليهم بموجب تعليمات الإف�صاح  الم�صاهمين 

اأو يقع تحت ت�صرفه 5% اأو اأكثر للمرة الأولى من اأي ورقة مالية ل�صركة م�صدرة واحدة اإعلام الهيئة خطياً خلال اأ�صبوع من تاريخ حدوث ذلك 

وعليه اأن يقوم باإعلام الهيئة خطياً عند تملكه لأي ن�صبة تبلغ 1% اإ�صافية خلال اأ�صبوع من تاريخ حدوث ذلك، والإف�صاح عن نيته من ال�صراء عند 

الو�صول اإلى ن�صبة 10%. كما واألزمت تعليمات الإف�صاح روؤ�صاء واأع�صاء مجال�س الإدارة والإدارة التنفيذية اإعلام الهيئة خطيا عما يملكونه هم 

اأو اأي من اأقربائهم من اأوراق مالية م�صدرة من قبل ال�صركة اأو من ال�صركات التابعة اأو الحليفة اأو ال�صقيقة اأو ال�صركة الأم وذلك خلال اأ�صبوع 

من تاريخ انتخابهم اأو تعينيهم.
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على ال�صركات الم�صدرة ت�صمين البيانات المالية المرحلية وال�صنوية الموحدة اف�صاحات كافية عن ا�صتثمارات ال�صركة الأم في كل �صركة من 

ال�صركات التابعة وال�صركات الم�صيطر عليها
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وقد تم فر�س غرامة مالية على 3 اأ�صخا�س تراوحت ما بين مائتين وخم�صين دينارا و خم�صمائة دينار، ا�صافة اإلى توجيه تنبيه اإلى 7 اأ�صخا�س 

وت�صجيل المخالفات في ال�صجل المهني لدى الهيئة، وذلك لعدم التزامهم بمتطلبات الإف�صاح الم�صار اإليها.

عدم اإعداد البيانات المالية وفق معايير المحا�شبة الدولية  .5

تعتمد الهيئة معايير المحا�صبة الدولية ال�صادرة عن مجل�س المعايير المحا�صبية الدولية. ويتوجب على جميع الجهات الخا�صعة لرقابتها اإعداد 

بياناتها المالية وفقاً لهذه المعايير. وقد تم فر�س غرامة مالية على �صركتين بمقدار 500 دينار لكل منهما وقيد المخالفة في ال�صجل المهني لدى 

الهيئة وذلك لعدم التزامهم باإعداد بياناتهم المالية وفقاً لهذه المعايير.

تقديم بيانات غير �شحيحة  .6

تم مخالفة �صركة واحدة لتقديمها بيانات غير �صحيحة وذلك باإظهار راأ�صمالها في البيانات المالية المرحلية الم�صلمة للهيئة بقيمة تختلف عن 

تلك الم�صجل بها لدى الهيئة.

عدم اإعلام الهيئة باأ�شماء وموؤهلات الاإدارة العليا  .7

بموجب تعليمات الإف�صاح فاإن على ال�صركة الم�صدرة اإعلام الهيئة خطياً باأ�صماء ومراكز وموؤهلات اأ�صخا�س الإدارة العليا ذوي ال�صلطة التنفيذية 

عند تعيينهم اأو تركهم العمل لأي �صبب من الأ�صباب وذلك خلال �صبعة اأيام من تاريخ حدوث ذلك، حيث تم تحرير مخالفة ل�صركة واحدة لعدم 

التزامها بذلك.

على ال�صركات الم�صدرة عدم الت�صرف بالأرباح الناتجة من فورقات اإعادة التقدير للموجودات المالية للمتاجرة واعتماد مبداأ الكلفة عند تطبيق 

معيار المحا�صبة الدولي رقم )40(المتعلق بال�صتثمارات العقارية.
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التعاون العربي والدولي

تابعت الهيئة جهودها لتعزيز علاقاتها وح�صورها على الم�صتوى العربي والدولي بما يخدم تحقيق اأهدافها ويمكنها من متابعة التطورات ذات العلاقة 

بعملها، وبما ي�صاهم في الترويج ل�صوق راأ�س المال الوطني. وقد قامت الهيئة بدورها الن�صط والفاعل في منظمة IOSCO، و�صاركت في اجتماعاتها وفي 

الموؤتمر ال�صنوي لهذه المنظمة الذي عقد في مدينة باري�س في فرن�صا خلال �صهر اأيار من عام 2008، اإ�صافة اإلى م�صاركتها في اجتماعات ون�صاطات 

التحاد العربي لهيئات الأوراق المالية وم�صاهمتها الفاعلة من خلال ع�صويتها في اللجان الفنية للاإتحاد.

وقد تم خلال العام الما�صي قبول الهيئة �صمن الموقعين على مذكرة الـIOSCO متعددة الإطراف، كما تم توقيع مذكرتي تفاهم مع هيئة الأوراق المالية 

 ،Capital Market Development Authority وهيئة تطوير �صوق راأ�س المال في المالديف New- Zealand Securities Commission النيوزلندية

وذلك بهدف اإيجاد اإطار عملي للتعاون وتبادل المعلومات والخبرات مع الهيئتين الرقابيتين وهيئة الأوراق المالية بما ي�صاهم في حماية الم�صتثمرين 

وتطوير اأ�صواق راأ�س المال في البلدين. يذكر اأن الهيئة ترتبط بالعديد من اتفاقيات التعاون ومذكرات التفاهم مع نظيراتها في عدد من الدول العربية 

والأجنبية.

قبول الهيئة �شمن الموقعين على مذكرة IOSCO متعددة الاأطراف

با�صتيفائها  المنظمة  في  الخا�صة  اللجنة  قبل  اإبلاغها من  الدولي  الم�صتوى  وبح�صورها على   IOSCOبـ الهيئة  بعلاقة  المتعلقة  الهامة  التطورات  من 

لكافة ال�صروط والمعايير التي توؤهلها للان�صمام للدول الموقعة على المذكرة متعددة الأطراف IOSCO MOU، حيث تمت الموافقة النهائية من قبل 

اللجنة العليا المعنية في IOSCO خلال �صهر �صباط من عام 2008. ومذكرة IOSCO MOU هي مذكرة تعاون دولية اأعدتها منظمة IOSCO تحدد اأطر 

التعاون وتبادل المعلومات بين الجهات الرقابية الأع�صاء وفق معايير واأ�ص�س محددة تعتمد المعايير الدولية، وتهدف اإلى تحقيق اللتزام بالت�صريعات 

المطبقة في اأ�صواق الدول الأع�صاء وحماية الم�صتثمرين فيها وتعزيز الإف�صاح وال�صفافية ومنع الممار�صات غير القانونية والجرائم المالية في الأ�صواق 

الدولية.

في  الدولية  بالمعايير  التزامها  وموؤ�صر على مدى  الوطني  المال  راأ�س  ول�صوق  لها  اإنجاز هام  المذكرة  الموقعين على هذه  الهيئة �صمن  قبول  ويعتبر 

اعتمادها للت�صريعات والأطر التنظيمية في �صوق راأ�س المال، مما �صينعك�س اإيجابا على مدى الثقة في �صوق راأ�س المال الوطني وفي الأطر الت�صريعية 

المعتمدة من  الموؤ�صرات  اإحدى  المذكرة هي  الموقعين على هذه  اإلى  الن�صمام  واأن  الدولي، خا�صة  ال�صعيد  ويعزز من مكانته على  والتنظيمية فيه 

 Financial Sector Assessment Program )FSAP( الموؤ�ص�صات الدولية وعلى وجه الخ�صو�س البنك الدولي و�صندوق النقد الدولي �صمن برنامج

اإليها هذه الموؤ�ص�صات الدولية والعديد من  اأحد العوامل الهامة التي ت�صتند  اأ�صبح  اإلى المذكرة  على مدى اللتزام بالمعايير الدولية. واأن الن�صمام 

الموؤ�ص�صات المالية وال�صتثمارية الدولية لتعزيز ت�صنيف اأ�صواق الدول في العالم والدللة على متانة الأطر الت�صريعية والرقابية فيها مما يزيد الثقة 

فيها ويعزز جاذبيتها للا�صتثمارات الخارجية. وجاء هذا القبول بعد عملية تقييم دقيقة ومف�صلة للاأطر الت�صريعية والتنظيمية التي اأ�صدرتها الهيئة في 

�صوق راأ�س المال من قبل لجان خا�صة في IOSCO مكونة من خبراء دوليين، حيث عملوا كخطوة اأولى على درا�صة طلب الهيئة للان�صمام للموقعين على 

المذكرة والذي اأعدته الهيئة دون ال�صتعانة بالم�صاعدة الفنية التي عر�صتها IOSCO على الدول النا�صئة، والذي جاء في اأكثر من 130 �صفحة مت�صمنا 

و�صفا تف�صيليا لكافة النواحي الفنية والت�صريعية والتنظيمية المعتمدة من قبل الهيئة في �صوق راأ�س المال ذات العلاقة بال�صروط والأ�ص�س المو�صوعة 

من قبل IOSCO لقبول ع�صوية اأي جهة رقابية �صمن الموقعين على المذكرة، تبعها بعد ذلك مرحلة ا�صتف�صار وطلب اإي�صاحات من الهيئة تم بعدها رفع 

 .IOSCO تقرير اإلى اللجنة العليا الخا�صة والتي اأقرت بدورها اأن الهيئة حققت كافة ال�صروط والأ�ص�س المعتمدة من قبل

الأمريكية وبريطانيا  المتحدة  الوليات  بينها  المتقدمة من  الأ�صواق  الدول ذات  التي ت�صم في غالبيتها  الموقعين  الهيئة �صمن قائمة  وبذلك ت�صبح 

واليابان وفرن�صا وتكون الردن من الدول العربية الوائل التي تحقق �صروط المذكرة.

وا�صتقبلت الهيئة خلال العام الما�صي العديد من الوفود العربية والأجنبية بهدف تعزيز التعاون والتن�صيق مع الهيئة والطلاع على التجربة الأردنية في 

مجال اإعادة هيكلة �صوق راأ�س المال الوطني. كان من اأهمها:

Lord Mayor of the City of London يرافقه وفد يمثل عدداً من �صركات الخدمات  لوي�س  ديفيد  الدرمان  اللورد  لندن  مدينة  عمدة  زيارة  	•
المالية العاملة في المملكة المتحدة ومكاتب قانونية ومعهد درا�صات الأوراق المالية وممثلين عن عدد من البنوك البريطانية. وتم عقد عدة 



32

لقاءات لعمدة مدينة لندن والوفد المرافق له مع عدد من مدراء البنوك وكبرى ال�صركات ال�صتثمارية في الأردن وال�صركات العاملة في مجال 

اإلى لقاءات م�صتركة بين �صركات الخدمات المالية العاملة في �صوق الأوراق المالية الأردني وال�صركات المرافقة  التمويل الإ�صلامي بالإ�صافة 

لعمدة مدينة لندن.

الماليزية برئا�صة رئي�صة  الرقابة  الماليزي، ووفد هيئة  البنك  الماليزي برئا�صة محافظ  البنك المركزي  الوفود كان منها وفد  زيارة عدد من  	•
الهيئة، ووفد هيئة تطوير �صوق راأ�س المال في جزر المالديف يتراأ�صه المدير التنفيذي للهيئة، ووفد هيئة الأوراق المالية في هونغ كونغ برئا�صة 

رئي�صها. وقد جاءت هذه اللقاءات للاإطلاع على التطورات واإنجازات �صوق الأوراق المالية الأردني في مجال الرقابة والخدمات المالية وبحث اأطر 

تعزيز التعاون ما بين الهيئة وهذه الجهات.

زيارة وفد ع�صكري من كلية الدفاع المغربي ي�صم �صباطاً ع�صكريين من فرن�صا وا�صبانيا وبع�س الدول الإفريقية في زيارة ا�صتهدفت الإطلاع  	•
على اأهم الإنجازات والتطورات التي �صهدها �صوق راأ�س المال الأردني.

الأوراق  هيئة  �صهدتها  التي  والتطورات  الإنجازات  اأهم  على  للاإطلاع  ال�صقيقة  ال�صورية  العربية  الجمهورية  من  الدفاع  كلية  من  وفد  زيارة  	•
المالية وموؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني.

على  والإطلاع  المختلفة  الهيئة  دوائر  عمل  اآلية  على  للتعرف  ال�صعودية  العربية  المملكة  في  المالية  ال�صوق  هيئة  موظفي  من  عدد  زيارة  	•
الإنجازات والتطورات الت�صريعية لموؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني.

ال�صقيقة  ال�صورية  العربية  الجمهورية  من  ت�صرين  وجامعة  دم�صق  جامعة  من  العليا  الدرا�صات  من  الطلابية  الوفود  من  عدداً  الهيئة  ا�صتقبلت  	•
ومن الأكاديمية العربية للعلوم المالية والم�صرفية حيث تم اطلاعهم على اأهم انجازات الهيئة واآلية عمل الدوائر فيها.

كما �شاركت الهيئة في العديد من اللقاءات على الم�شتوى العربي والدولي كان من اأهمها:

اجتماع منظمة الـ IOSCO والذي عقد في اأم�صتردام خلال الفترة 2008/2/8-2.  .1

اجتماع اللجنة الإقليمية لإفريقيا وال�صرق الأو�صط )Africa & Middle East Regional Committee )AMERC التابعة لـ IOSCO الذي عقد   .2

في تون�س خلال الفترة من 2008/3/6-4. 

في  وا�صنطن  في  والذي عقد   2008/4/17-7 الفترة من  International Institute for Securities Market Development خلال  موؤتمر   .3

الوليات المتحدة.

موؤتمر الـ IOSCO ال�صنوي الثالث والثلاثين الذي عقد في مدينة باري�س في فرن�صا خلال الفترة 2008/5/29-26.  .4

موؤتمر البتراء للحائزين على جائزة نوبل المنعقد في الأردن خلال الفترة من 2008/6/19-17.  .5

موؤتمر الأ�صواق المالية العربية الذي عقد في ماليزيا خلال الفترة من 2008/7/11-9.  .6

2008/9/18، بهدف الإطلاع والإ�صتفادة من التجربة المريكية في  NASDAQ بتاريخ  زيارة وفد موؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني لبور�صة   .7

مجال التنظيم والرقابة.

زيارة وفد موؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني وعدد من ال�صركات المدرجة في بور�صة عمان اإلى هيئة الرقابة الماليزية والجتماع مع عدة جهات   .8

اآليات عملها كاأدوات  المالية الإ�صلامية وال�صكوك الإ�صلامية ومعرفة  الماليزية في مجال الأ�صواق  التجربة  رقابية هناك بهدف الإطلاع على 

ا�صتثمارية جديدة كونها لها تجربة طويلة وناجحة فيها. 

موؤتمر U.S Commodity Futures Trading Commission في الوليات المتحدة في 2008/10/19.  .9

الجتماع ال�صنوي الثالث لمجل�س اإدارة اتحاد هيئات الأوراق المالية العربية المنعقد في الريا�س خلال الفترة 2008/12/25-24.  .10
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Business Initiative Directions ح�شول الهيئة على الجائزة الذهبية من الموؤ�ش�شة الدولية

الدوليـــة الموؤ�ص�صـــة  مـــن   Gold Century International Quality Era Award الذهبيـــة  الجائـــزة  الماليـــة  الأوراق  هيئـــة  ت�صلمـــت 

)Business Initiative Directions )BID في جنيف/ �صوي�صرا. وقد ت�صلم رئي�س الهيئة الجائزة خلال حفل اأقيم في مدينة جنيف بم�صاركة موؤ�ص�صات 

و�صركات كبرى من مختلف اأنحاء العالم.

وقد تم اختيار الهيئة للح�صول على الجائزة في �صوء تحقيق الهيئة لمتطلبات الجائزة من حيث اللتزام بمعايير ومقايي�س الجودة والقيادة والتخطيط 

واإدارتها للموارد الب�صرية وموا�صلة التعليم والتدريب والعمليات والإنتاجية وعلاقاتها مع الجهات الخارجية والمحلية. ويتم في العادة اتخاذ قرار منح 

الجائزة من خلال ال�صتف�صارات وال�صتطلاعات Questionnaires & Surveys الموجهة لعدد من ال�صركات والموؤ�ص�صات من مختلف اأنحاء العالم 

ممن تتعامل مع الموؤ�ص�صة المر�صحة للجائزة.

ليتم  الم�صتوى،  عالية  للاإدارة  بنموذج  الفائزة  الموؤ�ص�صة  يزود  والذي  عالمياً  كما ت�صلمت الهيئة مع الجائزة نموذج الجودة "QC100 TQM" المطبق 

اعتماده داخل الهيئة مع كافة الموظفين والمراجعين والمتعاملين بما ي�صمن ا�صتمرارية تطبيق اأعلى مقايي�س الجودة في الهيئة. 

الترويج ل�شوق راأ�س المال الوطني

ا�صتمرت الهيئة في جهودها الرامية اإلى تعميق التفاعل والتعاون مع الهيئات الرقابية والموؤ�ص�صات العربية والدولية وكذلك التوا�صل مع الم�صتثمرين 

وال�صناديق ال�صتثمارية الدولية لجذب ال�صتثمارات الأجنبية تنفيذا لما ورد في ا�صتراتيجية الهيئة لت�صجيع ال�صتثمار. وفي هذا الطار فقد عملت 

الهيئة على عقد عدد من اللقاءات الترويجية التالية:

اآرباخ جري�س  Bank of New York Mellon و�صركة  نيويورك  بنك  مع  بالتعاون  الثاني  الترويجي  اللقاء  المال  راأ�س  �صوق  موؤ�ص�صات  عقدت  	•
Auerbach Grayson في مدينة نيويورك خلال الفترة 16-18 اأيلول لعام 2008، وذلك بهدف ا�صتمرارية تحقيق التوا�صل مع الأ�صواق المالية 

العالمية والم�صتثمرين الدوليين وبم�صاركة �صركات اأردنية تمثل موؤ�ص�صات مالية و�صناعية كبرى. وقد ح�صر اللقاء اأكثر من 50 مدير ا�صتثمار 

يمثلون اكبر ال�صركات وال�صناديق ال�صتثمارية الموجودة في الوليات المتحدة الأمريكية. ويعتبر هذا اللقاء ترجمة عملية لأحد بنود اإ�صتراتيجية 

�صوق راأ�س المال والتي تن�صجم مع توجيهات جلالة الملك عبد الله الثاني ابن الح�صين المعظم – حفظه الله– في تعميق ال�صوق وتعزيز جذب 

ال�صركات  اأمام  الفر�صة  اأتاحت  اأنها  كما  المنطقة،  في  متقدماً  مالياً  الأردن مركزاً  لي�صبح  ا�صتثمارية جاذبة  بيئة  وتطوير  الأجنبي  ال�صتثمار 

المالية والموؤ�ص�صات الوطنية لتقديم اإنجازاتهم والفر�س ال�صتثمارية المتاحة للم�صتثمرين الدوليين، واأتاحت للم�صتثمرين الأجانب الإطلاع على 

الت�صريعات والأنظمة الحالية التي تحكم عمل موؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال والتوجهات القادمة وخا�صة في مجال الإف�صاح وتنظيم وتطوير ال�صوق 

واإجراءات اإعلاء �صيادة القانون و حماية الم�صتثمرين. 

 28-27 الفترة  خلال  لندن  بور�صة  مبنى  في  التوالي  على  الثانية  ولل�صنة  لندن  بور�صة  مع  بالتعاون  لندن  مدينة  في  الترويجي  اللقاء  عقد  	•
اآذار 2008، وبم�صاركة �صركات اأردنية تمثل موؤ�ص�صات مالية و�صناعية كبرى. وقد ح�صر اللقاء حوالي 80 مدير ا�صتثمار يمثلون اأكبر ال�صركات 

وال�صناديق ال�صتثمارية الموجودة في بريطانيا وت�صتثمر في ال�صرق الأو�صط و�صمال اأفريقيا. ومثل هذا اللقاء فر�صة كبيرة لل�صركات الأردنية 

والم�صتثمرين البريطانيين للالتقاء وعر�س فر�س ال�صتثمار الم�صتركة، حيث اأن هناك اهتماماً متزايداً من الم�صتثمرين البريطانيين للاإ�صتثمار 

في الأ�صواق النا�صئة في منطقة ال�صرق الأو�صط، حيث عقد اأكثر من 100 اجتماع ثنائي ما بين �صركات ال�صتثمار المهتمة ب�صوق الأوراق المالي 

الأردني وال�صركات الم�صاهمة العامة الأردنية الم�صاركة.
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التدريب وثقافة الجمهور

تولي الهيئة اأهمية كبيرة لمو�صوع تدريب موظفي الهيئة لرفع كفاءتهم العلمية والمهنية واطلاعهم على اأهم التطورات على ال�صعيد الدولي. وقد عقدت 

الهيئة خلال العام 2008 عدداً من البرامج التدريبية بالتن�صيق مع جهات عربية ودولية، كما تم اإيفاد 87 موظفاً من اإجمالي عدد الموظفين في دورات 

تدريبية وموؤتمرات متخ�ص�صة خارج المملكة وداخلها، كانت على النحو التالي:

جدول رقم )6(: الدورات التدريبية لموظفي الهيئة الداخلية والخارجية خلال عام 2008

عدد الم�شاركاتعدد الموظفينالـــدورات

68108داخلية

1925خارجية

الندوات واللقاءات التي عقدتها الهيئة او �شاركت فيها خلال عام 2008

دورة تاأهيل الو�صطاء الماليين التي عقدتها الهيئة و�صارك فيها 35 م�صاركاً يمثلون معظم �صركات الو�صاطة المرخ�صة من هيئة الأوراق المالية،  	•
حيث يعتبر اجتياز الدورة التدريبية والمتحان المقرر من متطلبات العتماد الخا�صة بالأ�صخا�س الطبيعيين الراغبين بالح�صول على اعتماد 

لممار�صة اأعمال الو�صاطة المالية.

المال  راأ�س  الأمريكية وذلك بم�صاركة موظفي موؤ�ص�صات �صوق  ال�صفارة  الخزينة في  الأموال" بالتعاون مع مكتب  "مكافحة غ�صيل  بعنوان  ندوة  	•
الوطني.

اليوم العلمي لكلية الأعمال في الجامعة الأردنية حول مو�صوع )�صوق راأ�س المال الوطني: قاعدة القت�صاد الم�صتقبلي(. 	•

لقاء مع وفد من المعهد الق�صائي الأردني وذلك للتعرف على اآلية عمل دوائر الهيئة المختلفة والإطلاع على الإنجازات والتطورات الت�صريعية  	•
لموؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني.

لقاء مع وفد من كلية الدفاع الوطني مكون من 65 م�صاركا من اأع�صاء هيئة التوجيه والدار�صين في كلية الدفاع يمثلون 12 دولة عربية واأجنبية  	•
منها ال�صعودية والإمارات وال�صودان ولبنان و�صوريا و�صلطنة عمان والبحرين وم�صر والكويت وموريتانيا وباك�صتان وتايوان للاإطلاع على الإنجازات 

والتطورات الت�صريعية لموؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني.

لقاء مع وفد من المعهد الدبلوما�صي الأردني للاإطلاع على الإنجازات والتطورات الت�صريعية لموؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني. 	•

لقاء مع �صباط مديرية مكافحة الف�صاد في مقر هيئة الأوراق المالية للاإطلاع على الإنجازات والتطورات الت�صريعية لموؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال  	•
الوطني.

لقاء مع وفد طلابي من جامعة البلقاء التطبيقية / كلية عمان الجامعية للعلوم المالية والم�صرفية.  	•

لقاء مع وفد طلابي من كلية العلوم الإدارية والمالية من جامعة الطفيلة التقنية. 	•

لقاء مع وفد طلابي من وكالة الأمم المتحدة بالتن�صيق مع كلية تدريب عمان للاطلاع على الإنجازات والتطورات الت�صريعية لموؤ�ص�صات �صوق راأ�س  	•
المال الوطني.
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لقاء مع وفد طلابي من مدر�صة الم�صقر الثانوية للبنات للاطلاع على الإنجازات والتطورات الت�صريعية لموؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني. 	•

لقاء مع وفد طلابي من مدر�صة الكلية العلمية الإ�صلامية للاطلاع على الإنجازات والتطورات الت�صريعية لموؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني. 	•

لقاء مع وفد طلابي من جامعة البلقاء التطبيقية / كلية العقبة الجامعية ق�صم العلوم المالية والم�صرفية للاإطلاع على الإنجازات والتطورات  	•
الت�صريعية لموؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني.

ان�شاء كر�شي جلالة الملك عبدالله الثاني لدرا�شات الاأوراق المالية في الجامعات الاأردنية 

وتعزيزا لن�صر التوعية وتجذير ثقافة ال�صتثمار بالأوراق المالية، فقد عملت الهيئة على ان�صاء كر�صي خا�س في الجامعات الأردنية، واأ�صدرت تعليمات 

الوطني  المال  راأ�س  ب�صوق  تتعلق  مواد  تدري�س  بهدف  وذلك  المالية،  الأوراق  لدرا�صات  الثاني  الملك عبدالله  كر�صي جلالة  ا�صم  تحت  لذلك  خا�صة 

وت�صريعاته وال�صتثمار فيه واإجراء البحوث والدرا�صات في هذا المجال. ون�صت التعليمات على ت�صكيل مجل�س خا�س، كما حددت التعليمات م�صادر 

التمويل حيث �صيكون ذلك ب�صكل رئي�صي من الأموال التي �صتخ�ص�صها الهيئة وموؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال الوطني.
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الترخي�س والعتماد

يعتبر تنظيم اأعمال الخدمات المالية من ابرز مهام هيئة الأوراق المالية، وذلك للمحافظة على �صلامة التعامل في �صوق راأ�س المال الوطني وحمايته 

من المخاطر التي يتعر�س لها وحماية الم�صتثمرين في الأوراق المالية. وت�صمل التراخي�س التي تمنحها الهيئة: اأعمال الو�صاطة المالية واأمانة ال�صتثمار 

واإدارة ال�صتثمار وال�صت�صارات المالية والحفظ الأمين واإدارة الإ�صدارات من خلال اللتزام ببذل عناية واإدارة الإ�صدارات من خلال تحقيق غاية 

واأمانة الإ�صدار والتمويل على الهام�س.

وقد حددت التعليمات ال�صادرة عن الهيئة �صروطاً يجب توافرها في ال�صركات للح�صول على تراخي�س لممار�صة اأي من الن�صاطات والخدمات المالية 

التي تمنحها الهيئة، وجاء تنظيم اأعمال الخدمات المالية من اأجل ت�صجيع ال�صتثمار الموؤ�ص�صي وخلق كفاءات مهنية مالية محترفة م�صوؤولة.

وفيما يلي التراخي�س التي منحتها الهيئة خلال عام 2008:

تم منح تراخي�س لاأربع �شركات لممار�شة اأعمال الخدمات المالية وذلك على النحو التالي: اأ. 

جدول رقم )7(: �شركات الخدمات المالية الجديدة والتراخي�س الممنوحة لها لمزاولة اعمالها 

تاريخ منح الترخي�سالتراخي�س الممنوحةا�شم ال�شركةالرقم

الحفظ الأمين �صبائك للاإ�صتثمار1

اإدارة الإ�صتثمار

الإ�صت�صارات المالية

اإدارة الإ�صدارات من خلال اللتزام ببذل عناية

2008/02/27

2008/03/24اإدارة الإ�صدارات من خلال اللتزام ببذل عنايةالخبراء لكتتاب ال�صركات2

2008/09/08الحفظ الأمينبنك عودة3

2008/12/03الإ�صت�صارات الماليةدار الثراء للا�صتثمار4

تم منح 10 �شركات قائمة 18 ترخي�شاً على النحو التالي: ب. 

جدول رقم )8(: �شركات الخدمات المالية القائمة والتراخي�س الممنوحة لها لمزاولة اعمالها

تاريخ منح الترخي�سالتراخي�س الممنوحةا�شم ال�شركةالرقم

الحفظ الأمينالكويت وال�صرق الأو�صط للا�صتثمار المالي الأردن1

اإدارة الإ�صتثمار

الإ�صت�صارات المالية

اإدارة الإ�صدارات من خلال اللتزام ببذل عناية

2008/01/29

2008/02/13التمويل على الهام�سالإيمان للا�صتثمارات المالية2

2008/04/14التمويل على الهام�سالأوائل الدولية للاأوراق المالية3

2008/04/14التمويل على الهام�ستفوق للا�صتثمارات المالية4

2008/05/20اإدارة الإ�صدارات من خلال اللتزام ببذل عنايةتداول للاأ�صهم والخدمات المالية5

2008/05/14التمويل على الهام�سالمركز المالي الدولي6
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تاريخ منح الترخي�سالتراخي�س الممنوحةا�شم ال�شركةالرقم

اإدارة الإ�صتثماراآفاق للخدمات المالية والإ�صتثمار7

اإدارة الإ�صدارات من خلال اللتزام ببذل عناية

2008/07/22

2008/07/29الحفظ الأمينبنك الموؤ�ص�صة العربية الم�صرفية8

2008/08/12التمويل على الهام�س�صمير و�صامح اأخوان للاإ�صتثمار9

اأمانة ال�صتثمارالبنك التجاري الأردني10

الإ�صت�صارات المالية

اإدارة الإ�صتثمار

اأمانة الإ�صدار

الحفظ الأمين

2008/10/22

اإلغاء تراخي�س: تم اإلغاء 6 تراخي�س ممنوحة ل�شركتي خدمات مالية وذلك على النحو التالي: ج. 

جدول رقم )9(: التراخي�س الملغاة التي تم منحها �شابقاً ل�شركات الخدمات المالية

تاريخ اإلغاء الترخي�سنوع الترخي�س الملغينوع التراخي�س الممنوحال�شركةالرقم

ال�صنابل الدولية للاإ�صتثمارات 1

المالية الإ�صلامية

الو�صيط المالي

الو�صيط لح�صابه

اإدارة الإ�صتثمار

الإ�صت�صارات المالية

الو�صيط المالي

الو�صيط لح�صابه

اإدارة الإ�صتثمار

الإ�صت�صارات المالية

2008/08/12

الو�صيط الماليالر�صا للخدمات المالية2

الو�صيط لح�صابه

الإ�صت�صارات المالية

الو�صيط المالي

الإ�صت�صارات المالية

2008/12/02

اعتماد اأ�شخا�س:وافقت الهيئة على منح 149 اعتماد لـ 126 �شخ�شاً طبيعياً لممار�شة اأعمال الخدمات المالية وذلك على النحو التالي: د. 

جدول رقم )10(: نوع الاعتماد وعدد الا�شخا�س الطبيعين المعتمدين لممار�شة اعمال الخدمات المالية 

العددنوع الاعتماد

87الو�صيط المالي

19الم�صت�صار المالي 

10اأمين الإ�صتثمار

15مدير الإ�صتثمار

3مدير اإ�صدار 

5اأمين اإ�صدار

10الحافظ الأمين

149المجموع 

على المرخ�س له اأن يحتفظ بال�صجلات المحا�صبية وفقاً  لمعايير المحا�صبة المعتمدة.
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�شكل رقم )7(: عدد التراخي�س والاإعتماد الممنوحة لل�شركات والاأ�شخا�س الطبيعيين لممار�شة اأعمال الخدمات المالية خلال الاأعوام 2008-2004

�شكل رقم )8(: عدد �شركات الخدمات المالية والاأ�شخا�س الطبيعيين المرخ�شين والمعتمدين لممار�شة اأعمال الخدمات المالية )تراكمي( للاأعوام 
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مخالفات �صركات الخدمات المالية

تقوم دائرة الترخي�س والتفتي�س في الهيئة بمتابعة م�صتمرة لكافة �صوؤون �صركات الخدمات المالية ومدى التزامها بقانون الأوراق المالية والأنظمة 

والتعليمات والقرارات ال�صادرة بمقت�صاه. كما تقوم بمتابعة مدى تقيد هذه ال�صركات بمعايير الملاءة من خلال الزيارات التفتي�صية وتحليل تقارير 

الملاءة المالية الأ�صبوعية التي تقدمها هذه ال�صركات للهيئة، ومقارنة بنودها والتي ت�صمل التحقق من ن�صبة اإجمالي اللتزامات اإلى حقوق الملكية، 

والم�صحوبات ال�صخ�صية لل�صركاء اإلى راأ�س المال المدفوع، واإجمالي الذمم المدينة والدائنة اإلى �صافي حقوق الملكية. ويتم التحقق من ان�صجامها مع 

الحدود العليا لهذه الن�صب وكذلك اإجراء تحليل لن�صب ال�صيولة لهذه ال�صركات ومعرفة و�صعها المالي.

ونتيجة لهذه المتابعة، فقد قامت الهيئة من خلال دائرة الترخي�س والتفتي�س بمخالفة عدد من �صركات الخدمات المالية اآخذة بعين العتبار عند اتخاذ 

قرار المخالفة واإيقاع العقوبة تكرار بع�س المخالفات من قبل بع�س ال�صركات وكانت مخالفات �صركات الخدمات المالية خلال عام 2008 كمايلي: 

مخالفة �صت �صركات خدمات مالية لقيامها بتقديم بيانات مالية ل تعك�س الو�صع الحقيقي لل�صركة، وتم فر�س غرامات مالية عليهم بقيم تتراوح   .1

بين األفين وخم�صمائة دينار وع�صرة اآلف دينار اعتماداً على مدى ج�صامة المخالفة في تحديد قيمة الغرامة المفرو�صة.

األفي دينار على  مخالفة ثلاث �صركات خدمات مالية لعدم قيامها بالم�صادقة على �صحة تواقيع عملائها، وقد تم فر�س غرامة مالية قيمتها   .2

�صركتين، والتاأكيد على ال�صركة الثالثة بعدم تكرار المخالفة واللتزام بالم�صادقة على �صحة تواقيع عملائها.

مخالفة �صركتي خدمات مالية لقيامهما بالتاأثير �صلباً على المناف�صة والحد من الخدمات المقدمة من قبلهما، وتم فر�س غرامة مالية قيمتها األف   .3

دينار على واحدة والتاأكيد على ال�صركة الأخرى ب�صرورة اللتزام باأحكام القانون.

مخالفة اإحدى �صركات الخدمات المالية لعدم توافر �صروط الترخي�س لديها ب�صورة م�صتمرة، وتم تنبيه ال�صركة ب�صرورة توافر �صروط الترخي�س   .4

با�صتمرار لديها.

اإ�صدار خم�س وثمانين مخالفة بحق �صركات الخدمات المالية لقيامهم بمخالفة تعليمات معايير الملاءة المالية �صواء من حيث عدم تح�صيل   .5

اأر�صدة الذمم المدينة للعملاء اأو تجاوز الحد الأعلى الم�صموح به لأر�صدة الذمم المدينة والدائنة للعملاء اأو تجاوز الحد الأعلى الم�صموح به 

لمجموع اللتزامات التي على الو�صيط اأو تجاوز الحد الأعلى الم�صموح به لم�صحوبات ال�صركاء اأو لعدم اإجراء الت�صويات المطلوبة عليه اأو لمخالفة 

ن�صبة ال�صيولة، حيث تم فر�س ع�صرين غرامة مالية تتراوح قيمتها ما بين المئتين وخم�صين دينارا والألف دينار، وتم قبول رد �صبعة ع�صرة �صركة، 

والكتفاء باإ�صعار المخالفة لثلاثة واأربعين �صركة، وتوجيه تنبيه ل�صركتين، وثلاث �صركات تم اتخاذ اإجراءات خا�صة بحقها مثل اإلزامها بعدم 

الدائنة، عدم فتح  الذمم  الدائنة وت�صفية  الذمم  يعادل  بمبلغ نقدي  البيع، الحتفاظ  بعمليات  والكتفاء  العملاء  �صراء ل�صالح  تنفيذ عمليات 

ح�صابات لعملاء جدد، تقديم كفالة بنكية اإ�صافية بقيمة 250 األف دينار من �صركتين وكفالة بقيمة 150 األف دينار من ال�صركة الثالثة، عدم �صحب 

اأوراق مالية للعملاء من مركز الإيداع، تزويد الهيئة بملاءة مالية يومية.

اإ�صدار خم�س مخالفات لتعليمات الترخي�س من حيث عدم الح�صول على موافقة الهيئة الم�صبقة قبل امتلاك 5% فاأكثر من راأ�س مال �صركة   .6

على مدى ج�صامة  العتماد  تم  دينار حيث  والألف  دينار  الخم�صمائة  بين  ما  قيمتها  تتراوح  مالية  فر�س غرامات  تم  المالية، حيث  الخدمات 

المخالفة وتكرارها في تحديد القيمة المفرو�صة.

مطابقة  غير  اتفاقيات  تحرير  اأو  العملاء  من  هاتفية  اأو  خطية  بتفاوي�س  الحتفاظ  عدم  حيث  من  التداول  لتعليمات  مخالفات  ثماني  اإ�صدار   .7

التاأكيد على ثلاث  وتم  والألفي دينار،  بين مئتين وخم�صين دينار  تتراوح قيمتها  للتعليمات، حيث تم فر�س غرامات مالية على ثلاث �صركات 

�صركات بعدم تكرار المخالفة واللتزام باأحكام التعليمات، وتوجيه تنبيه ل�صركتين.

للهيئة اإجراء اأي تحقيق اأو تفتي�س اأو تدقيق تراه �صروريا لتنفيذ القانون وحماية الم�صتثمرين. 
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اإ�صدار ت�صع واأربعين مخالفة لتعليمات التمويل على الهام�س من حيث انخفا�س ن�صبة هام�س ال�صيانة عن الحد الأدنى الذي يقرره المجل�س، حيث   .8

تم فر�س غرامات مالية على �صت �صركات تتراوح قيمتها بين المئتين وخم�صين دينار والخم�صمائة دينار وقبول رد �صركتين، والتاأكيد على �صركتين 

بعدم تكرار المخالفة، والكتفاء بتوجيه اإ�صعار مخالفة ل�صبعة وثلاثين �صركة، وتنبيه �صركتين بعدم تكرار المخالفة.

اإ�صدار اأربعين مخالفة بحق �صركات الخدمات المالية لقيامها بمخالفة تعليمات الترخي�س من حيث انخفا�س �صافي حقوق الملكية عن %75   .9

من راأ�س المال المدفوع، اأو عدم اللتزام بتعيين �صابط امتثال اأو عدم اإعلام الهيئة خطياً باأي تغيير يطراأ على المعلومات المقدمة لها، اأو عدم 

اإعلام الهيئة بالتفاقيات التي تعقدها ال�صركة مع البنوك، اأو عدم اإر�صال ك�صف ح�صاب للعملاء كل 3 اأ�صهر على الأقل اأو عدم توافر متطلبات 

اأوراق مالية قبل  اأو بيع  اأو عدم م�صك الدفاتر وال�صجلات المحا�صبية الخا�صة بها،  الترخي�س في �صركات الخدمات المالية ب�صورة م�صتمرة، 

اأو مخالفة  التنفيذي،  اأو عدم اللتزام بمهام المدير  باأي قيد يحظر الت�صرف بها مثل الحجز والرهن،  التاأكد من ملكيتها وباأنها غير مقيدة 

�صروط المعتمد الإداري، اأو قبول تفاوي�س من غير العملاء الموثقين لديهم ح�صب الأ�صول، اأو عدم التزام هيئة المديرين بو�صع ال�صيا�صات العامة 

لل�صركة والإ�صراف عليها، اأو عدم اإعلام الهيئة بالدعاوى المتعلقة بال�صركة اأو المعتمدين بال�صركة، حيث تم فر�س غرامات مالية على �صبعة ع�صر 

�صركة بقيم تتراوح بين المئتين وخم�صين دينار والألفين وخم�صمائة دينار، وتم التاأكيد على ع�صر �صركات باللتزام وعدم تكرار المخالفة، وتنبيه 

خم�س �صركات اخرى بعدم تكرار المخالفة، واإلزام �صركة بتعيين �صابط امتثال، واإعطاء �صركة واحدة فترة �صتة اأ�صهر لتوفيق اأو�صاعها وقبول رد 

ثلاث �صركات.

مخالفة �صركة واحدة لعدم تزويد الهيئة بالتقرير ال�صنوي حيث تم فر�س غرامة مالية عليها بقيمة األف وخم�صمائة دينار.  .10

اإ�صدار اإحدى و�صبعين مخالفة بحق �صركات خدمات مالية لمخالفتهم قرارات مجل�س مفو�صي هيئة الأوراق المالية الموجهة اإليهم مثل اللتزام   .11

بعدم تجاوز ن�صبة الذمم المدينة لحقوق الملكية 100%، حيث تم فر�س غرامات مالية على ثلاثة و�صتين �صركة تتراوح قيمتهم بين خم�صمائة دينار 

وت�صعة اآلف دينار حيث تم العتماد على مدى ج�صامة المخالفة وتكرارها في تحديد قيمة الغرامة المفرو�صة، وتم قبول رد ثماني �صركات.

تم اإلغاء اعتماد ثلاث معتمدين لعدم التزامهم اأثناء ممار�صتهم لأن�صطتهم بقواعد ال�صلوك المهني، كما تم تعليق اعتماد معتمد واحد لعدم قيامه   .12

بالمهام الموكلة له، وتنبيه �صخ�س واحد لظهوره اأمام الغير ب�صفة المعتمد ب�صورة مبا�صرة اأو غير مبا�صرة. 
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الرقابة على التداول

نظراً لزدياد اعداد الم�صتثمرين في �صوق راأ�س المال الوطني وزيادة عدد ال�صركات المدرجة فيه والزيادة الم�صطردة في حجم التداول وعدد العقود 

المنفذة يومياً ولكي تتمكن دائرة الرقابة على التداول في الهيئة من القيام بالعمال الموكلة اليها بكفاءة واقتدار بما ي�صمن �صلامة التداول عن طريق 

توفير البيئة المنا�صبة للتفاعل الحر بين قوى العر�س والطلب وتحقيق الم�صاواة في التعامل مع الم�صتثمرين، فاإن الدائرة ت�صتخدم عدداً من الأنظمة 

والبرامج اللكترونية من اهمها:

نظام التداول الم�صتخدم في بور�صة عمان )GL( والذي يبين جميع البيانات المتعلقة بالوراق المالية المتداولة بما في ذلك اأ�صعارها وعددها   .1

والجهات الم�صدرة لها وا�صماء الو�صطاء الذين يتعاملون بها. 

برنامجي )MAS( Management Analysis System و)Management Information System )MIS المرتبطين بنظام التداول في بور�صة   .2

عمان واللذان يظهران جميع البيانات المتعلقة باوامر البيع وال�صراء مثل الأ�صعار والكميات وتوقيت الإدخال واأوقات التنفيذ واأرقام ح�صابات العملاء 

والبيانات المتعلقة بالو�صطاء وعمليات التعديل والإلغاء التي تجري على تلك الأوامر بالإ�صافة اإلى الكميات الظاهرة والمخفية في الأوامر.

نظام مركز اإيداع الأوراق المالية والذي يوفر اأ�صماء الجهات المتعاملة بالأوراق المالية مبا�صرة وملكياتهم والبيانات المتعلقة بها واية بيانات   .3

اخرى تتعلق بالم�صتثمرين المتعاملين بالوراق المالية.

عدد من البرامج الداخلية التي ت�صاعد في �صبط عمليات الرقابة على اأ�صعار الأوراق المالية وعلى مجموعات الم�صتثمرين التي تربطهم علاقات   .4

فيما بينهم. 

وتقوم الدائرة خلال جل�صة التداول بمتابعة جميع عمليات التداول والتحقق من عدم مخالفتها للقوانين والأنظمة والتعليمات المعمول بها، وفي حال 

اكت�صاف اأية مخالفة يقوم موظفو الدائرة بالت�صال مع الو�صيط المعني لت�صويب هذه المخالفة وتجنب تكرارها، وفي حال وجود مخالفات جوهرية 

يتم متابعتها بعد الجل�صة من خلال تحليل مو�صع للعمليات التي ي�صتبه بوجود مخالفات فيها، حيث يتم درا�صة تعاملات الأطراف ذوي العلاقة خلال 

تلك الجل�صة وخلال الفترات ال�صابقة للتاأكد من وجود المخالفة او عدم وجودها، وفي حال وجودها يتم ال�صير باإجراءات اإ�صعار الجهة المخالفة واتخاذ 

الإجراءات القانونية بحقها.

كما تقوم الدائرة بمراقبة كافة عمليات التداول وتولي اأهمية خا�صة للتداولت التي تتم خلال جل�صة التداول والتي يمكن بدورها اأن توؤثر على �صلامة 

�صير عملية التداول حيث تقوم الدائرة بالبحث فيما اإذا كان هنالك علاقات بين اأطراف هذه التداولت وعمل مجموعات تتكون من هوؤلء الأ�صخا�س 

بحيث تقوم الدائرة بالإطلاع على تداول تلك المجموعات يومياً وذلك لت�صديد الرقابة عليهم ومنعهم من تكرارها وعدم اإيهام الجمهور بوجود تداول 

ن�صط على ورقة مالية معينة اأو التاأثير على �صعرها اأو حجم تداولها. وتعمل الدائرة على درا�صة تغيُرات الأ�صعار خلال الجل�صة ويتم مقارنتها مع تغييرات 

الأ�صعار خلال الجل�صات ال�صابقة واذا تبين وجود ارتفاع اأو انخفا�س في �صعر اي ورقة مالية ملفت للنظر يتم درا�صة الأف�صاحات الواردة من الجهة 

الم�صدرة وفي حال عدم وجود اف�صاحات تبرر هذا التغير في ال�صعر تقوم الدائرة بمخاطبة ال�صركة الم�صدرة للورقة المالية والطلب منها تزويد الهيئة 

باأية معلومات اأو اأحداث جوهرية قد تكون وراء هذا التغير وعند الح�صول على رد ال�صركة يتم تعميمه على جمهور الم�صتثمرين وذلك بهدف تعزيز 

الف�صاح وال�صفافية عن طريق توفير اكبر قدر ممكن من المعلومات والبيانات التي تمكن الم�صتثمر من اتخاذ قراره ال�صتثماري المبني على معلومات 

�صحيحة واأ�ص�س علمية وتحقيق العدالة بين المتعاملين.

وتعمل الدائرة على متابعة ما ين�صر في و�صائل الإعلام من اأخبار ومقالت ودرا�صات تتعلق بالوراق المالية المتداولة حيث يتم تحليل تعاملات الجهات التي 

تقف وراء ن�صرهذه الخبار، وذلك للتاأكد من م�صداقيتها وعدم ا�صتغلال و�صائل الإعلام للترويج وتحقيق م�صالح خا�صة على ح�صاب جمهور المتعاملين، 

وتعمل الدائرة على التاأكد من عدم ا�صتغلال ال�صخا�س المطلعيين للمعلومات الداخلية التي يح�صلون عليها بحكم عملهم لتحقيق م�صالح خا�صة.

كما تقوم الدائرة باإعداد تقارير يومية تت�صمن اأحجام التداول والتغيرات بالأ�صعار واأكثر ال�صركات تداولً واأكثرها تذبذباً بالأ�صعار وتكون هذه الأرقام 

مقارنة مع الأيام ال�صابقة كما تت�صمن التقارير تفا�صيل ال�صفقات الكبيرة ون�صبة �صراء وبيع الو�صيط لعملائه ولمحفظته من حجم التداول الإجمالي.
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الرقابة على موؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال

تخ�صع كل من بور�صة عمان ومركز اإيداع الأوراق المالية لرقابة هيئة الأوراق المالية وتتم متابعة ومراقبة عمل هاتين الموؤ�ص�صتين من خلال دائرة 

الرقابة على موؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال.

بور�شة عمان: اأ. 

تقوم دائرة الرقابة على موؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال بالتاأكد من قيام بور�صة عمان بمراقبة اأعمال التداول والإ�صراف على اأع�صائها والتاأكد من 

ممار�صة اأع�صاء مجل�س اإدارة البور�صة والإدارة التنفيذية ل�صلاحياتهم وفق القانون والأنظمة والتعليمات من خلال مراجعة وتدقيق التقارير التي 

تقدمها البور�صة والتعاميم ال�صادرة عنها والمرا�صلات الموجهة لأع�صائها كما ينظر مجل�س مفو�صين الهيئة في قرارات مجل�س اإدارة البور�صة 

ب�صكل دوري ومنتظم.

اأداء البور�شة خلال عام 2008

بالرغم من اأن بع�س موؤ�صرات اأداء بور�صة عمان قد تاأثر بالأزمة المالية العالمية وبالرغم من تراجع اأ�صعار الأ�صهم في بور�صة عمان، ال اأن 

البور�صة وبف�صل الأطر التنظيمية والجراءات والأدوات الرقابية التي تتبعها الهيئة وتحكم اأداء البور�صة، من حيث وجود نظام اف�صاح و�صفافية 

يوفر المعلومات ال�صحيحة ويمنع الممار�صات غير ال�صليمة وعدم ال�صماح بالتعامل بالأدوات عالية المخاطر، فقد حافظت على توازنها وكانت اأقل 

البور�صات انخفا�صا في المنطقة بل وتم ت�صجيل بع�س الموؤ�صرات اليجابية. حيث اأغلق الرقم القيا�صي المرجح بالأ�صهم الحرة المتاحة للتداول 

عند 2758 نقطة مقارنة مع 3675 نقطة في نهاية عام 2007 و بانخفا�س ن�صبته %25.

�شكل رقم )9(: الرقم القيا�شي لاأ�شعار الاأ�شهم المرجح بالقيمة ال�شوقية للاأعوام 2008-1998

كما اأظهرت موؤ�صرات اأداء البور�صة اأن حجم التداول قد بلغ خلال عام 2008 حوالي 20.3 مليار دينار مقارنة مع 12.3 مليار دينار في عام 2007 

اأي بن�صبة ارتفاع بلغت 65% وبلغ عدد الأ�صهم المتداولة 5.4 مليار �صهم خلال عام 2008 مقارنة مع 4.5 مليار �صهم خلال عام 2007 اأي بن�صبة 

ارتفاع بلغت %22.
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اإذا اأردت �صراء وبيع الأوراق المالية في بور�صة عمان فعليك مراجعة و�صيط مالي مرخ�س من هيئة الأوراق المالية وقراءة التفاقية مع و�صيطك 

قبل توقيعها والتاأكد من العمولة المطلوبة وفق الحدود المعمول بها ومتابعة ا�صتثماراتك اأولً باأول.
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�شكل رقم )10(: حجم التداول للاأعوام 2008-2003

اأما فيما يتعلق بالقيمة ال�صوقية للاأ�صهم المدرجة في البور�صة فقد بلغت في نهاية عام 2008 حوالي 25.4 مليار دينار مقارنة مع 29.2 مليار 

دينار اأي بانخفا�س ن�صبته 13% وت�صكل القيمة ال�صوقية للاأ�صهم المدرجة في البور�صة في نهاية عام 2008 ما ن�صبته 226% من الناتج المحلي 

الإجمالي وتعتبر هذه الن�صبة من الن�صب المرتفعة على الم�صتوى العالمي وهذا يعك�س الأهمية الن�صبية لبور�صة عمان في القت�صاد الوطني.

�شكل رقم )11(: القيمة ال�شوقية لبور�شة عمان للاأعوام 2008-2003

وارتفع عدد ال�صركات الم�صاهمة العامة المدرجة في بور�صة عمان اإلى 262 �صركة مقارنة مع 245 �صركة بنهاية عام 2007 وبن�صبة ارتفاع قدرها 

.%7

كما ارتفع �صافي ا�صتثمارات غير الأردنيين في بور�صة عمان خلال العام 2008 بمقدار 310 مليون دينار وبالتالي فقد ارتفعت ن�صبة ملكية غير 

الأردنيين في بور�صة عمان لت�صل اإلى 49.2% مقارنة مع 48.9% بنهاية عام 2007.
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�شكل رقم )12(: عدد ال�شركات المدرجة للاأعوام 2008-2003

مركز اإيداع الاأوراق المالية: ب. 

والتعليمات،  والأنظمة  القانون  ون�صاطاته وفق  باأعماله  المركز  قيام  بمتابعة مدى  الوطني  المال  راأ�س  �صوق  موؤ�ص�صات  الرقابة على  دائرة  تقوم 

والتاأكد من ممار�صة اأع�صاء مجل�س اإدارة المركز والإدارة التنفيذية ل�صلاحياتهم وفق الأنظمة والتعليمات، كما وينظر مجل�س مفو�صي الهيئة في 

قرارات مجل�س اإدارة المركز ب�صكل دوري ومنتظم.

نتيجة  وذلك  البور�صة  في  المتداولة  وغير  المتداولة  العامة  الم�صاهمة  ال�صركات  في  الم�صاهمين  �صجلات  تحديث  على  يومياً  المركز  ويعمل 

للتداولت في بور�صة عمان بالإ�صافة اإلى تحويلات الأوراق المالية التي تتم من خلال المركز مبا�صرة كما يتولى المركز اإجراء الت�صويات المالية 

بين الو�صطاء بموجب تحويلات مالية بنكية من والى ح�صابات الو�صطاء لدى بنوكهم ومن خلال ح�صاب الت�صوية الخا�س بالمركز لدى بنك الت�صوية 

وهو البنك المركزي الأردني.

كما يقوم المركز بت�صجيل الأوراق المالية الم�صدرة من ال�صركات الم�صاهمة العامة حيث تم خلال العام 2008 ت�صجيل اأ�صهم 19 �صركة م�صاهمة 

عامة جديدة. وبذلك ي�صبح مجموع الأ�صهم الم�صدرة من قبل ال�صركات الم�صاهمة العامة والم�صجلة لدى المركز في نهاية هذا العام 6.7 مليار 

�صهم تبلغ قيمتها ال�صوقية حوالي 25.8 مليار دينار.

و قد بلغ في نهاية العام 2008 عدد الم�صاهمين المودعين لدى المركز 673,755 م�صاهماً من اأ�صل كامل عدد م�صاهمي ال�صركات الم�صاهمة 

العامة البالغ عددهم 848,328 م�صاهماً اأي ما ن�صبته حوالي 80% من عدد الم�صاهمين الإجمالي يملكون 6.6 مليار �صهم من اأ�صل عدد الأ�صهم 

الم�صدرة والبالغة 6.7 مليار �صهم اأي ما ن�صبته 98% من عدد الأ�صهم الم�صدرة.

ومن المهام الرئي�صية الأخرى التي يقوم بها المركز تنفيذ عمليات التحويل الإرثي والتحويل العائلي وتحويلات الأوراق المالية غير المتداولة في 

البور�صة حيث بلغ عدد عقود هذه التحويلات المختلفة اأكثر من 25 األف عملية تحويل تبلغ قيمتها الإجمالية حوالي 620 مليون دينار.

ويقوم مركز الإيداع بتقديم خدمات مبا�صرة للم�صتثمرين تتمثل باإ�صدار ك�صوف اأر�صدة وك�صوف ح�صابات للاأوراق المالية الخا�صة بهم بحيث 

ي�صتطيع الم�صتثمر الطلاع على كافة الحركات التي تمت على هذه الأوراق المالية. ويقدم المركز للم�صتثمرين خدمة التجميد والتي من خلال 

هذه الخدمة ي�صتطيع الم�صتثمر تجميد اأ�صهمه في ال�صجل المركزي لدى المركز بحيث يتم منع اأي ع�صو من اأع�صاء المركز من اإجراء اأي ت�صرف 

على هذه الأوراق المالية.

ويقوم المركز من خلال موقعه اللكتروني بن�صر ملكيات اأع�صاء مجال�س اإدارة ال�صركات الم�صاهمة العامة والم�صاهمين الذين يملكون ما ن�صبته %1 

واأكثر من راأ�س مال ال�صركات الم�صاهمة العامة، هذا بالإ�صافة اإلى ن�صر تداولت اأع�صاء مجال�س اإدارات ال�صركات الم�صاهمة العامة ب�صكل يومي.
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تقرير مدققي الح�صابات الم�صتقلين

دولة رئي�س الوزراء الاأكرم

رئي�س واأع�شاء مجل�س المفو�شين المحترمين

هيئة الاأوراق المالية 

عمان – المملكة الاأردنية الها�شمية

تقرير حول القوائم المالية

لقد دققنا القوائم المالية المرفقة لهيئة الأوراق المالية )موؤ�ص�صة عامة اأردنية تاأ�ص�صت بموجب قانون خا�س( والتي تتكون من الميزانية كما في 31 

كانون الأول 2008 وقائمة الإيرادت والم�صروفات وقائمة التغيرات في الحتياطيات وقائمة التدفقات النقدية لل�صنة المنتهية في ذلك التاريخ وملخ�س 

لأهم ال�صيا�صات المحا�صبية والإي�صاحات الأخرى.

م�شوؤولية الاإدارة عن القوائم المالية

اإن مجل�س مفو�صي الهيئة م�صوؤول عن اإعداد هذه القوائم المالية وعر�صها ب�صورة عادلة وفقا لمعايير التقارير المالية الدولية. ت�صمل هذه الم�صوؤولية 

ت�صميم وتطبيق والمحافظة على نظام رقابة داخلي ذي �صلة باإعداد وعر�س القوائم المالية ب�صورة عادلة خالية من الأخطاء الجوهرية �صواء الناتجة 

عن احتيال اأو عن خطاأ، وكذلك اختيار وتطبيق ال�صيا�صات المحا�صبية الملائمة والقيام بتقديرات محا�صبية معقولة ح�صب الظروف.

م�شوؤولية مدققي الح�شابات

اإن م�صوؤوليتنا هي اإبداء الراأي حول هذه القوائم المالية ا�صتنادا اإلى تدقيقنا. لقد قمنا بتدقيقنا وفقا للمعايير الدولية للتدقيق، وتتطلب منا هذه المعايير 

اللتزام بقواعد ال�صلوك المهني وتخطيط وتنفيذ اأعمال التدقيق للح�صول على تاأكيد معقول باأن القوائم المالية خالية من الأخطاء الجوهرية.

يت�صمن التدقيق القيام باجراءات للح�صول على ادلة موؤيدة للمبالغ والإي�صاحات الواردة في القوائم المالية. اإن اإختيار تلك الإجراءات ي�صتند الى 

اجتهاد مدقق الح�صابات بما في ذلك تقييم مخاطر الأخطاء الجوهرية في القوائم المالية �صواء الناتجة عن الإحتيال او الخطاأ. عند تقييم مدقق 

الح�صابات للمخاطر ياأخذ في الإعتبار نظام الرقابة الداخلي للهيئة ذي ال�صلة باعداد وعر�س القوائم المالية ب�صورة عادلة وذلك لت�صميم اإجراءات 

ال�صيا�صات  ملاءمة  تقييم  كذلك  التدقيق  يت�صمن  للهيئة.  الداخلي  الرقابة  نظام  فعالية  مدى  حول  راأي  ابداء  بهدف  ولي�س  للظروف  ملائمة  تدقيق 

المحا�صبية المطبقة ومعقولية التقديرات المحا�صبية التي قامت بها الإدارة، ا�صافة الى تقييم العر�س العام للقوائم المالية. 

في اعتقادنا اأن ادلة التدقيق التي ح�صلنا عليها كافية وملائمة وتوفر اأ�صا�صا لإبداء الراأي.

الـــراأي

في راأينا، اإن القوائم المالية تُظهر بعدالة، من كافة النواحي الجوهرية، المركز المالي لهيئة الأوراق المالية كما في 31 كانون الأول 2008 واأداءها 

المالي وتدفقاتها النقدية لل�صنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية.

عمان – المملكة الاأردنية الها�شمية

14 ني�صان 2009
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هيئة الاأوراق المالية

موؤ�ش�شة عامة اأردنية تاأ�ش�شت بموجب قانون خا�س

الميزانية كما في 31 كانون الاأول 2008

20082007اإي�شاحات

دينــــاردينــــارالموجودات

موجودات غير متداولة

55,198,2755,037,411ممتلكات ومعدات، �صافي

6670,221880,263قرو�س الإ�صكان، �صافي

5,868,4965,917,674مجموع الموجودات غير المتداولة

موجودات متداولة

7155,56070,641اإيرادات م�صتحقة وغير مقبو�صة، �صافي

863,23459,023ذمم واأر�صدة مدينة اأخرى، �صافي

938,44917,415ذمم بور�صة عمان ومركز اإيداع الأوراق المالية

1030,733,63926,600,240نقد في ال�صندوق ولدى البنوك

36,859,37832,664,993مجموع الموجودات

الاحتياطيات والمطلوبات

11الاحتياطيات

6,113,5255,721,516اإحتياطي عام

6,000,0006,000,000اإحتياطي موجودات ثابتة )راأ�صمال(

4,000,0004,000,000اإحتياطي امتلاك ح�صة البور�صة والمركز في المبنى القائم

14,881,87411,832,547التحويل للخزينة العامة

30,995,39927,554,063مجموع الاحتياطيات

المطلوبات

مطلوبات غير متداولة

123,581,5193,218,452مخ�ص�س تعوي�س نهاية الخدمة

مطلوبات متداولة

17,70038,645م�صاريف م�صتحقة وغير مدفوعة

132,059,6601,685,858ذمم واأر�صدة دائنة اأخرى

205,100167,975اإيرادات مقبو�صة مقدماً

2,282,4601,892,478

5,863,9795,110,930مجموع المطلوبات

36,859,37832,664,993مجموع الاحتياطيات والمطلوبات

تعتبر الاإي�شاحات المرفقة من رقم 1 اإلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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هيئة الاأوراق المالية

موؤ�ش�شة عامة اأردنية تاأ�ش�شت بموجب قانون خا�س

قائمة الاإيرادات والم�شروفات

لل�شنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2008

20082007اإي�شاحات

دينــــاردينــــارالاإيرادات

21,427,41013,917,812عمولت التداول

14601,049538,128ر�صوم اإدراج وترخي�س

152,012,1871,505,921ر�صوم ت�صجيل الأوراق المالية

161,759,0901,946,713اإيرادات فوائد

17587,672462,399اإيرادات اأخرى

26,387,40818,370,973مجموع الاإيرادات

الم�شروفات

185,410,0684,514,663م�صاريف اإدارية

428-خ�صائر بيع ممتلكات ومعدات

12442,574997,186مخ�ص�س تعوي�س نهاية الخدمة

)31,253)55,285مخ�ص�س )الوفر في مخ�ص�س( مبالغ م�صتحقة الم�صكوك في تح�صيلها

205,598240,920اإ�صتهلاكات واإطفاءات

6,113,5255,721,944مجموع الم�شروفات

20,273,88312,649,029زيادة الايرادات عن الم�شروفات لل�شنة تم نقله لح�شاب الاحتياطيات في الميزانية

هيئة الاأوراق المالية

موؤ�ش�شة عامة اأردنية تاأ�ش�شت بموجب قانون خا�س

قائمة التغيرات في الاحتياطيات

لل�شنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2008 

موجودات احتياطي عـــام احتياطي 

ثابتـــة )راأ�شمال(

البور�شة  ح�شة  امتلاك  احتياطي 

والمركز في المبنى القائم

التحويل للخزينة 

العامــة

�شــافي الفــائ�س 

ال�شنــوي

المجمـــوع

27,554,063-5,721,5166,000,0004,000,00011,832,547الر�شيد كما في اأول كانون الثاني 2008

20,273,88320,273,883----زيادة الإيرادات عن الم�صروفات

-)392,009)---392,009المحول للاحتياطيات

-)19,881,874)19,881,874---المحول للخزينة العامة

)16,832,547)-)16,832,547)---المدفوع للخزينة العامة

30,995,399-6,113,5256,000,0004,000,00014,881,874الر�شيد كما في 31 كانون الاأول 2008

28,259,942-4,905,0346,000,0004,000,00013,354,908الر�شيد كما في اأول كانون الثاني 2007

12,649,02912,649,029----زيادة الإيرادات عن الم�صروفات

-)816,482)---816,482المحول للاحتياطيات

-)11,832,547)11,832,547---المحول للخزينة العامة

)13,354,908)-)13,354,908)---المدفوع للخزينة العامة

27,554,063-5,721,5166,000,0004,000,00011,832,547الر�شيد كما في 31 كانون الاأول 2007

تعتبر الاإي�شاحات المرفقة من رقم 1 اإلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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هيئة الاأوراق المالية

موؤ�ش�شة عامة اأردنية تاأ�ش�شت بموجب قانون خا�س

قائمة التدفقات النقدية

لل�شنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2008 

20082007

دينــــاردينــــارالتدفق النقدي من عمليات الت�شغيل

20,273,88312,649,029زيادة اليرادات عن الم�صروفات لل�صنة

تعديلات

205,598240,920اإ�صتهلاكات واإطفاءات

)31,253)55,285مخ�ص�س )الوفر في مخ�ص�س( مبالغ م�صتحقة م�صكوك في تح�صيلها

)428)-اأرباح بيع ممتلكات ومعدات

التغير في را�س المال العامل

4,938)143,527))الزيادة( النق�س في اإيرادات م�صتحقة وغير مقبو�صة

5895,036النق�س في ذمم واأر�صدة مدينة اأخرى

20,713)21,034))الزيادة( النق�س ذمم بور�صة عمان ومركز اإيداع الأوراق المالية

)6,924,340)736,869الزيادة )النق�س( في ذمم واأر�صدة دائنة اأخرى ومخ�ص�س تعوي�س نهاية الخدمة

)28,626))20,945)النق�س في م�صاريف م�صتحقة غير مدفوعة

37,12523,366الزيادة في ايرادات مقبو�صة مقدماً

21,123,8435,959,355�شافي التدفق النقدي من الاأن�شطة الت�شغيلية

الاأن�شطة الاإ�شتثمارية

208,56579,549قرو�س الإ�صكان

)96,318))366,462)�صراء ممتلكات ومعدات

1,976-بيع ممتلكات ومعدات

)14,793()157,897(�شافي التدفق النقدي الم�شتخدم في الاأن�شطة الاإ�شتثمارية

الاأن�شطة التمويلية

)13,354,908))16,832,547)المدفوع للخزينة العامة

)13,354,908()16,832,547(�شافي التدفق النقدي الم�شتخدم في الاأن�شطة التمويلية

)7,410,346(4,133,399�شافي الزيادة )النق�س( في النقد وما في حكمه

26,600,24034,010,586النقد وما في حكمه كما في بداية ال�شنة

30,733,63926,600,240النقد وما في حكمه كما في نهاية ال�شنة

تعتبر الاإي�شاحات المرفقة من رقم 1 اإلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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هيئة الاأوراق المالية

موؤ�ش�شة عامة اأردنية تاأ�ش�شت بموجب قانون خا�س

اإي�شاحات حول القوائم المالية

31 كانون الاأول 2008 

عـــام  .1

تاأ�ص�صت هيئة الأوراق المالية بموجب قانون الأوراق المالية الموؤقت رقم )23( ل�صنة 1997 والذي �صدر بتاريخ 15 اأيار 1997 كهيئة ترتبط برئي�س 

الوزراء، وتتمتع ب�صخ�صية اعتبارية ذات ا�صتقلال مالي واإداري. تعتبر الهيئة الخلف القانوني والواقعي ل�صوق عمان المالي وقد اآلت اليها جميع 

حقوقه واإلتزاماته وموجوداته و�صجلاته واأمواله المنقولة وغير المنقولة.

هذا وقد تم الغاء قانون الأوراق المالية الموؤقت رقم )23( ل�صنة 1997 وتعديلاته وحل محله قانون الأوراق المالية الموؤقت رقم )76( ل�صنة 2002 

والذي �صدر بتاريخ 31 كانون الأول 2002.

تم تنفيذ اأحكام قانون الأوراق المالية رقم )23( ل�صنة 1997 تدريجياً خلال عامين من �صدوره بقرارات من مجل�س الوزراء بناء على تن�صيب 

مجل�س المفو�صين الذي عين بموجب هذا القانون، باإ�صتثناء الأحكام النتقالية الواردة فيه حيث تم العمل بها من تاريخ �صدور القانون وترتب عن 

ذلك اإن�صاء ثلاث موؤ�ص�صات وهي هيئة الأوراق المالية، �صوق الأوراق المالية )بور�صة عمان( ومركز اإيداع الأوراق المالية حيث تتمتع كل من هذه 

الموؤ�ص�صات ب�صخ�صية اعتبارية ذات ا�صتقلال مالي واإداري.

تهدف الهيئة الى توفير المناخ الملائم لتحقيق �صلامة التعامل بالأوراق المالية، وتنظيم وتطوير ومراقبة �صوق الأوراق المالية و�صوق را�س المال 

الهيئة  ن�صاطات الجهات الخا�صعة لرقابة  والتعامل بها، وتنظيم ومراقبة  المالية  الأوراق  اإ�صدار  المملكة وذلك من خلال تنظيم ومراقبة  في 

واإ�صرافها.

تم اقرار القوائم المالية من قبل مجل�س المفو�صين في جل�صته المنعقدة بتاريخ 14 ني�صان 2009.

اأ�ش�س اإعداد القوائم المالية  .2

تم اإعداد القوائم المالية وفقاً لمبداأ الكلفة التاريخية. 

تم اإعداد القوائم المالية وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية.

اإن الدينار الأردني هو عملة اإظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئي�صية للهيئة.

ا�شتخدام التقديرات  .3

الموجودات  مبالغ  على  توؤثر  واجتهادات  بتقديرات  القيام  الهيئة  اإدارة  من  يتطلب  المحا�صبية  ال�صيا�صات  وتطبيق  المالية  القوائم  اإعداد  اإن 

والمطلوبات والإف�صاح عن اللتزامات المحتملة. اإن هذه التقديرات والجتهادات توؤثر اأي�صا على الإيرادات والم�صاريف والمخ�ص�صات وب�صكل 

خا�س يتطلب من اإدارة الهيئة القيام باأحكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ واأوقات التدفقات النقدية الم�صتقبلية واأوقاتها الناجمة عن او�صاع 

وظروف تلك التقديرات في الم�صتقبل. اإن التقديرات المذكورة مبنية بال�صرورة على فر�صيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير 

وعدم التيقن واإن النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة التغيرات في الم�صتقبل في اأو�صاع وظروف تلك المخ�ص�صات.
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التغيرات في ال�شيا�شات المحا�شبية   .4

اإن ال�صيا�صات المحا�صبية المتبعة لل�صنة متماثلة مع ال�صيا�صات المحا�صبية التي تم اإتباعها في ال�صنة ال�صابقة.

الاإيرادات تحقق  	•
يتم تحقق اإيراد عمولت التداول يوميا بعد اإغلاق التداول. هذا وقد اأقر مجل�س الوزراء ومجل�س مفو�صي هيئة الأوراق المالية ن�صباً معينة 

توزع على اأ�صا�صها العمولت بين هيئة الأوراق المالية، بور�صة عمان )�صوق الأوراق المالية( ومركز اإيداع الأوراق المالية.

يتم تحقق ر�صوم الإدراج والترخي�س �صنوياً.

يتم تحقق ر�صوم ت�صجيل الأوراق المالية حين ت�صجيلها لدى الهيئة.

ممتلكات ومعدات 	•
تظهر الممتلكات والمعدات ب�صعر الكلفة بعد تنزيل ال�صتهلاك المتراكم. ويتم ا�صتبعاد كلفة الممتلكات والمعدات وال�صتهلاك المتراكم 

حين بيع الممتلكات والمعدات اأو التخل�س منها ويتم اإثبات اية اأرباح اأو خ�صائر في قائمة الإيرادات والم�صروفات.

ت�صتهلك الممتلكات والمعدات با�صتخدام طريقة الق�صط الثابت وبن�صب �صنوية تتراوح ما بين 4% الى %33.

القيمة  الى  قيمتها  تخفي�س  يتم  فانه  الدفترية  قيمتها  والمعدات عن �صافي  الممتلكات  اأي من  ا�صترداده من  الممكن  المبلغ  يقل  عندما 

الممكن ا�صتردادها وت�صجل قيمة التدني في قائمة اليرادات والم�صروفات.

القت�صادية  المنافع  مع  تتنا�صب  ال�صتهلاك  وفترة  طريقة  اأن  من  للتاأكد  دوري  ب�صكل  ال�صتهلاك  وطريقة  الإنتاجي  العمر  مراجعة  يتم 

المتوقعة من الممتلكات والمعدات.

النقد وما في حكمه 	•
اإن النقد وما في حكمه المدرج في قائمة التدفقات النقدية ي�صتمل على نقد واأر�صدة لدى البنوك.

الا�شكان قرو�س  	•
يتم ت�صجيل قرو�س ال�صكان بالكفلة المطفاأة با�صتخدام طريقة الفائدة الفعلية. يتم ت�صجيل الأرباح والخ�صائر عند حدوث تدني في قيمة 

الموجودات في قائمة الإيرادات والم�صروفات.

الخدمة نهاية  تعوي�س  مخ�ش�س  	•
يتم احت�صاب تعوي�س نهاية الخدمة وفقاً لأحكام نظام موظفي هيئة الأوراق المالية رقم )26( ل�صنة 2008.
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ممتلكات ومعدات، �شافي  .5

ي�شمل هذا البند ما يلي:

ار�س مبنـى 

الهيئـــة

اأجهـــزة مبنـى الهيئـــة

الكترونيـة

اأثــاث 

ومفرو�شات

اآلات 

واأجهزة

�شيارات 

وو�شائط 

نقل

المجموعقا�شـات

دينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينــــاردينـــاردينـــــارالكلفـة

2,646,9442,812,269391,781176,74384,876407,0673,4956,523,175الر�صيد كما في اول كانون الثاني 2008

366,462-29,391255,26110,4228,88862,500-الر�صيد كما في 31 كانون الأول 2008

2,646,9442,841,660647,042187,16593,764469,5673,4956,889,637الإ�صافات

الا�شتهلاك المتراكم

732,145334,654114,20835,839265,8243,0941,485,764-الر�صيد كما في اول كانون الثاني 2008

112,77752,81311,8197,54920,538102205,598-الإ�صافات

844,922387,467126,02743,388286,3623,1961,691,362-الر�صيد كما في 31 كانون الأول 2008

2,646,9441,996,738259,57561,13850,376183,2052995,198,275�شافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الاأول 2008

2,646,9442,756,830512,243169,038118,878407,0673,4956,614,495الر�صيد كما في اول كانون الثاني 2007

96,318--55,43912,93313,23814,708-الإ�صافات

187,638--133,3955,53348,710--ال�صتبعادات

2,646,9442,812,269391,781176,74384,786407,0673,4956,523,175الر�صيد في كما 31 كانون الأول 2007

الا�شتهلاك المتراكم 

621,469392,738106,06876,427231,3402,8921,430,934-الر�صيد كما في اول كانون الثاني 2007

110,67675,27213,6306,65634,484202240,920-الإ�صافات

186,090--133,3565,49047,244--ال�صتبعادات

732,145334,654114,20835,839265,8243,0941,485,764-الر�صيد كما في 31 كانون الأول 2007

2,646,9442,080,12457,12762,53549,037141,2434015,037,411�شافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الاأول 2007

قرر مجل�س مفو�صي هيئة الأوراق المالية خلال عام 2001 اعتماد ن�صب لتوزيع ملكية مبنى الهيئة وا�صغاله من قبل موؤ�ص�صات �صوق راأ�س المال وفقاً للن�صب التالية:  *

الن�صبـة

47%هيئة الوراق المالية

28%بور�صة عمان

25%مركز ايداع الوراق المالية

وعليه فقد تم تحويل ح�ص�س بور�صة عمان ومركز الإيداع في المبنى والأر�س وفقاً لهذه الن�صب، علماً باأن الأر�س وما عليها من اإن�صاءات ما تزال م�صجلة با�صم هيئة الأوراق المالية.
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قرو�س الاإ�شكان، �شافي  .6

20082007

دينــــاردينــــار

1,047,5431,322,231اأ�صل القرو�س الممنوحة

494,850576,553فوائد دائنة م�صتحقة عن اأ�صل القرو�س

)694,405))651,993)اأق�صاط قرو�س م�صددة

)257,348))147,160)فوائد مدينة م�صتحقة عن اأق�صاط القرو�س الم�صددة

)18,378))23,152)اأق�صاط قرو�س م�صتحقة وغير مقبو�صة

720,088928,653

49,86748,390ينزل: قرو�س م�صكوك في تح�صيلها*

670,221880,263

 %5 بمعدل  مدينة  ب�صيطة  فائدة  تحت�صب  كما  �صنويا   %5 بمعدل  للموظفين  الممنوحة  الإ�صكان  قرو�س  على  دائنة  ب�صيطة  فائدة  احت�صاب  يتم 

�صنويا على الأق�صاط الم�صددة من اأ�صل قرو�س الإ�صكان الممنوحة، ويعتبر الفرق بين الفائدة الدائنة والمدينة جزءا ل يتجزاأ من اأ�صل القرو�س 

الممنوحة.

وفقا لتعليمات �صوق عمان المالي فقد تم منح القرو�س المبينة اأعلاه مقابل قيام الم�صتفيدين برهن العقار والتاأمين عليه بمبلغ ل يقل عن ر�صيد 

القر�س ل�صالح الهيئة �صد اأخطار الحريق والزلزل والنجراف وذلك طيلة مدة القر�س.

فيما يلي الحركة على مخ�ش�س القرو�س الم�شكوك في تح�شيلها

20082007

دينــــاردينــــار

48,39046,914ر�صيد بداية ال�صنة

1,4771,476المخ�ص�س لل�صنة

49,86748,390ر�شيد نهاية ال�شنة

اإيرادات م�شتحقة وغير مقبو�شة، �شافي  .7

20082007

دينــــاردينــــار

83,43774,698ر�صوم اإدراج

240,800122,240ر�صوم ت�صجيل اأوراق مالية

500500ر�صوم ترخي�س م�صتحقة

19,94519,945ايرادات تقديم معلومات

- 16,228فوائد بنكية م�صتحقة وغير مقبو�صة

873873اأخــرى

361,783218,256

206,223147,615ينزل: مبالغ م�صتحقة م�صكوك في تح�صيلها

155,56070,641
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فيما يلي الحركة على المبالغ الم�شتحقة الم�شكوك في تح�شيلها

20082007

دينــــاردينــــار

147,615180,344ر�صيد بداية ال�صنة

)32,729)58,608المخ�ص�س )الوفر في المخ�ص�س( لل�صنة

206,223147,615ر�شيد نهاية ال�شنة

ذمم واأر�شدة مدينة اأخرى  .8

20082007

دينــــاردينــــار

10,95313,128ذمم مدينة

4,6864,686تاأمينات م�صتردة

12,80810,284م�صاريف مدفوعة مقدما

23,15224,763اأق�صاط قرو�س م�صتحقة

10,6769,976م�صروع المركز المالي الأردني

959986 اأخــرى

63,23463,823

4,800- ينزل: ذمم م�صكوك في تح�صيلها

63,23459,023

فيما يلي الحركة على الذمم الم�شكوك في تح�شيلها

20082007

دينــــاردينــــار

4,8004,800ر�صيد بداية ال�صنة

-)4,800)الوفر في المخ�ص�س لل�صنة

4,800-  ر�شيد نهاية ال�شنة

ذمم بور�شة عمان ومركز اإيداع الاأوراق المالية  .9

20082007

دينــــاردينــــار

17,3501,146بور�صة عمان

21,09916,269مركز ايداع الوراق المالية 

38,44917,415
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نقد واأر�شدة لدى البنوك  .10

يت�صمن النقد والأر�صدة لدى البنوك مبلغ الحتياطي العام وكذلك الحتياطي الم�صكل لإعادة امتلاك ح�ص�س بور�صة عمان ومركز اإيداع الأوراق 

المالية في المبنى القائم.

بالدينار  الودائع  6,10% على  البنوك على ودائع لأجل ت�صتحق خلال فترة ل تزيد عن �صهر واحد وبمعدل فائدة �صنوية  الأر�صدة لدى  ت�صتمل 

و4,80% على الودائع بالدولر.

الاإحتياطيات  .11

يمثل هذا البند الحتياطيات التي تم اإن�صاوؤها بموجب احكام المادة )29( من قانون الأوراق المالية الموؤقت رقم )76( ل�صنة 2002.

لإعادة  الهيئة  قرار  على  بناء  القائم  المبنى  في  المالية  الأوراق  اإيداع  ومركز  عمان  بور�صة  ح�ص�س  امتلاك  احتياطي  ت�صكيل  جاء  	•
امتلاك كامل المبنى القائم.

تن�س الفقرة )ب( من المادة )29( من قانون الأوراق المالية الموؤقت رقم )76( ل�صنة 2002 على اأن تحتفظ الهيئة باحتياطي عام يعادل  	•
مثل اإجمالي النفقات في ميزانيتها ال�صنوية وتدفع المبالغ الزائدة عن ذلك اإلى خزينة المملكة الأردنية الها�صمية.

مخ�ش�س تعوي�س نهاية الخدمة  .12

ان الحركة على هذا المخ�ش�س هي كما يلي:

20082007

دينــــاردينــــار

3,218,4522,417,454الر�صيد في بداية ال�صنة

442,574997,186ي�صاف: مخ�ص�س تعوي�س نهاية الخدمة لل�صنة*

79,507196,188ينزل: مخ�ص�صات مدفوعة

3,581,5193,218,452الر�شيد في نهاية ال�شنة

�صدر بالجريدة الر�صمية خلال عام 2006 نظام جديد لموظفي هيئة الأوراق المالية رقم )26( ل�صنة 2006 والذي ين�س على �صرف تعوي�س نهاية الخدمة للموظفين لحالت محددة   *
من اإنهاء الخدمة ويحت�صب مبلغ التعوي�س على اأ�صا�س �صنوات خدمة الموظف في الهيئة.

ذمم واأر�شدة دائنة اأخرى  .13

20082007

دينــــاردينــــار

1,654,1001,654,100�صلفة بور�صة عمان*

233,1231,074اأمانات موردين

169,47422,913اأمانات اأخرى

1,8932,507اإيرادات موؤجلة

1,0705,264اأخرى

2,059,6601,685,858

يمثل هذا البند ر�صيد ال�صلفة الممنوحة للهيئة من بور�صة عمان خلال عام 2004 وذلك بهدف �صراء ار�س م�صروع المركز المالي حيث كان مقررا اأن تقوم الهيئة باإن�صاء هذا الم�صروع. تم   *
ا�صتئناف العمل بهذا الم�صروع بداية عام 2009 من قبل بور�صة عمان ومركز اإيداع الأوراق المالية ومن المتوقع اأن يتم ت�صوية ر�صيد ال�صلفة خلال اأربعة اأعوام من ا�صتئناف الم�صروع.
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ر�شوم اإدراج وترخي�س  .14

20082007

دينــــاردينــــار

416,999373,903ر�صوم اإدراج

184,050164,225ر�صوم ترخي�س

601,049538,128

تبلغ ر�صوم الإدراج 0,0002 دينار بموجب نظام ر�صوم هيئة الأوراق المالية رقم )24( ل�صنة 1999 والمعمول به ابتداءً من اأول حزيران 1999 

من القيمة ال�صمية للاأ�صهم وال�صندات على ان ل يزيد المبلغ عن 2,000 دينار ومبلغ 250 ديناراً ر�صماً مقطوعاً لقاء كل اإ�صدار لإ�صناد القر�س 

ت�صدر عن الحكومة اأو الموؤ�ص�صات العامة الحكومية والبلديات.

ر�شوم ت�شجيل الاأوراق المالية  .15

تبلغ ر�صوم ت�صجيل الأوراق المالية بموجب نظام ر�صوم هيئة الأوراق المالية رقم )24( ل�صنة 1999 والمعمول به ابتداءً من اأول حزيران 1999 وتعديلاته 

0,003 دينار على الأ�صهم و0,0002 دينار على ال�صندات من القيمة الإ�صمية للاأوراق المالية والتي يجري ت�صجيلها على ان ل يزيد المبلغ عن 50,000 

دينار و3,000 دينار لكل من الأ�صهم وال�صندات على التوالي.

اإيرادات فوائـد  .16

20082007

دينــــاردينــــار

1,754,8291,922,713فوائد بنكية

4,26124,000فوائد قرو�س الإ�صكان

1,759,0901,946,713

اإيرادات اأخرى  .17

20082007

دينــــاردينــــار

14,400800ايرادات دورات

514,989421,630غرامات

58,28339,969متفرقة

587,672462,399
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م�شاريف اإدارية   .18

ان تفا�شيل هذا البند هي كما يلي:

20082007

دينــــاردينــــار

2,300,2642,060,397رواتب، اأجور، علاوات ومكافاآت

192,675201,808م�صاهمة الهيئة في �صندوق الدخار

212,758197,112م�صاهمة الهيئة في �صندوق ال�صمان الجتماعي

950,0001,000,000م�صاهمة الهيئة في �صندوق ال�صكان

250,000250,000م�صاهمة الهيئة في �صندوق كر�صي جلالة الملك

170,000150,000معالجات طبية

9,9069,413ملاب�س م�صتخدمين

38,28538,508تاأميـن

218,380183,255دورات وتدريب وعلاوات �صفر

34,03240,894قرطا�صية ولوازم مكتبية ومطبوعات

38,93832,539اإيجار وحرا�صة وتنظيف

63,05654,248�صيانة

134,560117,011خدمات وات�صالت

19,43415,501�صيافة

6,49114,692اإعلانات

125,00020,240تبرعات

31,16437,063كتب و�صحف واإ�صتراكات

73,52052,428اأتعاب ومكافاآت م�صت�صارين وخبراء ولجان

8,5007,500اأتعاب مهنية

-500,000ر�صوم مجل�س تنظيم التعامل بالبور�صات الأجنبية*

33,10532,054متفرقة

5,410,0684,514,663

يمثل هذا البند م�صاهمة الهيئة في تاأ�صي�س مجل�س تنظيم التعامل بالبور�صات الأجنبية وذلك وفقا للمادة 11/اأ من قانون تنظيم قانون التعامل بالبور�صات الأجنبية لعام 2008.  *

الق�شايا المقامة على الهيئة  .19

هنالك ق�صايا مقامة على الهيئة بمبلغ 140,000 دينار، تعتقد اإدارة الهيئة باأن موقفها القانوني في هذه الق�صايا جيد وعلى الرغم من �صعوبة 

اأية  الهيئة  يترتب على  انه لن  الهيئة  اإدارة  القانوني ترى  لموقفها  تقييمها  انها وفي ظل  ال  بالدعاوي  الذي �صي�صدر  الق�صائي  بالقرار  التكهن 

التزامات مالية نتيجة لهذه الق�صايا.
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معاملات مع جهات ذات علاقة  .20

فيما يلي ملخ�س لمنافع )رواتب ومكافاآت ومنافع اأخرى( الاإدارة التنفيذية العليا:

20082007

دينــــاردينــــار

231,075208,000رواتب ومكافاآت

القيمة العادلة للاأدوات المالية  .21

تتكون الموجودات المالية من النقد والأر�صدة لدى البنوك، الذمم المدينة وبع�س الأر�صدة المدينة الأخرى. تتكون المطلوبات المالية من الذمم 

الدائنة وبع�س الأر�صدة الدائنة الأخرى.

اإن القيمة العادلة للاأدوات المالية ل تختلف ب�صكل جوهري عن القيمة الدفترية لهذه الأدوات.

اإدارة المخاطر  .22

مخاطر اأ�شعار الفائدة اأ. 

ان الهيئة معر�صة لمخاطر اأ�صعار الفائدة على موجوداتها ومطلوباتها والتي تحمل فائدة مثل الودائع لدى البنوك.

يو�صح الجدول التالي ح�صا�صية قائمة الإيرادات والم�صروفات للتغيرات الممكنة المعقولة على اأ�صعار الفائدة كما في 31 كانون الأول، مع 

بقاء جميع المتغيرات الأخرى الموؤثرة ثابتة.

تتمثل ح�صا�صية قائمة الإيرادات والم�صروفات باأثر التغيرات المفتر�صة الممكنة باأ�صعار الفوائد على زيادة الإيرادات عن الم�صروفات 

للهيئة ل�صنة واحدة، ويتم احت�صابها على الموجودات والمطلوبات المالية التي تحمل �صعر فائدة متغير كما في 31 كانون الأول 2008.

2008

الاأثر على زيادة الاإيرادات عن الزيادة ب�شعر الفائدة العملـــة

الم�شروفات لل�شنة

دينـــار)نقطة مئوية(

50153,515دينار اأردني

50377دولر اأمريكي

2007

الاأثر على زيادة الاإيرادات عن الزيادة ب�شعر الفائدة العملـــة

الم�شروفات لل�شنة

دينـــار)نقطة مئوية(

50128,268دينار اأردني

50367دولر اأمريكي

في حال هنالك تغير �صلبي في �صعر الفائدة يكون الأثر م�صاوي للتغير اأعلاه مع عك�س الإ�صارة.
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مخاطر الائتمان ب. 

مخاطر الئتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن تخلف اأو عجز المدينون والأطراف الأخرى عن الوفاء بالتزاماتهم تجاه الهيئة.

عند  نقدا  عليها  المترتبة  الر�صوم  بت�صديد  تقوم  ال�صركات  ان  حيث  الئتمان  لمخاطر  كبيرة  بدرجة  معر�صة  لي�صت  باأنها  الهيئة  وترى 

ا�صتحقاقها. كما تحتفظ الهيئة بالأر�صدة والودائع لدى موؤ�ص�صات م�صرفية رائدة.

مخاطر العملات ج. 

اإن معظم تعاملات الهيئة هي بالدينار الأردني والدولر الأمريكي. اإن �صعر �صرف الدينار مربوط ب�صعر ثابت مع الدولر الأمريكي )1/41 

دولر لكل دينار(.

مخاطر ال�شيولة د. 

تتمثل مخاطر ال�صيولة في عدم قدرة الهيئة على توفير التمويل اللازم لتاأدية التزاماتها في تواريخ ا�صتحقاقها، وان اإدارة مخاطر ال�صيولة 

والحتفاظ  اآجالها  وموائمة  والمطلوبات  الموجودات  باإدارة  الهيئة  تقوم  المخاطر  هذه  من  وللوقاية  الكافي،  النقد  على  الحفاظ  تتطلب 

بر�صيد كاف من النقد وما في حكمه.

يلخ�س الجدول اأدناه توزيع المطلوبات )غير المخ�صومة( على اأ�صا�س الفترة المتبقية للا�صتحقاق التعاقدي بتاريخ القوائم المالية:

2008

اأكثــر من 3 �شنـــواتالعملـــة

دينـــار

1,654,100ذمم واأر�صدة دائنة اأخرى

2007

اأكثــر من 3 �شنـــواتالعملـــة

دينـــار

1,654,100ذمم واأر�صدة دائنة اأخرى



الملاحق
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الملاحق

جداول الإ�صدارات الأولية ملحق رقم )1( 

جداول المخالفات المرتكبة واأنواعها والإجراءات المتخذة بحق المخالفين* ملحق رقم )2( 

يت�صمن ملحق رقم )2( اأ�صماء الجهات المخالفة لأحكام قانون الأوراق المالية رقم )76( ل�صنة 2002 والت�صريعات ال�صادرة بمقت�صاه وقد تم الإف�صاح عنها ا�صتنادا لأحكام قانون الأوراق   *

المالية بهدف تعزيز حماية المتعاملين في الأوراق المالية وان�صجاماً مع التوجهات والممار�صات الدولية.
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ملحق رقم )1( جداول الاإ�شدارات الاأولية

جدول رقم )1(

الاإ�شدارات الاأولية لل�شركات الم�شاهمة العامة القائمة التي زادت راأ�شمالها

عن طريق الاكتتاب الخا�س ور�شملة الديون والاندماج خلال عام 2008

ا�شم ال�شركةالرقم
عدد الا�شهم 

المنعرو�شة
طريقة تغطية ا�شهم الزيادة

عدد الاأ�شهم 

المغطاة

قيمة الاأ�شهم 

المغطاة
 موافقة الهيئة

1,200,000جرا�صا للتامين1
ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

تخ�صي�س لم�صاهمين معينين

1,070,519

129,481

1,070,519

129,481
2007/11/27

2,750,000ال�صقر العربي للا�صتثمارات والخدمات المالية2
ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

بيع من خلال ال�صوق

2,658,364

91,636

2,658,364

106,298

2007/12/27

2007/12/27

13,485,277بنك �صو�صيته جنرال3
ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

بيع من خلال ال�صوق

13,211,403

273,874

16,778,482

883,244

2006/12/06

2007/04/04

1,000,0001,460,0002008/01/08ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة1,000,000رم للنقل ال�صياحي المتخ�ص�س 4

2,600,0003,250,0002007/12/26ا�صدار عام للجمهور3,500,000الردنية الفرن�صية للتاأمين 5

41,500,00097,525,0002008/01/08تخ�صي�س ا�صتراتيجي41,500,000تطوير العقارات6

2,900,00014,500,0002008/01/22تخ�صي�س ا�صتراتيجي2,900,000الباطون الجاهز والتوريدات الن�صائية7

العرب للتنمية العقارية8
5,000,000

10,000,000

تخ�صي�س ا�صتراتيجي

ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

5,000,000

10,000,000

10,000,000

10,000,000

2008/02/13

2008/06/04

15,000,00017,010,0002008/02/27تخ�صي�س ا�صتراتيجي15,000,000العربية للم�صاريع ال�صتثمارية9

4,700,0009,400,0002008/02/27ر�صملة ديون4,700,000دروي�س الخليلي واولده10

3,500,000وادي ال�صتا للا�صتثمارات ال�صياحية 11
ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

بيع من خلال ال�صوق

1,378,040

2121960

1,515,844

2822206.8
2008/03/05

12

 
فيلادلفيا ل�صناعة الدوية 

400,000

 

ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

تخ�صي�س لم�صاهمين معينين

تخ�صي�س لم�صاهمين معينين

178,740

173,468

47,792

268,110

260,202

71,688

2008/03/24

2008/06/04

2008/07/22

2,000,0002,000,0002008/04/14ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة2,000,000التحاد العربي الدولي للتامين13

15,000,00015,000,0002008/05/20تخ�صي�س ا�صتراتيجي15,000,000البنك العربي ال�صلامي14

15

 

الديرة للا�صتثمار والتطوير العقاري

 

1,200,000

10,000,000

تخ�صي�س ا�صتراتيجي

تخ�صي�س ا�صتراتيجي

1,200,000

10,000,000

2,400,000

11,400,000

2008/04/14

2008/05/14

1,000,0005,400,0002008/05/22تخ�صي�س ا�صتراتيجي1,000,000الردنية لل�صناعات الخ�صبية16

2,000,0002,000,0002008/05/05تخ�صي�س ا�صتراتيجي2,000,000ال�صناعات البتروكيماوية الو�صيطة17

5,000,00020,000,0002008/05/20تخ�صي�س ا�صتراتيجي5,000,000ال�صرق العربي للا�صتثمارات المالية والقت�صادية18

371,523464,4042008/04/14ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة485,373الجنوب ل�صناعة الفلاتر19

878,335878,3352008/04/14ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة1,000,000المتحدة للتامين20

7,500,000الوطنية ل�صناعة الكوابل وال�صلاك الكهربائية21

ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

تخ�صي�س لم�صاهم معين

تخ�صي�س لم�صاهم معين

6,622,852

173,720

3,175

8,278,565

217,150

3,969

2008/05/20

2008/07/22

2008/08/12

62,500,000الردن دبي للاملاك22

ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

بيع من خلال ال�صوق

تخ�صي�س لم�صاهمين معينين

56,139,257

5,832,411

528,332

56,139,257

6,508,971

618,148

2008/06/04

2008/09/08

2008/09/08

4,000,000تامين الوطنية23
ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

بيع من خلال ال�صوق

3,222,037

777,963

3,222,037

824,641
2008/06/04

11,612,61811,612,6182008/06/04ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة11925000حديد الردن24

6,942,6726,942,6722008/06/04ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة7,453,290العالمية للو�صاطة وال�صواق المالية25

1,251,1391,251,1392008/06/04ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة1,280,000المجموعة العربية الوروبية للتامين26
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ا�شم ال�شركةالرقم
عدد الا�شهم 

المنعرو�شة
طريقة تغطية ا�شهم الزيادة

عدد الاأ�شهم 

المغطاة

قيمة الاأ�شهم 

المغطاة
 موافقة الهيئة

5,000,000العربية للا�صتثمارات المالية27

ا�صدار خا�س لم�صاهمي �صركة اموال انف�صت

تخ�صي�س لم�صاهمين معينين

تخ�صي�س لم�صاهمين معينين

4,595,138

24,125

380,737

11,487,845

60,313

951,843

2008/06/11

 2008/07/29

2008/09/08

7,500,000المل للا�صتثمارات المالية28
ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

بيع من خلال ال�صوق

7,430,217

69,783

7,430,217

88,624
2008/06/11

1,677,1391,677,1392008/06/23ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة1,700,000دلتا للتامين29

11,500,00011,500,0002008/07/22تخ�صي�س ا�صتراتيجي11,500,000امان للاوراق المالية30

991,948694,3642008/07/22ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة3,500,000الزي ل�صناعة اللب�صة31

956,1331,434,2002008/07/22ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة1,000,000ال�صلفوكيماويات الردنية32

3,223,1845,318,2542008/06/04ا�صدار عام للجمهور7,000,000البطاقات العالمية33

3,915,7173,915,7172008/07/02ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة4250000م�صافات للنقل المتخ�ص�س34

20000000الواحة للتامين35
ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

بيع من خلال ال�صوق

13,208,941

6,791,059

3,302,235

1,697,765
2008/07/02

7,500,000ميثاق للا�صتثمارات العقارية36
ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة

تخ�صي�س لم�صاهمين معينين

3,874,880

400

3,874,880

400

2008/06/23

2008/09/08

5,000,0005,000,0002008/09/08تخ�صي�س ا�صتراتيجي5,000,000املاك للتمويل37

1,762,1081,762,1082008/09/08ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة2,300,000اليرموك للتامين 38

5,401,2435,401,2432008/09/24ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة5,700,000بندار للتجارة وال�صتثمار39

6,894,2226,894,2222008/09/24ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة7000000ال�صرق العربي للا�صتثمارات المالية والقت�صادية40

54,819109,6382008/10/09ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة1000000م�صانع الزيوت النباتية الردنية41

31,062,12531,062,1252008/10/22ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة34000000الهلية للم�صاريع42

750,000750,0002007/11/06ا�صدار عام لم�صاهمي ال�صركة750000ال�صناعات الهند�صية العربية43

 344,155,229449,284,474 361,978,940المجموع

ملاحظة: يتوجب على ال�صركات الم�صاهمة العامة التي تقوم بطرح ا�صهمها للاكتتاب عن طريق ال�صدار العام لم�صاهميها اأن تقوم ببيع ال�صهم غير المكتتب بها 

الم�شدر: دائرة الا�شدار
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جدول رقم )2(

الاأ�شهم التي تم اإ�شدارها في اأعوام �شابقة وتم تغطيتها في عام 2008

ا�شم ال�شركةالرقم
عدد الاأ�شهم 

المغطاة

قيمة الاأ�شهم 

المغطاة
 موافقة الهيئة

58,745220,8812007/09/26ال�صرق العربي للا�صتثمارات المالية والقت�صادية1

170,203239,9862007/11/20بيت ال�صتثمار للخدمات المالية2

277,496319,9272007/06/11التامين العامة العربية3

9,280,00021,251,2002007/01/27بنك المال4

2,211,1261,658,3452008/01/22الردنية لتجهيز وت�صويق الدواجن ومنتجاتها5

25,68143,0412007/04/11ال�صامنون العرب6

44,10044,1002008/03/24الوطنية لل�صناعات الهند�صية7

5005002008/05/14الردنية للتعمير8

14,50030,3052008/05/20اعمار للتطوير وال�صتثمار العقاري9

2,000,00010,000,0002006/04/06بنك ال�صكان للتجارة والتمويل10

 14,082,35133,808,285المجموع

 الم�صدر: دائرة ال�صدار

جدول رقم )3(

الا�شدارات الاولية لل�شركات حديثة التا�شي�س لعام 2008

ا�شم ال�شركةالرقم
راأ�س المال 

الم�شرح به

راأ�س المال المكتتب به 

من قبل الموؤ�ش�شين

عدد الاأ�شهم 

المعرو�شة

قيمة الاأ�شهم 

المعرو�شة

عدد الاأ�شهم 

المغطاة

قيمة الاأ�شهم 

المغطاة

قيمة راأ�س المال 

المكتتب به بعد 

الطرح 

 موافقة الهيئة 

على الت�شجيل

1

والطاقة  النفط  لنتاج  الوطنية 

الزيتي/  ال�صخر  من  الكهربائية 

حديثة تا�صي�س

5,000,0001,072,9003,927,1003,927,1003,927,1003,927,1005,000,0002007/12/13

15,000,00011,000,0004,000,0004,000,0004,000,0004,000,00015,000,0002007/02/13دارات الردنية القاب�صة2

8,000,0005,850,0002,150,0002,150,0002,150,0002,150,0008,000,0002008/02/27�صبائك للا�صتثمار3

5,000,0002008/03/05حديثة ناتجة عن اندماج5,000,0005,000,0000ال�صناعات البتروكيماوية الو�صيطة 4

10,000,0004,400,0005,600,0005,600,0005,600,0005,600,00010,000,0002008/03/05الفاتحون العرب لل�صناعة والتجارة 5

55,000,00041,250,00013,750,00013,750,00013,750,00013,750,00055,000,0002008/04/22عنوان للا�صتثمار 6

50,000,00037,500,00012,500,00012,500,00012,500,00012,500,00050,000,0002008/05/22المجموعة المتحدة القاب�صة 7

8
والتمويل  للا�صتثمار  ال�صراء 

ال�صلامي 
20,000,00015,000,0005,000,0005,000,0005,000,0005,000,00020,000,0002008/06/04

14,000,00010,500,0003,500,0003,500,0003,500,0003,500,00014,000,0002008/06/04اأمواج العقارية 9

11,500,0006,000,0005,500,0005,500,0005,500,0005,500,00011,500,0002008/07/02�صرى للتنمية وال�صتثمارت10

11
الرا�صي  لتطوير  الردن  م�صاكن 

والم�صاريع ال�صناعية 
18,000,00010,000,0008,000,0008,000,0008,000,0008,000,00018,000,0002008/07/02

20,000,0008,400,00011,600,00011,600,0003,631,1083,631,10812,031,1082008/07/22عمون الدولية للا�صتثمارات المتعددة 12

13
والتطوير  للا�صتثمار  النتقائية 

العقاري
9,000,0003,050,0005,950,0005,950,000373,060373,0603,423,0602008/08/12

5,000,0002,000,0003,000,0003,000,0003,000,0003,000,0005,000,0002008/09/24المير للتنمية والم�صاريع المتعددة14

-245,500,000161,022,90084,477,10084,477,10070,931,26870,931,268231,954,168 المجموع 

الم�صدر: دائرة ال�صدار
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جدول رقم)4(

الا�شدارات الاولية لل�شركات الناتجة عن تحول ال�شفة القانونية الى م�شاهمة عامة لعام 2008

ا�شم ال�شركةالرقم
راأ�س المال 

الم�شرح به

راأ�س المال 

المكتتب به من 

قبل الموؤ�ش�شين

عدد الاأ�شهم 

المعرو�شة

قيمة الاأ�شهم 

المعرو�شة

عدد الاأ�شهم 

المغطاة

قيمة الاأ�شهم 

المغطاة

 قيمة راأ�س المال 

المكتتب به بعد 

الطرح 

موافقة الهيئة 

على الت�شجيل

1,200,000.002008/03/24  1,600,0001,200,0000000فيلادلفيا ل�صناعة الدوية1

10,000,00010,000,000000010,000,0002008/04/14توزيع الكهرباء 2

20,000,000.002008/05/22  20,000,00020,000,0000000م�صت�صفى ابن الهيثم3

30,000,000.002008/06/11  30,000,00030,000,0000000اأمان للاأوراق المالية4

5
ال�صراع للتطوير العقاري 

وال�صتثمارات/ متحولة
20,000,0006,000,0000000  6,000,000.002008/07/02

32,165,176.002008/11/19  32,165,17632,165,1760000المتحدة ل�صناعة الحديد وال�صلب6

 99,365,176.00  113,765,17699,365,1760000المجموع 

الم�صدر: دائرة ال�صدار

جدول رقم )5(

ال�شركات التي قامت بزيادة را�شمالها عن طريق ر�شملة الارباح المدورة وعلاوة الا�شدار والاحتياطيات خلال عام 2008

ا�شم ال�شركةالرقم
عدد الا�شهم 

الم�شدرة

قيمة الا�شهم 

الم�شدرة

تاريخ موافقة 

الهيئة

تاريخ حق 

الم�شاهم

25,000,0002008/03/242008/04/07 25,000,000 البنك الردني الكويتي1

178,000,0002008/04/142008/04/28 178,000,000 البنك العربي2

18,000,0002008/05/202008/06/03 18,000,000 البنك العربي ال�صلامي الدولي3

6,325,0002008/05/202008/06/03 6,325,000 البنك التجاري 4

8,409,3752008/05/202008/06/03 8,409,375 بنك الموؤ�ص�صة العربية الم�صرفية5

5,000,0002008/06/042008/06/18 5,000,000 بنك القاهرة عمان6

16,250,0002008/07/022008/07/16 16,250,000 البنك ال�صلامي الردني7

6,325,0002008/07/022008/07/16 6,325,000 البنك الردني للا�صتثمار والتمويل8

1,225,0002008/04/222008/05/06 1,225,000 المجموعة العربية الردنية للتامين9

1,000,0002008/05/052008/05/19 1,000,000 ال�صرق العربي للتامين10

2,540,0002008/05/142008/05/28 2,540,000 القد�س للتاأمين11

2,000,0002008/05/222008/06/05 2,000,000 التامين ال�صلامية12

500,0002008/06/042008/06/18 500,000 التامين الوطنية13

720,0002008/06/042008/06/18 720,000 المجموعة العربية الوروبية للتامين14

1,300,0002008/06/232008/07/07 1,300,000 دلتا للتاأمين15

700,0002008/09/082008/09/22 700,000 اليرموك للتامين16

600,0002008/04/222008/05/06 600,000 عمد للتنمية وال�صتثمار17

23,0002008/04/222008/05/06 23,000 الجميل للا�صتثمارات العامة18

1,059,9102008/05/052008/05/19 1,059,910 المين للا�صتثمار19

1,500,0002008/05/052008/05/19 1,500,000 البلاد للخدمات الطبية20

1,300,0002008/05/052008/05/19 1,300,000 بندار للتجارة وال�صتثمار21

500,0002008/05/052008/05/19 500,000 الردنية لل�صحافة والن�صر22

1,500,0002008/05/142008/05/28 1,500,000 الت�صهيلات التجارية الردنية23

1,795,5002008/05/222008/06/05 1,795,500 اعمار للتطوير وال�صتثمار العقاري24

4,000,0002008/06/042008/06/18 4,000,000 الكهرباء الردنية25

1,000,0002008/06/042008/06/18 1,000,000 البطاقات العالمية26
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ا�شم ال�شركةالرقم
عدد الا�شهم 

الم�شدرة

قيمة الا�شهم 

الم�شدرة

تاريخ موافقة 

الهيئة

تاريخ حق 

الم�شاهم

1,100,0002008/06/232008/07/07 1,100,000 المقاي�صة للنقل وال�صتثمار27

750,0002008/07/022008/07/16 750,000 م�صافات للنقل المتخ�ص�س28

2,760,0002008/07/022008/07/16 2,760,000 التجمعات ال�صتثمارية المتخ�ص�صة29

4,500,0002008/08/202008/09/03 4,500,000 الردن لتطوير الم�صاريع ال�صياحية30

1,125,0002008/10/112008/11/24 1,125,000 ال�صتثمارية القاب�صة للمغتربين الردنيين31

13,500,0002008/04/142008/04/28 13,500,000 الكابلات الردنية الحديثة32

10,000,0002008/04/222008/05/06 10,000,000 الباطون الجاهز والتوريدات الن�صائية33

1,000,0002008/05/142008/05/28 1,000,000 العربية ل�صناعة الدوية البيطرية34

2,500,0002008/05/222008/06/05 2,500,000 م�صانع الجواخ35

 323,807,785 323,807,785 المجموع الاجمالي

الم�صدر: دائرة ال�صدار

جدول رقم )6(

ال�شركات التي قامت بطرح ا�شناد قر�س خلال عام 2008

تاريخ الا�شدارا�شم ال�شركةالرقم
عـــدد الا�شناد 

المغطاه

قيمة الا�شناد 

المغطاة
موافقة الهيئة�شعر الفائدةتاريخ الا�شتحقاق

6.152005/02/24%2008/02/2515001,500,0002009/02/25ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 1

8.502007/12/13%2008/01/072005,000,0002013/01/07الت�صهيلات التجارية الردنية2

8.252007/12/13%2008/01/071203,000,0002011/01/07بندار للتجارة وال�صتثمار3

7.302007/06/27%2008/02/0768006,800,0002011/02/07ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 4

6.052007/06/27%2008/02/171000010,000,0002009/02/17ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 5

6.182007/06/27%2008/01/2410001,000,0002009/01/25ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 6

7.302008/01/08%2008/02/0732003,200,0002011/02/07ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 7

7.162008/01/08%2008/02/2510001,000,0002009/02/25ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري8

5.692008/01/08%2008/03/192500025,000,0002009/03/19ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 9

6.602008/01/08%2008/06/1130003,000,0002009/06/11ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 10

8.302008/01/08%2008/06/2350005,000,0002013/06/23ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 11

6.632008/01/08%2008/06/2520002,000,0002009/06/25ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 12

6.402008/01/08%2008/06/2640004,000,0002009/06/25ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري13

6.402008/01/08%2008/06/2950005,000,0002009/06/29ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 14

7.252008/01/08%2008/09/1112501,250,0002009/09/13ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 15

7.152008/01/08%2008/09/2525002,500,0002009/09/24ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 16

7.252008/01/08%2008/09/2810001,000,0002009/09/28ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري17

7.332008/01/08%2008/10/1950005,000,0002009/10/19ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 18

7.49%2008/11/3070007,000,0002009/11/30ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 19
2008/01/08

2008/05/14

7.302008/05/14%2008/11/191500015,000,0002009/11/19ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 20

6.502008/05/14%2008/12/301500015,000,0002011/12/30ال�صركة الردنية لعادة تمويل الرهن العقاري 21

10.002008/03/24%2008/04/01115011,500,0002011/04/01�صركة العرب للتنمية العقارية22

9.002008/09/04%2008/09/2816008,000,0002013/09/28التحاد لتطوير الرا�صي23

  117,320141,750,000المجموع الاجمالي 

 الم�صدر: دائرة الم�صدر
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جدول رقم )7(

الاوراق المالية الم�شجلة لدى الهيئة خلال عام 2008 ال�شادرة عن الحكومة او بكفالتها ومن خلال البنك المركزي

�شعر الفائدةتاريخ الا�شتحقاقتاريخ الا�شدارالقيمة الا�شميةرقم الا�شدارالجهة الم�شدرةالرقم
تاريخ موافقة 

الهيئة

7.292008/01/08%3032,000,0002007/12/272010/12/27�صندات �صلطة المياه1

5.722008/01/08%2007/11100,000,0002007/12/242008/03/24اذونات الخزينة2

5.702008/01/08%2007/12200,000,0002007/12/302008/03/30اذونات الخزينة3

5.802008/02/13%2008/1100,000,0002008/01/292009/01/29اذونات الخزينة4

7.742008/02/27%2008/1100,000,0002008/02/142013/02/14�صندات الخزينة5

5.692008/03/05%2008/2100,000,0002008/02/252009/02/25اأذونات الخزينة6

7.402008/03/24%2008/2148,000,0002008/03/232011/03/23�صندات الخزينة7

5.722008/04/14%2008/3100,000,0002008/03/272009/03/27اأذونات الخزينة8

7.912008/04/22%2008/3114,200,0002008/01/032011/03/01�صندات الخزينة9

5.952008/05/05%2008/4100,000,0002008/04/142009/04/14اأذونات الخزينة10

8.072008/05/20%3118,000,0002008/05/122011/05/12�صندات �صلطة المياه11

6.132008/05/20%2008/5100,000,0002008/04/282009/04/28اأذونات الخزينة12

6.262008/05/22%2008/6100,000,0002008/05/152009/05/15اأذونات الخزينة13

5.722008/05/22%2008/5103,000,0002008/03/272010/05/20�صندات الخزينة14

5.622008/06/11%2008/8150,000,0002008/05/282008/08/28اأذونات الخزينة15

7.392008/07/02%2008/640,000,0002008/06/152009/12/15�صندات الخزينة16

7.582008/07/02%2008/7100,000,0002008/06/262009/12/26�صندات الخزينة17

7.642008/07/22%2008/860,000,0002008/06/302009/12/30�صندات الخزينة18

7.802008/08/12%3247,500,0002008/07/312010/07/31�صندات �صلطة المياه19

7.062008/09/04%2008/9100,000,0002008/08/192009/08/19�صندات الخزينة20

7.152008/09/04%2008/10100,000,0002008/08/242009/08/24�صندات الخزينة21

7.662008/09/04%2008/11100,000,0002008/08/282010/02/28�صندات الخزينة22

5.652008/09/04%2008/9100,000,0002008/08/262008/11/26اذونات الخزينة23

8.092008/09/24%2008/12150,000,0002008/09/222010/09/22�صندات الخزينة24

8.422008/09/10%3330,500,0002008/09/292011/09/29�صندات �صلطة المياه25

6.692008/11/10%2008/1075,000,0002008/10/052009/10/05اذونات الخزينة26

6.712008/11/10%2008/11100,000,0002008/10/202009/10/20اذونات الخزينة27

6.972008/11/10%2008/1250,000,0002008/10/262009/10/20اذونات الخزينة28

6.122008/11/10%2008/1350,000,0002008/10/282009/04/28اذونات الخزينة29

6.542008/11/19%2008/1436,000,0002008/11/052009/05/05اذونات الخزينة30

6.552008/11/19%2008/1550,000,0002008/11/122009/05/12اذونات الخزينة31

6.492008/12/03%2008/1655,000,0002008/11/182009/05/18اذونات الخزينة32

6.402008/12/03%2008/17150,000,0002008/11/242009/05/24اذونات الخزينة33

7.342008/12/18%2008/13100,000,0002008/11/262010/05/26�صندات الخزينة34

7.222008/12/23%2008/1450,000,0002008/12/142010/12/14�صندات الخزينة35

 3,109,200,000المجموع 

الم�صدر: دائرة ال�صدار
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ملحق رقم )2( جداول المخالفات المرتكبة وانواعها والاجراءات المتخذة بحق المخالفين

جدول رقم )1(

�شركات الخدمات المالية التي خالفت معايير الملاءة المالية

التدابير المتخذةال�شركة المخالفةالرقم

عبر الردن للخدمات المالية 1

فر�س غرامة )8000( ديناراً   .1
قيد في ال�صجل المهني   .2

ا�صول للا�صتثمار والخدمات المالية 2

فر�س غرامة )1250( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

ا�صول للا�صتثمار والخدمات المالية 3

فر�س غرامة )1750( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اليمان للا�صتثمارات المالية 4

فر�س غرامة )750( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

العربية للا�صتثمارات المالية 5

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

بيت ال�صتثمار للخدمات المالية 6

فر�س غرامة )250( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اليمان للا�صتثمارات المالية 7

غرامة )750( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

ال�صلام للا�صتثمارت المالية 8

فر�س غرامة )250( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اآ�صيا للو�صاطة المالية 9

فر�س غرامة )250( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

النخبة للخدمات المالية 10

فر�س غرامة )750( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اإبداع للا�صتثمارات المالية 11

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الحكمة للخدمات المالية 12

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

ال�صفوة للا�صتثمارات المالية 13

فر�س غرامة )750( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اآفاق للخدمات المالية وال�صتثمار 14

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

توجيه تنبيهالوائل الدولية للاأوراق المالية 15

المال الأردني للا�صتثمار والو�صاطة المالية 16

فر�س غرامة )250( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اآ�صيا للو�صاطة المالية 17

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

ا�صتثمار للخدمات المالية 18

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اآ�صيا للو�صاطة المالية 19

فر�س غرامة )250( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الندوة للخدمات المالية وال�صتثمار 20

فر�س غرامة )750( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

ا�صتثمار للخدمات المالية 21

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2
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جدول رقم )2(

�شركات الخدمات المالية التي لم تزود الهيئة بالاتفاقية مع البنوك فور نفاذها وباأي كفالة مقدمة الى اأي جهة اأخرى

التدابير المتخذةال�شركة المخالفةالرقم

عبر الردن للخدمات المالية 1

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

عبر الردن للخدمات المالية 2

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صاحبات الأعمال لتداول الوراق المالية 3

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

مجموعة العربي للاإ�صتمار 4

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اآفاق للخدمات المالية والإ�صتثمار 5

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

بيت الإ�صتثمار للخدمات المالية 6

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )3(

�شركات الخدمات المالية التي خالفت المادة )107/اأ( من قانون الاأوراق المالية 

التدابير المتخذةال�شركة المخالفةالرقم

اأجياد للاأوراق المالية 1

فر�س غرامة )3000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صلوان للو�صاطة المالية 2

فر�س غرامة )5000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

عبر الردن للخدمات المالية 3

فر�س غرامة )5000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صاحبات الأعمال لتداول الوراق المالية 4

فر�س غرامة )2500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

بيت ال�صتثمار للخدمات المالية 5

فر�س غرامة )10000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الم�صرفيون للو�صاطة وال�صتثمارات المالية 6

فر�س غرامة )5000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )4(

�شركات الخدمات المالية التي لم تقم بم�شك الدفاتر وال�شجلات المحا�شبية وفقاً لمعايير المحا�شبة الدولية اأو عدم اتخاذ الاحتياطات الكافية 

�شد خطر تحريف المعلومات و�شلامة اأمنها

التدابير المتخذةال�شركة المخالفةالرقم

اأجياد للاأوراق المالية 1

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صلوان للو�صاطة المالية 2

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

عبر الردن للخدمات المالية 3

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صيركو للاأوراق المالية 4

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صاحبات الأعمال لتداول الوراق المالية 5

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2
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التدابير المتخذةال�شركة المخالفةالرقم

النخبة للاأوراق المالية 6

فر�س غرامة )2500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتال�صقر العربي لبيع و�صراء الأوراق المالية 7

بيت ال�صتثمار للخدمات المالية 8

فر�س غرامة )2500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتالردنية ال�صعودية الماراتية للا�صتثمارات المالية 9

جدول رقم )5(

�شركات الخدمات المالية التي لم تقم بحفظ المعاملات المالية ح�شب الاأ�شول المحا�شبية

التدابير المتخذةال�شركة المخالفةالرقم

اأجياد للاأوراق المالية 1

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صاحبات الأعمال لتداول الأوراق المالية 2

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

النخبة للخدمات المالية 3

فر�س غرامة )2500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتالردنية ال�صعودية الماراتية للاإ�صتثمارات المالية 4

جدول رقم )6(

الا�شخا�س المخالفون للاحكام القانونية فيما يتعلق ب�شابط الامتثال وعدم اتخاذ الخطوات الكفيلة بتحقيق الرقابة الداخلية

التدابير المتخذةال�شخ�س المخالفالرقم

قيد في ال�صجل المهنياأجياد للاأوراق المالية 1

توجيه تنبيهالهام محمود يو�صف 2

توجيه تنبيه محمد ابو قلبين 3

توجيه تنبيه عبد الله ال�صحت 4

توجيه تنبيه زياد ابو جابر 5

قيد في ال�صجل المهني�صاحبات العمال لتداول الأوراق المالية 6

قيد في ال�صجل المهني النخبة للخدمات المالية 7

توجيه تنبيه�صكوك للا�صتثمار والأوراق المالية 8

توجيه تنبيهاآفاق للخدمات المالية وال�صتثمار 9

قيد في ال�صجل المهنيال�صقر العربي لبيع و�صراء الأوراق المالية 10

توجيه تنبيهبيت ال�صتثمار للخدمات المالية 11

قيد في ال�صجل المهنيالردنية ال�صعودية الماراتية للاإ�صتثمارات المالية 12

توجيه تنبيه�صيركو للاأوراق المالية 13

توجيه تنبيه بيت ال�صهم للاأوراق المالية 14

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتال�صتثمارات المالية للاأ�صهم وال�صندات 15
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جدول رقم )7(

�شركات الخدمات المالية التي خالفت القانون فيما يتعلق بنق�شان ن�شبة هام�س ال�شيانة في ح�شاب التمويل على الهام�س عن الحد الاأدنى الذي 

يحدده المجل�س اأو عدم التاأكد من اإيداع العميل للهام�س الاأولي في ح�شابه

التدابير المتخذةال�شركة المخالفةالرقم

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتبيت ال�صتثمار للخدمات المالية 1

�صاحبات الأعمال لتداول الأوراق المالية 2

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

توجيه تنبيهبيت ال�صتثمار للخدمات المالية 3

بيت ال�صتثمار للخدمات المالية4

فر�س غرامة )250( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

بيت ال�صتثمار للخدمات المالية 5

فر�س غرامة )250( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

طلب اللتزام بالقانون والتعليمات الهلي للو�صاطة المالية 6

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتاأمان للاأوراق المالية 7

توجيه تنبيهالأهلي للو�صاطة المالية 8

الأهلي للو�صاطة المالية9

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

بيت ال�صتثمار للخدمات المالية 10

فر�س غرامة )250( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتتداول للاأ�صهم والخدمات المالية 11

جدول رقم )8(

�شركات الخدمات المالية المخالفة للاأحكام القانونية المتعلقة بالح�شول على تفاوي�س البيع وال�شراء اأو اإغفال الو�شيط التاأكد من عدم وجود 

قيود ملكية على الاأوراق المالية التي تم بيعها

التدابير المتخذةال�شركة المخالفةالرقم

�صاحبات الأعمال لتداول الوراق المالية 1

فر�س غرامة )250( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

مجموعة العربي للاإ�صتثمار 2

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

توجيه تنبيه�صكوك للاإ�صتثمار والو�صاطة المالية 3

توجيه تنبيهاآفاق للخدمات المالية وال�صتثمار 4

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتال�صقر العربي لبيع و�صراء الوراق المالية 5

تداول للاأ�صهم والخدمات المالية 6

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتالردنية ال�صعودية الماراتية للاإ�صتثمارات المالية 7

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتال�صتثمارات المالية للاأ�صهم وال�صندات 8

جدول رقم )9(

الا�شخا�س الذين خالفوا اأحكام المادتين )56/اأ( و)57( من قانون الاأوراق المالية

التدابير المتخذةال�شخ�س المخالفالرقم

الغاء اعتماده وائل اأكرم محمود غزالة 1

الغاء اعتمادهايهاب ال�صلة 2

الغاء اعتماده اإياد ك�صك�س 3
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جدول رقم )10(

ال�شخ�س الذي خالف اأحكام المادة)64/اأ( من تعليمات الترخي�س والاعتماد للخدمات المالية وتنظيمها

التدابير المتخذةال�شخ�س المخالفالرقم

ح�صن عبد ال�صلام ح�صين 1

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )11(

�شركتا الخدمات المالية اللتان قامتا بالتاأثير �شلباً على المناف�شة اأو الحد من الخدمات المقدمة

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

النخبة للخدمات المالية 1

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

طلب اللتزام بالقانون والتعليمات�صكوك للا�صتثمار والو�صاطة المالية 2

جدول رقم )12(

�شركات الخدمات المالية التي قامت بمخالفة القانون فيما يتعلق بعدم وجود اتفاقية خطية بين العميل والو�شيط اأو مخالفة الاتفاقية للقانون 

اأو التعامل بالاأوراق المالية دون الم�شادقة على �شحة تواقيع العملاء واأهليتهم للتعاقد

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

توجيه تنبيه�صاحبات الأعمال لتداول الأوراق المالية 1

توجيه تنبيهالنخبة للخدمات المالية 2

مجموعة العربي للاإ�صتثمار3

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

توجيه تنبيهاآفاق للخدمات المالية وال�صتثمار 4

تداول للاأ�صهم والخدمات المالية 5

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )13(

�شركتا الخدمات المالية اللتان قبلتا تفاوي�س بيع و�شراء من غير عملائهما الموثقين لديهما

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

مجموعة العربي للاإ�صتثمار 1

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

تداول للاأ�صهم والخدمات المالية 2

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )14(

�شركات الخدمات المالية التي لم تقم بالح�شول على تفاوي�س من العملاء عند الت�شرف بالاأوراق المالية

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

توجيه تنبيه�صاحبات الأعمال لتداول الأوراق المالية 1

توجيه تنبيهالنخبة للخدمات المالية 2

توجيه تنبيهاآفاق للخدمات المالية وال�صتثمار 3

طلب الإلتزام بالقانون والتعليمات ال�صقر العربي لبيع و�صراء الأوراق المالية 4

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتالردنية ال�صعودية الماراتية للا�صتثمارات المالية 5
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جدول رقم )15(

�شركات الخدمات المالية التي لم تر�شل ك�شف ح�شاب تف�شيلي للعميل كل ثلاثة اأ�شهر

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

قيد في ال�صجل المهني�صيركو للاأوراق المالية 1

قيد في ال�صجل المهني �صاحبات الأعمال لتداول الأوراق المالية 2

قيد في ال�صجل المهنيالنخبة للخدمات المالية 3

مجموعة العربي للاإ�صتثمار 4

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

قيد في ال�صجل المهنياآفاق للخدمات المالية وال�صتثمار 5

قيد في ال�صجل المهنيال�صقر العربي لبيع و�صراء الأوراق المالية 6

قيد في ال�صجل المهنيالردنية ال�صعودية الماراتية للاإ�صتثمارات المالية 7

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتال�صتثمارات المالية للاأ�صهم وال�صندات 8

جدول رقم )16(

�شركتا الخدمات المالية اللتان لم تعلما الهيئة بالدعاوى المتعلقة بالمعتمدين اأو ال�شركة والتي لها اأثر مادي

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صعاع للتداول وال�صتثمار 1

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الردنية ال�صعودية الماراتية للاإ�صتثمارات المالية 2

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )17(

الا�شخا�س الذين لم يقوموا بتقديم طلب خطي للهيئة عند رغبتهم في امتلاك )5%( اأو اأكثر من راأ�س مال �شركة الخدمات المالية

التدابير المتخذةال�شخ�س المخالفالرقم

�صندوق التاأمين ال�صحي لنقابة المهند�صين الردنيين 1

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صندوق التاأمين الإجتماعي لنقابة المهند�صين الأردنيين 2

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صندوق التقاعد لنقابة المهند�صين الأردنيين 3

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

المهنية للاإ�صتثمارات العقارية والإ�صكان 4

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

لميزون للتجارة وال�صتثمار 5

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )18(

�شركة الخدمات المالية التي لم تزود الهيئة بالتقرير ال�شنوي خلال المدة المحددة قانوناً اأو كون التقرير ال�شنوي المقدم غير مكتمل او 

يحتوي على معلومات غير �شحيحة

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

عبر الردن للخدمات المالية 1

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2
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جدول رقم )19(

�شركات الخدمات المالية التي خالفت القانون فيما يتعلق بنق�شان مبلغ �شافي حقوق الملكية عن )75%( من راأ�س المال المدفوع لطالب 

الترخي�س اأو عدم توافر متطلبات الترخي�س في المرخ�س له ب�شورة م�شتمرة

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

قيد في ال�صجل المهنيعبر الردن للخدمات المالية 1

ا�صتثمار للخدمات المالية 2

فر�س غرامة )250( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

ا�صتثمار للخدمات المالية3

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )20(

�شركات الخدمات المالية التي لم تم�شك ال�شجلات المحا�شبية ب�شورة �شحيحة

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صلوان للو�صاطة المالية 1

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

عبر الردن للخدمات المالية 2

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

قيد في ال�صجل المهني�صيركو للاأوراق المالية 3

النخبة للخدمات المالية 4

فر�س غرامة )2500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

توجيه تنبيه الوائل الدولية للاأوراق المالية 5

بيت ال�صتثمار للخدمات المالية 6

فر�س غرامة )2500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتتداول للاأ�صهم والخدمات المالية 7

طلب اللتزام بالقانون والتعليماتال�صتثمارات المالية للاأ�صهم وال�صندات 8

جدول رقم )21(

 �شركة الخدمات المالية التي خالفت القانون فيما يتعلق بعدم الالتزام بتعيين مدقق ح�شابات خارجي وتوفير نظم تقنية وعدم الالتزام بت�شفية 

الذمم الدائنة وباأن لا تتجاوز ن�شبة الذمم المدينة الى حقوق الملكية ما ن�شبته )%100(

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

توجيه تنبيه�صيركو للاأوراق المالية 1

جدول رقم )22(

�شركتا الخدمات المالية اللتان خالفتا القانون فيما يتعلق بتجاوز ن�شبة الذمم المدينة الى حقوق الملكية )%50(

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

النور للا�صتثمارات المالية 1

فر�س غرامة )3000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

النور للاإ�صتثمارات المالية 2

فر�س غرامة )9000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2
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جدول رقم )23(

�شركتا الخدمات المالية اللتان خالفتا قرار مجل�س المفو�شين بخ�شو�س ا�شتيفاء الحدود الدنيا والعليا لعمولات التداول

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

النخبة للخدمات المالية1

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

طلب اللتزام بالقانون والتعليمات�صكوك للاإ�صتثمار والو�صاطة المالية 2

جدول رقم )24(

�شركتا الخدمات المالية اللتان لم تلتزما باإ�شدار الحوالات الى الم�شتفيد الاول

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

مجموعة العربي للاإ�صتثمار 1

فر�س غرامة )5000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

ال�صقر العربي لبيع و�صراء الأوراق المالية 2

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )25(

�شركات الخدمات المالية التي خالفت القانون بتجاوز اإجمالي الذمم المدينة الى حقوق الملكية ما ن�شبته )%100(

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صيركو للاأوراق المالية 1

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

المل للاإ�صتثمارات المالية 2

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صلوان للو�صاطة المالية 3

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اأمان للاأوراق المالية 4

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الحكمة للخدمات المالية 5

فر�س غرامة )4000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صاحبات العمال لتداول الأوراق المالية 6

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

النخبة للخدمات المالية 8

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الأهلي للو�صاطة المالية 9

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اآفاق للخدمات المالية وال�صتثمار 10

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الم�صرفيون للو�صاطة وال�صتثمارات المالية 11

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

دلتا للاإ�صتثمارات المالية 12

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صاحبات العمال لتداول الأوراق المالية 13

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صاحبات العمال لتداول الأوراق المالية15

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الجزيرة للاإ�صتثمارات المالية 16

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2
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التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صاحبات العمال لتداول الأوراق المالية17

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الحكمة للخدمات المالية 18

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

قيد في ال�صجل المهنيبيت الأ�صهم للاأوراق المالية 19

 �صاحبات العمال لتداول الأوراق المالية20

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الجزيرة للاإ�صتثمارات المالية 21

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اآ�صيا للو�صاطة المالية 22

فر�س غرامة )2500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الم�صرفيون للو�صاطة وال�صتثمارات المالية 23

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

قيد في ال�صجل المهنياآ�صيا للو�صاطة المالية 24

�صاحبات الأعمال لتداول الأوراق المالية 25

فر�س غرامة )2000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صاحبات الأعمال لتداول الأوراق المالية 26

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

الحكمة للخدمات المالية 27

فر�س غرامة )2500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اأمان للاأوراق المالية28

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

اآ�صيا للو�صاطة المالية 29

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

النور للاإ�صتثمارات المالية 30

فر�س غرامة )500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صاحبات الأعمال لتداول الأوراق المالية 31

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

ال�صفوة للاإ�صتثمارات المالية 32

فر�س غرامة )1500( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

�صاحبات الأعمال لتداول الأوراق المالية33

فر�س غرامة )1000( ديناراً  .1
قيد في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )26(

�شركة الخدمات المالية التي خالفت القانون فيما يتعلق باإر�شال تقارير �شهرية مف�شلة للعملاء وا�شتثمار جزء من راأ�س مال ال�شركة في �شركات 

تتعار�س غاياتها مع غاية ال�شركة الرئي�شية

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

توجيه تنبيهالوائل الدولية للاأوراق المالية 1

جدول رقم )27(

�شركتا الخدمات المالية اللتان قامتا بمخالفة المادة )16( من تعليمات تداول الاأوراق المالية 

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة ال�صلام للا�صتثمارات المالية 1

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً  .1
قيد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة الفار�س للا�صتثمارات المالية 2

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً  .1
قيد المخالفة في ال�صجل المهني  .2
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جدول رقم )28(

الاأ�شخا�س الذين قاموا بمخالفة المادة )107/د( من قانون الاأوراق المالية

التدابير المتخذةال�شخ�س المخالفالرقم

اأمجد نعيم م�صطفى عودة لله1

فر�س غرامة مالية مقدارها )5000( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة   .2

�صركة الأمناء للا�صتثمار واإدارة المحافظ المالية 2

فر�س غرامة مالية مقدارها )1190( ديناراً   .1
قيد المخالفة في ال�صجل المهني   .2

مزيد مو�صى عواد جري�صات3

فر�س غرامة مالية مقدارها )2380( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة   .2

ال�صركة العربية الدولية للتعليم وال�صتثمار 4

فر�س غرامة مالية مقدارها )1190( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة   .2

حامد �صبري الحاج ح�صن 5

فر�س غرامة مالية مقدارها )175( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة   .2

نوا�س فواز الزبن 6

فر�س غرامة مالية مقدارها )700( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة   .2

�صركة ال�صامنون العرب 7

فر�س غرامة مالية مقدارها )700( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة   .2

ن�صير عبا�س عبد الأمير 8

فر�س غرامة مالية مقدارها )3700( ديناراً   .1
طلب التوقف عن الممار�صات المخالفة   .2

نمير ن�صير عبا�س 9

فر�س غرامة مالية مقدارها )795( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2

طلب التوقف عن الممار�صات المخالفة  .3

عهود عبا�س عبد الأمير 10

فر�س غرامة مالية مقدارها )835( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

طلب التوقف عن الممار�صات المخالفة  .3

ميرفت ح�صام الدين يون�س 11

فر�س غرامة مالية مقدارها )180( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

طلب التوقف عن الممار�صات المخالفة  .3

خلود عبا�س عبد الأمير 12

فر�س غرامة مالية مقدارها )650( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

طلب التوقف عن الممار�صات المخالفة  .3

عبير عبا�س عبد الأمير الأ�صدي 13

فر�س غرامة مالية مقدارها )915( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

طلب التوقف عن الممار�صات المخالفة  .3

عبد الرحمن مفيد عبد الرحمن كنعان 14

فر�س غرامة مالية مقدارها )1245( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2

طلب التوقف عن الممار�صات المخالفة  .3

غانم ملك �صعيد15

فر�س غرامة مالية مقدارها )325( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2

طلب التوقف عن الممار�صات المخالفة  .3

 �صركة التجمعات ال�صتثمارية المتخ�ص�صة 16

فر�س غرامة مالية مقدارها )640( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2

طلب التوقف عن الممار�صات المخالفة  .3

طلعت ح�صام الدين يون�س 17

فر�س غرامة مالية مقدارها )710( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2

طلب التوقف عن الممار�صات المخالفة  .3

�صركة ال�صرق العربي للا�صتثمارات العقارية 18

فر�س غرامة مالية مقدارها )8910( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

�صركة ال�صرق العربي للا�صتثمارات المالية والقت�صادية 19

فر�س غرامة مالية مقدارها )4350( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

ال�صركة الفنية للمنتوجات الخر�صانية 20

فر�س غرامة مالية مقدارها )3675( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2
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التدابير المتخذةال�شخ�س المخالفالرقم

�صركة اآ�صيا للو�صاطة المالية21

فر�س غرامة مالية مقدارها )4340( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها المهني  .2

�صركة ال�صرق العربي للتطوير وال�صتثمارات المالية 22

فر�س غرامة مالية مقدارها )4070( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

مي�صيل جاد خليل مقدح 23

فر�س غرامة مالية مقدارها )430( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2

محمود �صبري الحاج ح�صن 24

فر�س غرامة مالية مقدارها )210( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2

�صائدة محمود الأ�صعد 25

فر�س غرامة مالية مقدارها )270( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

مي اليا�س بطر�س عودة 26

فر�س غرامة مالية مقدارها )190( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

�صهيلة قي�صر حنا عزام27

فر�س غرامة مالية مقدارها )285( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

مازن خليل جاد مقدح28

فر�س غرامة مالية مقدارها )625( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2

حمزة اأحمد يو�صف طنط�س29

فر�س غرامة مالية مقدارها )720( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2

�صركة �صحارى للا�صتثمارات والوراق المالية30

فر�س غرامة مالية مقدارها )857( ديناراً   .1
تقيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

محمود ريا�س محمود ال�صعيبي31

فر�س غرامة مالية مقدارها )783( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2

جدول رقم )29(

�شركات الخدمات المالية التي لم تح�شل على تفاوي�س من عملائها وقامت بقبول تفاوي�س من غير عملائها الموثقين لديها وقامت ببيع 

اأوراق مالية دون التاأكد من ملكيتها وبعدم وجود قيد على نقل ملكيتها

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة الأ�صدقاء للو�صاطة وال�صتثمارات المالية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

�صركة الأمناء للا�صتثمار واإدارة المحافظ المالية 2

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

�صركة �صعاع للتداول وال�صتثمار 3

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

ال�صركة المتحدة للا�صتثمارات المالية4

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

جدول رقم )30(

�شركتا الخدمات المالية اللتان لم تح�شلا على تفاوي�س من عملائهما وقامتا ببيع اأوراق مالية دون التاأكد من ملكيتها وبعدم وجود قيد على 

نقل ملكيتها

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة ال�صلام للا�صتثمارات المالية 1

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

�صركة الفار�س للا�صتثمارات المالية 2

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها المهني  .2
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جدول رقم )31(

�شركات الخدمات المالية التي لم تح�شل على تفاوي�س من عملائها

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة المركز المالي الدولي1

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

ال�صركة الولى للا�صتثمارات المالية2

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها المهني  .2

�صركة الأردن والخليج للاإ�صتثمارات المالية3

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها المهني  .2

جدول رقم )32(

�شركتا الخدمات المالية اللتان قامتا بمخالفة المادة )107/د( من قانون الاأوراق المالية والمادة )15( من تعليمات تداول الاأوراق المالية 

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة الم�صرفيون للو�صاطة وال�صتثمارات المالية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )6000( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها المهني  .2

�صركة الفار�س للا�صتثمارات المالية 2

فر�س غرامة مالية مقدارها )8560( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها المهني  .2

جدول رقم )33(

�شركات الخدمات المالية التي قامت بمخالفة المادة )15( من تعليمات تداول الاأوراق المالية 

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة �صنابل الخير للا�صتثمارات المالية 1

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها المهني  .2

�صركة الأردن والخليج للا�صتثمارات المالية 2

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها المهني  .2

�صركة اأجياد للاأوراق المالية3

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها المهني  .2

�صركة ال�صقر العربي لبيع و�صراء الوراق المالية 4

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها المهني  .2

تنبيه وطلب �صرورة توخي الدقة م�صتقبلًاال�صركة الولى للا�صتثمارات المالية5

جدول رقم )34(

�شركة الخدمات المالية التي قامت بمخالفة المادة )56/د( من قانون الاأوراق المالية والمادة )15( من تعليمات تداول الاأوراق المالية

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

تنبيه وطلب �صرورة توخي الدقة م�صتقبلًاال�صركة الأولى للا�صتثمارات المالية 1

جدول رقم )35(

ال�شخ�س الذي قام بمخالفة المادة )108( من قانون الاأوراق المالية

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

ابراهيم ظافر �صعيد الداوود1

فر�س غرامة مالية مقدارها )50000( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2
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جدول رقم )36(

الاأ�شخا�س الذين قاموا بتقا�شي فرق �شعر يختلف عن �شعر التنفيذ الحقيقي في البور�شة

التدابير المتخذةال�شخ�س المخالفالرقم

فهد �صعيد ابراهيم البكري1

فر�س غرامة مالية مقدارها )50000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في �صجله لدى الهيئة  .2

�صركة ال�صامخة للا�صتثمارات العقارية والمالية 2

فر�س غرامة مالية مقدارها )50000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة  .2

�صركة �صيركو للاأوراق المالية 3

فر�س غرامة مالية مقدارها )50000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في �صجلها المهني   .2

عفاف �صليمان �صالح عبد الرزاق4

فر�س غرامة مالية مقدارها )50000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة   .2

جدول رقم )37(

�شركتا الخدمات المالية اللتان لم تح�شلا على تفاوي�س من عملائهما وقامتا بقبول تفاوي�س من غير عملائهما الموثقين لديهما

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة �صمير و�صامح اإخوان للا�صتثمار 1

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة   .2

�صركة بيت الإ�صتثمار للخدمات المالية2

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
قيد المخالفة في �صجلها لدى الهيئة   .2

جدول رقم )38(

ال�شركات الم�شدرة التي لم ت�شمن التقرير ال�شنوي بع�س البنود المطلوبة بموجب تعليمات الاإف�شاح

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة دار الغذاء1

فر�س غرامة مالية مقدارها )300( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة حديد الأردن2

فر�س غرامة مالية مقدارها )300( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة مناجم الفو�صفات -الأردن3

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة م�صفاة البترول الأردنية4

فر�س غرامة مالية مقدارها )300( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة توليد الكهرباء المركزية5

فر�س غرامة مالية مقدارها )900( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة البحر المتو�صط للا�صتثمارات ال�صياحية6

فر�س غرامة مالية مقدارها )600( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة الأردن لتطوير الم�صاريع ال�صياحية7

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة المتكاملة للنقل المتعدد8

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة الروؤية للا�صتثمار9

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

ال�صركة البحرية الأردنية للتقنية والت�صالت10

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة بنك �صو�صيته جنرال11

فر�س غرامة مالية مقدارها )1300( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة بنك الإ�صكان للتجارة والتمويل12

فر�س غرامة مالية مقدارها )400( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2
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التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة التاأمين الأردنية13

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة البنك الإ�صلامي الأردني للتمويل وال�صتثمار14

فر�س غرامة مالية مقدارها )300( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة البنك الأردني للا�صتثمار و للتمويل 15

فر�س غرامة مالية مقدارها )300( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة البنك الأهلي الأردني16

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة بنك الإتحاد17

فر�س غرامة مالية مقدارها )400( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة البنك الأردني الكويتي18

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة بنك القاهرة عمان19

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة بنك ال�صتثمار العربي الأردني20

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

ال�صركة العربية الألمانية للتاأمين21

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة المتو�صط والخليج للتاأمين )الأردن(22

فر�س غرامة مالية مقدارها )300( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة فيلادلفيا للتاأمين23

فر�س غرامة مالية مقدارها )400( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة ال�صرق العربي للتاأمين24

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة مدار�س الإتحاد25

فر�س غرامة مالية مقدارها )800( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة اللوؤلوؤة ل�صناعة الورق ال�صحي 26

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة الوطنية ل�صناعة اللمنيوم27

توجيه تنبيه لعدم تكرار المخالفة  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الكابلات الردنية الحديثة28

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة العالمية لل�صناعات الكيماوية29

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة الأردنية ل�صناعة الأنابيب30

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة العربية ل�صناعة اللمنيوم31

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة م�صانع الخزف الردنية 32

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة دار الدواء للتنمية وال�صتثمار33

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الباطون الجاهز والتوريدات الن�صائية34

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة المت�صدرة للاعمال والم�صاريع35

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة اتحاد الن�صاجون العرب36

فر�س غرامة مالية مقدارها )600( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة العامة ل�صناعة وت�صويق الخر�صانة الخفيفة.37

فر�س غرامة مالية مقدارها )300( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2
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جدول رقم )39(

ال�شركات الم�شدرة التي لم تزود الهيئة بالتقرير ن�شف ال�شنوي خلال المدة المحددة

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة التاأمين الأردنية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة القد�س للتاأمين2

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة المنارة للتاأمين3

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة فيلادلفيا للتاأمين4

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة دلتا للتاأمين 5

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة ال�صامنون العرب6

فر�س غرامة مالية مقدارها )750( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة كهراء محافظة اربد7

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

التنبيه ب�صرورة توخي الدقة والحذر�صركة التجمعات ال�صتثمارية المتخ�ص�صة8

التنبيه ب�صرورة توخي الدقة و الحذر�صركة التجمعات لخدمات التغذية والإ�صكان9

التنبيه ب�صرورة توخي الدقة والحذرال�صركة الأردنية المركزية10

توجيه تنبيه والقيد في �صجل ال�صركة لدى الهيئة�صركة المجموعة ال�صت�صارية ال�صتثمارية11

�صركة بيت المال للادخار وال�صتثمار للاإ�صكان12

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة ميثاق للا�صتثمارات العقارية13

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

ال�صركة العربية للم�صاريع ال�صتثمارية14

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة ار�س النمو لتطوير ال�صتثمار العقاري15

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة ال�صناعات البتر وكيماوية الو�صيطة16

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة الأردن لتجهيز وت�صويق الدواجن ومنتجاتها17

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة بنك الموؤ�ص�صة العربية الم�صرفية18

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

تنبيه ب�صرورة توخي الدقة �صركة م�صانع التحاد لإنتاج التبغ وال�صجائر19

�صركة الجنوب ل�صناعة الفلاتر20

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

ال�صركة الوطنية الأولى ل�صناعة وتكرير الزيوت النباتية21

فر�س غرامة مالية مقدارها )1750( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة عافية-الأردن22

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة توليد الكهرباء المركزية23

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2
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جدول رقم )40(

الاأ�شخا�س الذين لم يعلموا الهيئة �شمن المدة المحددة عن تملك )5%( اأو اأكثر في الاأوراق المالية ل�شركة م�شدرة ولم يف�شحوا عن النية 

من ال�شراء عند و�شول الملكية اإلى ن�شبة )%10(

التدابير المتخذةال�شخ�س المخالفالرقم

التقيد التام بالقانون والأنظمة والتعليمات�صركة بو�صت للاإ�صتثمارات1

التقيد التام بالقانون والأنظمة والتعليمات، وقيد المخالفة في ال�صجل المهني�صركة الأثير المتخ�ص�صة للتكنولوجيا2

التقيد التام بالقانون والأنظمة والتعليمات، وقيد المخالفة في ال�صجل المهني�صركة الرجاء للا�صتثمار3

�صندوق التقاعد لنقابة المهند�صين الأردنيين4

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

التقيد التام بالقانون والأنظمة والتعليمات  .3

�صركة اوجية ميدل اي�صت هولدنغ5

الطلب التقييد بالقانون والأنظمة والتعليمات والقرارات  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

تقييد المخالفة في ال�صجلال�صيد اأيمن عمر عادل عبد الهادي 6

ال�صيد ح�صن غالب عبد الح�صين كبه7

الطلب التقييد بالقانون والأنظمة والتعليمات والقرارات  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

جدول رقم )41(

ال�شركات الم�شدرة التي لم ت�شمن التقرير ال�شنوي بع�س البنود المطلوبة بموجب تعليمات الاإف�شاح وعدم اإقرار مجل�س الاإدارة بعدم وجود 

اأمور جوهرية توؤثر على عمل ال�شركة وبالم�شوؤولية عن اإعداد البيانات و�شحة ودقة واكتمال البيانات

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

ال�صركة الوطنية للدواجن1

فر�س غرامة مالية مقدارها )400( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

التنبيه وقيد المخالفة في ال�صجلال�صركة العربية لل�صناعات الكهربائية2

�صركة عافية العالمية –الأردن3

فر�س غرامة مالية مقدارها )2000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة ت�صويق الكفاءات الأردنية4

فر�س غرامة مالية مقدارها )700( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة الأمل للا�صتثمارات المالية5

فر�س غرامة مالية مقدارها )400( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

ال�صركة الأردنية الفرن�صية للتاأمين6

فر�س غرامة مالية مقدارها )400( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )42(

ال�شركتان الم�شدرتان اللتان خالفتا المادة )4/هـ( من تعليمات الاإف�شاح

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة الركائز للاإ�صتثمار1

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة ال�صلام الدولية للنقل والتجارة.2

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2
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جدول رقم )43(

�شركتا الخدمات المالية اللتان خالفتا اأحكام المادة )107/اأ( من قانون الاأوراق المالية 

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

التنبيه بعدم تكرار المخالفة�صركة اأمان للاأوراق المالية1

�صركة بيت المال للادخار وال�صتثمار للاإ�صكان2

فر�س غرامة مالية مقدارها )5000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )44(

ال�شركة الم�شدرة التي لم تقم باإ�شدار بيان علني يوؤكد اأو ينفي خبر من�شور في اإحدى و�شائل الاإعلام عن ال�شركة

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة م�صفاة البترول الأردنية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )2000( ديناراً  .1
تقييد في ال�صجل  .2

جدول رقم )45(

ال�شركتان الم�شدرتان اللتان لم تتقيدا بطلب ت�شجيل اأوراق مالية خلال �شتة اأ�شهر من تاريخ انتهاء اإجراءات التحويل لدى وزارة ال�شناعة 

والتجارة

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة اأمان للاأوراق المالية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني   .2

�صركة فيلادلفيا ل�صناعة الأدوية2

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد في ال�صجل  .2

جدول رقم )46(

�شركات الخدمات المالية التي لم تقم يلتزم مدير الاإ�شدار بالاأعمال المحددة له بموجب التعليمات

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

الكتفاء باإ�صعار المخالفة�صركة الثقة للا�صتثمارات الأردنية1

�صركة البنك الإ�صلامي الأردني للتجارة والتمويل2

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

الطلب منهم التقيد بالقانون والأنظمة والتعليمات  .3

الكتفاء باإ�صعار المخالفة�صركة بيت ال�صتثمار العالمي3

جدول رقم )47(

ال�شركة التي خالفت اأحكام المادة )56/ب( من قانون الاأوراق المالية والمادة )20( من تعليمات الاإ�شدار 

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

ال�صركة الوطنية للخدمات المالية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )4000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2
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جدول رقم )48(

ال�شخ�س الذين قام بمخالفة اأحكام المادة )107/ج( من قانون الاأوراق المالية 

التدابير المتخذةال�شخ�س المخالفالرقم

خليف و�صمان1

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )49(

ال�شركة التي لم تلتزم با�شتكمال اإجراءات الاإ�شدار المحددة بموجب قرار المجل�س رقم )2008/59(

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

ال�صركة العربية للم�صاريع ال�صتثمارية1

الطلب منها اللتزام بالقانون والأنظمة والتعليمات   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )50(

ال�شركتان اللتان لم تلتزما با�شتكمال اإجراءات الاإ�شدار المحددة بموجب قرار المجل�س رقم )2005/624( 

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

ال�صركة الوطنية ل�صناعة الكوابل والأ�صلاك الكهربائية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

الكتفاء باإ�صعار المخالفة�صركة المجموعة المتحدة2

جدول رقم )51(

�شركات الخدمات المالية التي لم تلتزم بالح�شول على تفاوي�س خطية اأو هاتفية من العملاء

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة اأمان للاأوراق المالية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة البنك الأردني للاإ�صتثمار والتمويل2

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة الأ�صدقاء للو�صاطة والإ�صتثمارات المالية3

فر�س غرامة مالية مقدارها )2000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة الإيمان للاإ�صتثمارات المالية4

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

�صركة عبر الأردن للخدمات المالية5

فر�س غرامة مالية مقدارها )2000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )52(

�شركة الخدمات المالية التي قامت بمخالفة اأحكام المادة )3/اأ/8( من معايير ال�شلوك المهني 

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة الأ�صدقاء للو�صاطة المالية وال�صتثمار1

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2
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جدول رقم )53(

ال�شخ�س الذي قام بمخالفة اأحكام المادة )56/اأ( والمادة)57( من قانون الاأوراق المالية والمادة )13( من تعليمات التداول 

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

وجدي مخامرة1

فر�س غرامة مالية مقدارها )3000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )54(

�شركة الخدمات المالية التي خالفت اأحكام المادة )6( من تعليمات التداول والمادة )56/اأ( والمادة)57( من قانون الاأوراق المالية

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة اأ�صول للاإ�صتثمار والخدمات المالية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )3500( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني  .2

جدول رقم )55(

�شركة الخدمات المالية التي لم تلتزم بالح�شول على تفاوي�س خطية اأو هاتفية من العملاء وقبول تفاوي�س من العملاء غير الموثقين

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة المال الأردني للاإ�صتثمار والو�صاطة المالية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )2000( ديناراً   .1
تقييد المخالفة في ال�صجل المهني   .2

جدول رقم )56(

�شركة الخدمات المالية التي لم تلتزم بالح�شول على تفاوي�س خطية اأو هاتفية من العملاء وعدم تثبيت التاريخ والوقت على التفاوي�س وعدم 

تدوين المعلومات الخا�شة بالتفوي�س الهاتفي

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة �صعاع للتداول والإ�صتثمار1

فر�س غرامة مالية مقدارها )2000( ديناراً  .1
تقييد في ال�صجل  .2

جدول رقم )57(

�شركة الخدمات المالية التي لم تلتزم باإر�شال ك�شف ح�شاب للعميل كل ثلاثة اأ�شهر والامتناع عن تحويل الاأوراق المالية العائدة للعميل

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة ال�صقر العربي لبيع و�صراء الأوراق المالية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )2000( ديناراً  .1
تقييد في ال�صجل  .2

تنبيه على مخالفة اأحكام المادة )61/اأ( من تعليمات الترخي�س  .3

جدول رقم )58(

ال�شركات الم�شدرة التي لم تزود الهيئة بنتائج الاأعمال الاأولية خلال المدة المحددة

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة عافية العالمية - الردن1

فر�س غرامة مالية مقدارها )1500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الكندي لل�صناعات الدوائية2

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2
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التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة الفار�س الوطنية للاإ�صتثمار والت�صدير3

فر�س غرامة مالية مقدارها )1500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة مناجم الفو�صفات الأردنية4

فر�س غرامة مالية مقدارها )1500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة عقاري لل�صناعات والإ�صتثمارات العقارية5

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة فيلادلفيا للتاأمين6

فر�س غرامة مالية مقدارها )1500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الم�صتثمرون وال�صرق العربي للاإ�صتثمارات ال�صناعية والعقارية7

فر�س غرامة مالية مقدارها )1500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة الردنية لتجهيز وت�صويق الدواجن ومنتجاتها8

توجيه تنبيه لعدم تكرار المخالفة  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

جدول رقم )59(

ال�شركات الم�شدرة التي لم تزود الهيئة بالتقرير ال�شنوي خلال المدة المحددة

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة الكندي لل�صناعات الدوائية1

فر�س غرامة مالية مقدارها )1750( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة عافية العالمية _ الردن2

فر�س غرامة مالية مقدارها )1250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة الوطنية الأولى ل�صناعة وتكرير الزيوت النباتية 3

فر�س غرامة مالية مقدارها )1250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة اأمانة للا�صتثمارات الزراعية وال�صناعية 4

فر�س غرامة مالية مقدارها )1250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة العربية ل�صناعة الأدوية5

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة العربية ل�صناعة الألمنيوم6

فر�س غرامة مالية مقدارها )1250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة ال�صناعية التجارية الزراعية / الإنتاج7

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة الوطنية ل�صناعة ال�صلب8

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة المت�صدرة للاأعمال والم�صاريع 9

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الفار�س الوطنية للا�صتثمار والت�صدير 10

فر�س غرامة مالية مقدارها )1250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة المجموعة ال�صت�صارية ال�صتثمارية11

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة المحفظة العقارية ال�صتثمارية 12

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الم�صتثمرون العرب المتحدون13

فر�س غرامة مالية مقدارها )1250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة زاره للا�صتثمار14

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الموارد للتنمية وال�صتثمار15

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة العربية الدولية للفنادق / الماريوت16

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2
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التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

ال�صركة العربية الألمانية للتاأمين17

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة ال�صامنون العرب18

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة فيلادلفيا للتاأمين19

فر�س غرامة مالية مقدارها )1500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الواحة للتاأمين20

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الأردن لتطوير الم�صاريع ال�صياحية21

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة التاأمين الأردنية22

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة الأردنية الفرن�صية للتاأمين23

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة بنك المال الأردني24

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة البنك الأردني للا�صتثمار والتمويل25

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة بنك الإنماء ال�صناعي26

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة البنك الأهلي الأردني27

فر�س غرامة مالية مقدارها )1000( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة بيت المال للادخار وال�صتثمار للاإ�صكان28

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة الأردنية ل�صناعات ال�صوف ال�صخري29

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

جدول رقم )60(

ال�شركات الم�شدرة التي لم تف�شح عن المعلومات الجوهرية �شمن المدة المحددة

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة مجموعة الع�صر للا�صتثمار1

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة البنك الأهلي الأردني2

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة المتكاملة لتطوير الأرا�صي وال�صتثمار3

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الإنماء العربية للتجارة وال�صتثمارات العالمية 4

فر�س غرامة مالية مقدارها )2500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

جدول رقم )61(

ال�شركة الم�شدرة التي لم تزود الهيئة باأ�شماء ومراكز وموؤهلات اأ�شخا�س الاإدارة العليا ذوي ال�شلطة التنفيذية عند تعينهم او تركهم العمل

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة اعمار للتطوير وال�صتثمار العقاري1

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2
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جدول رقم )62(

الاأ�شخا�س المطلعون الذين لم يقوموا باإعلام الهيئة عن ملكيتهم من اأوراق مالية ل�شركة م�شدرة، وعن التغيرات على هذه الملكية

التدابير المتخذةال�شخ�س المخالفالرقم

�صركة محمد ابراهيم بركات و�صركاه 1

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الرو�صة للا�صتثمار والتجارة 2

طلب التقيد بالقانون والأنظمة والتعليمات والقرارات  .1
قيد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة ال�صعود المحدودة 3

طلب التقيد بالقانون والأنظمة والتعليمات والقرارات  .1
قيد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة الأمل للا�صتثمارات المالية.4

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة اأ�صول للا�صتثمار والخدمات المالية 5

فر�س غرامة مالية مقدارها )250( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

�صركة مجموعة الأفق للا�صتثمارات والتطوير 6

طلب التقيد بالقانون والأنظمة والتعليمات والقرارات   .1
قيد المخالفة في ال�صجل  .2

جدول رقم )63(

ال�شركتان الم�شدرتان اللتان لم تقوما بمراعاة معايير المحا�شبة الدولية عند اإعداد بياناتهما المالية

التدابير المتخذةال�شركة المخالفة الرقم

�صركة ال�صتثمارات العامة1

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2

ال�صركة الأردنية المركزية2

فر�س غرامة مالية مقدارها )500( ديناراً  .1
تقييد المخالفة في ال�صجل  .2




